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Indledning 
• Korpsledelsen har besluttet, at man i regi af Spejderne ønsker at Danmark skal byde på 

World Scout Jamboree 2031 
• En forudsætning herfor er, at Det Danske Spejderkorps certificeres af WOSM under 

kvalitetsstandarden GSAT 
• Spejdercheferne har bedt Korpskontoret drive processen herfor. Korpsledelsen blev 

mundtligt orienteret herom på mødet i maj 2023. 

Baggrund 
• GSAT er en kvalitetsstandard, hvor en NSA (som f.eks. Det Danske Spejderkorps) vurderes 

på godt 100 forskellige kriterier inden for 10 forskellige dimensioner: 
o Dimension 1: NSO-WOSM institutional requirements 
o Dimension 2: Governance framework 
o Dimension 3: Strategic framework 
o Dimension 4: Integrity management 
o Dimension 5: Communication, advocacy & image 
o Dimension 6: Adults in Scouting 
o Dimension 7: Resource allocation & financial controls 
o Dimension 8: Youth Programme 
o Dimension 9: Growth potential 
o Dimension 10: Continuous improvement 

• Læs mere om GSAT i vedlagte bilag samt på https://members.scout.org/gsat. DDS bliver 
certificeret med den nyeste udgave af GSAT, kaldet GSAT 3.0. Denne er først endeligt klar 
2. juni og før kendes alle kriterier ikke.  

• Resultaterne af GSAT offentliggøres ikke af WOSM. 
• Selve certificeringen foregår ved, at DDS samler bevis for, at man lever op til de enkelte 

kriterier (fx vedtægter, forretningsordener, politikker, strategier, regnskaber, 
revisionsprotokoller, programmaterialer, medlemslister, etc., etc.). Korpskontoret står for 
dette (omfangsrige) arbejde med bistand fra enkelte frivillige.  
Herefter gennemgås samtlige kriterier med to medarbejdere fra WOSM på tre lange 
mødedage (fredag den 23. juni – søndag den 25. juni). 

 

Hovedpointer 
• Korpsledelsen orienteres hermed om GSAT-certificeringen, herunder et forholdsvis 

omfattende ressourceforbrug ved selve certificeringen, samt til eventuelle afledte opgaver 
efterfølgende. Afledte opgaver vil dog altid være genstand for en ledelsesmæssig 
prioritering. 

• Til forberedelsen samt på mødet eller dele af mødet vil det være ønskværdigt med 
deltagelse af 2-3 korpsledelsesrepræsentanter med interesse for ovenstående 
dimensioner.  


