
Årsmøde	
  og	
  korpsledelsesweekend	
  d.	
  6.-­‐8.	
  marts	
  2015	
  -­‐	
  Sønderborg	
  

Årsmøde	
  2015	
  blev	
  afholdt	
  i	
  Sønderborg	
  d.	
  6.-­‐7.	
  marts.	
  Årsmødet	
  er	
  en	
  samling	
  for	
  ledelserne	
  i	
  de	
  
fem	
  danske	
  spejderkorps.	
  Mødet	
  handler	
  i	
  høj	
  grad	
  om	
  at	
  netværke	
  på	
  tværs	
  af	
  korpsene,	
  høre	
  om	
  
hinandens	
  erfaringer	
  og	
  snakke	
  om	
  nye	
  projekter	
  i	
  fællesskabet.	
  	
  

Temaet	
  for	
  dette	
  års	
  samling	
  var,	
  efter	
  oplæg	
  fra	
  spejderchefkredsen,	
  skaberkraft	
  og	
  
samfundsansvar.	
  Med	
  de	
  to	
  begreber	
  som	
  omdrejningspunkt	
  arbejder	
  vi	
  med	
  fælles	
  budskaber	
  og	
  
hvordan	
  vi	
  bedst	
  fortæller	
  dem	
  til	
  den	
  store	
  verden.	
  	
  	
  

Årsmødet	
  bød	
  også	
  på	
  en	
  rundvisning	
  på	
  lejrpladsen	
  for	
  Spejdernes	
  Lejr	
  2017.	
  Det	
  var	
  fedt	
  at	
  se	
  hvor	
  
vi	
  alle	
  skal	
  ligge	
  i	
  lejr	
  i	
  sommeren	
  2017	
  –	
  og	
  vildt	
  at	
  forestille	
  sig	
  hvordan	
  tomme	
  græsmarker	
  i	
  dag	
  vil	
  
bugne	
  af	
  spejdere,	
  aktiviteter	
  og	
  fællesskab	
  i	
  2017.	
  	
  Årsmødet	
  blev	
  afsluttet	
  med	
  
Repræsentantskabsmøde.	
  Repræsentantskabsmøde	
  er	
  generalforsamlingen	
  for	
  Foreningen	
  
Spejdernes	
  Lejr.	
  I	
  år	
  vedtog	
  vi	
  budget	
  og	
  hele	
  bestyrelsen	
  blev	
  genvalgt.	
  	
  

Søndag	
  brugte	
  vi	
  dagen	
  på	
  at	
  genbesøge	
  de	
  værktøjer	
  og	
  fora	
  vi	
  som	
  korpsledelse	
  benytter	
  os	
  af	
  i	
  
forhold	
  til	
  opfølgning	
  og	
  styring	
  af	
  opgaver	
  vi	
  giver	
  til	
  vores	
  mange	
  udvalg.	
  Det	
  er	
  bl.a.	
  værktøjer	
  som	
  
arbejdsgrundlag,	
  formandssamtaler	
  og	
  forskellige	
  mødefora	
  med	
  udvalg.	
  Vi	
  havde	
  en	
  god	
  snak	
  om	
  
hvor	
  vi	
  skal	
  gøre	
  mere	
  eller	
  mindre	
  -­‐	
  snakken	
  var	
  et	
  godt	
  touch	
  point	
  i	
  forhold	
  til	
  om	
  vi	
  som	
  ledelse	
  
er	
  der	
  hvor	
  vi	
  gerne	
  vil	
  være	
  og	
  hvad	
  vi	
  skal	
  gøre	
  os	
  mere	
  umage	
  med.	
  	
  

Vi	
  sluttede	
  dagen	
  med	
  at	
  samle	
  op	
  på	
  vores	
  mange	
  projekter	
  og	
  en	
  prioritering	
  heraf.	
  De	
  opgaver	
  vi	
  
har	
  særligt	
  fokus	
  på	
  i	
  den	
  kommende	
  tid	
  er:	
  Klubliv	
  Danmark,	
  gruppeudviklingsindsatser	
  –	
  herunder	
  
gruppeudviklingsguide	
  for	
  økonomi	
  og	
  kommunikation,	
  finde	
  formænd	
  til	
  ubesatte	
  pladser	
  i	
  vores	
  
udvalg,	
  opstart	
  af	
  planlægning	
  af	
  korpsrådsmødet	
  2015.	
  	
  

I	
  pipeline	
  af	
  opgaver	
  kommer	
  senere	
  på	
  foråret:	
  gruppeudviklingsindsatser	
  fortsat,	
  budget	
  2016,	
  
diskussion	
  omkring	
  konstituering	
  af	
  korpsledelsen	
  mv.,	
  divisionernes	
  fremtidige	
  rolle.	
  

Lidt	
  billeder	
  fra	
  weekenden:	
  	
  

	
  

	
  


