
DDS Korpsledelsen Referat af beslutningsmøde onsdag den 4. juni 17.30-22.00 på Spejdercenter Holmen

Punkt Tid Emne Hvad besluttes Hvordan kommunikeres beslutningen
Deltagere: 

01 Tjek ind
01.01 Godkendelse af dagsorden
01.02 Godkendelse af referat Godkendt i skriftlig behandling

Middag og meddelelser
02 Tværgående indsater og projekter
03 DDS Program
03.01 15 Indstilling - Samarbejdsprojekt Sydsudan Korpsledelsen henviser til DDS program for budgettering af midler til arbejdsgruppen i 2015. Korpsledelsen 

støtter at arbejdsgruppen,  uden rejseaktivitet uden for Europa, fortsat undersøger mulighederne for et 

fremtidigt projekt i Sydsudan. Korpsledelsen kan ikke godkende et projekt i Sydsudan på nuværende 

tidspunkt i regi af Det Danske Spejderkorps. Det formidles til DDS Program og DDS Relationer at Sydsudan 

arbejdsgruppen kan fortsætte med at arbejde med et forberedelsesprojekt.

Fie kommunikerer til DDS Program og DDS 

Relationer og Sydsudanarbejdsgruppen, at 

Sydsudanarbejdsgruppen fortsat kan arbejde 

med et forberedelses-projekt.

Bilag: Sydsudan geografi Bilag: Sydsudan Sikkerhed
Bilag: Sydsudan Scenarier Bilag: Kommentar fra DDS Relationer

04 DDS Gruppeliv
05 DDS Relationer
05.01 10 Indstilling: Valg af nyt samarbejdsland Korpsledelsen godkender indstillingen om proces frem imod valg af ét samarbejdsland, for de mange 

spejdere, og valg af projektlande med specifik fokus afhængig af behov, for de få spejdere.

Charlotte melder tilbage til arbejdsgruppen for 

samarbejdsland

Bilag: Kriterier for udvælgelse af nyt samarbejdsland i 

DDS
05.02 1 Indstilling om ny overenskomst for Fællesrådet for 

Danske Drengespejdere

Korpsledelsen godkender indstillingen og beslutter at DDS Relationer udarbejder mandatbeskrivelse for 

medlemmer af de to fællesråd til godkendelse i korpsledelsen.

David formidler beslutning til DDS Relationer og 

Danish Scout Council

Bilag: Overenskomst for The Danish Scout Counsil

05.03 1 Instilling ang. Samarbejdsaftale med 

spejderefterskolerne

Korpsledelsen godkender indstillingen Charlotte melder tilbage til DDS Relationer

Bilag: Samarbejdsaftale med efterskolerne
05.04 5 Indstilling om DUF-strategi Korpsledelsen godkender indstillingen Charlotte melder tilbage til DDS Relationer

06 DDS Kommunikation
06.01 1 Personindstilling: Medformand Korpsledelsen godkender indstillingen med Malin Præstiin som ny medformand i DDS Kommunikation Kristine melder tilbage til My og Malin og sikrer 

at er Malin indkaldes til samtale

07 DDS Uddannelse  
07.01 1 Indstilling om materialeindkøb til Plankurser Korpsledelsen bevilliger kr. 168.000 fra projektpuljen til materiel. Korpseldelsen beslutter at der skal 

udarbejdes en strategi for kurser fremover, herunder tidsmæssig placering af kurser, deltagerpris, 

anvendelse af grej mv. i forbindelse med udarbejdelse af budget for DDS Uddannelse 2015. Strategi 

præsenteres for korpsledelsen sammen med budgettet medio august.

Kristine og Kir medler tilbage til Lasse og bistår 

med strategiformulering ifm. 

Budgetudarbejdelse

Bilag 1  

Fie Bjerre, Marcus Thusgaard Andersen, Søren Eriksen, Kristine Clemmensen-Rotne, Sebastian Damkjær-Ohlsen, Christian Melchiorsen (Melle), Rasmus Damkjær-Ohlsen, Mai Choe Thode, Dorte Olofsson Haugaard, 

Marie Glent-Madsen, David Hansen og Kir Laustsen. Fra korpskontoret: Charlotte Bach Thomassen (ref.).
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08 Ejendomsudvalget
08.01 1 Salg af Nors Sø Kommer i skriftlig behandling - Søren, David, Rasmus, Kir, Kristine personer skal holde sig stand by og 

godkende via NEMid

08.02 Udskydelse af salg af Holmgaard Godkendt i skriftlig behandling
08.03 10 Indstilling om tilbagemelding til hytteudvalg Korpsledelsen godkendte indstillingen Fie skriver til afsenderne
09 Korpset
09.01 15 Indstilling om fælles ulykkesforsikring for alle 

medlemmer af DDS

Korpsledelsen godkender indstillingen og afklarer i forbindelse med budgetprocessen 2015, hvordan 

udgiften skal dækkes.

Charlotte melder tilbage til Tina 

(forsikringsansvarlig på korpskontoret)

09.02 5 Indstilling om Anerkendelse af Thurøbund Spejdercenter Korpsledelsen anerkender Thurøbund Spejdercenter med henstilling til 1) at Spejdercentret involverer 

hytteudvalget på Thurøbund i bestyrelsen 2) at hytteudvalget på Thurøbund involverer Thurøbund 

Spejdercenter i hytteudvalget 3) under forudsætning af at Civilstyrelsen godkender de nye vedtægter.

Fie formidler korpsledelsens beslutning til 

Thurøbund Spejdercenter

Bilag - Vedtægter 2014 Bilag - Vedtægter ændringsforslag 2014
10 Korpsrådsmøde 2014 Korpsledelsen drøftede konceptbeskrivelsen for Korpsrådsmødet  og har følgende kommentarer til 

planlægsningsgruppen i deres videre arbejde:  Helt centrale formål med Korpsrådsmødet er 1) begejsting og 

bred deltagelse, 2) udviklingsplanen bliver gruppernes eje og sætter retning for deres udviklingsplaner 

(udvikles i tæt dialog med ulvene) 3) deltagerne klædes på til at være forandringsagenter for 

udviklingsplanen.  Beslutning om Udviklingsplanen på mødet - hvordan og hvornår -  planlægges sammen 

med ulvene. Korpsledelsen ønsker ikke et særskilt arrangement for meldemmer under 15 år, men ser gerne 

kommunikation til og deltagelse af 15-23 årige styrket. Elektronisk kommunikation og udsendelse af 

materialer drøftes og besluttes sammen med Peter Tranevig. 

Kir og Rasmus melder tilbage til 

arrangementsledelsen

10.01 45 Konceptbeskrivelse
11 Patruljerne
11.01 Patrulje: Hovedudvalg, Høgene
11.02 20 Indstilling - åbent korpsledelsesmøde for hovedudvalg 

m.fl. 6. september

Godkendt i skriftlig behandling

11.03 Hovedudvalgsformandssamtaler Intet at bemærke
11.04 30 Patrulje: Udviklingsplan, Ulvene
11.04.01 Indstilling om udviklingsplanen Ulvene sender prototype på udviklingsplan i skriftlig behandling i uge 24
12 Korpskontoret
12.01 4 Indstilling om IT - evt. skriftlig behandling På baggrund af mødet med korpsets IT-frivillige den 2. juni og nedsættelse af to arbejdsgrupper udsættes 

indstilling om IT til den 3. september.

12.02
Kvartalsvis økonomirapport for 1. kvartal Udsendes til orientering i skriftlig behandling

12.03 15 Indstilling om nyt fælles medlemssystem Korpsledelsen godkendte indstillingen
13 15 Spejdercheferne
13.01 1 Indstilling om weekendmøder i 2015 Sendes i skriftlig behandling
14 5 Spejdernes Lejr
14.01 5 Personindstillinger: Niels og Lise Korpsledelsen godkender indstillingerne
15 10 Tjek ud

10 Buffer til korte punkter
30 Middag
15 Leg indsættes efter behov Søren stod for en leg, hvor vi trænede retorik og budskaber. Det ene hold vandt. Naturligvis, fristes man til at 

sige.

 

Tid 270 Til rådighed 4 t. og 30 min. 270 minutter


