
Udkast til bæredygtighedspolitik for Det Danske Spejderkorps, september 2022 

I Det Danske Spejderkorps ønsker vi at bidrage med en positiv forskel for bæredygtighed og sikre, at 

vores aktiviteter efterlader et positiv aftryk på vores planet, samfund og økonomi. Det er afgørende 

for at kunne være en relevant og tidssvarende aktør, der lever op til vores ansvar med at danne børn 

og unge i Danmark.  

Arbejdet med bæredygtighed tager udgangspunkt i Det Danske Spejderkorps formål om at udvikle 

børn og unge samt de grundlæggende værdier om at passe på naturen og efterlade verden bedre 

end vi fandt den. Bæredygtighedspolitikken for Det Danske Spejderkorps sætter en fælles retning, 

hvor børn, unge og voksne oplever bæredygtige valg blive truffet i spejderarbejdet på tværs af det 

daglige spejderarbejde, ture, spejderløb, kurser, ejendomme, udvalg osv.  

Sådan arbejder vi med bæredygtighed i Det Danske Spejderkorps: 

• Vores tilgang er præget af konkret handling, nysgerrighed og optimisme 

Vi tror på, at verden kan blive et bedre sted og vi gør noget for at ændre den igennem vores daglige 

spejderarbejde. Det bæredygtige valg er vores oplagte valg, og det vi tyer til, og vi ser flest 

langsigtede muligheder i. Vi ser det også som valget, der skaber mest energi og optimisme i vores 

spejderarbejde. Når vi udvikler vores børn og unge, sætter vi fokus på de områder, hvor vi kan gøre 

en forskel og viser, at det er muligt at skabe positiv forandring gennem konkrete handlinger. 

• Vi har viden om naturen og hvordan vi i vores arbejde passer bedst på den 

Vi gør en indsats for, at naturen omkring os ikke blot efterlades som vi overtog den, men bedre, og vi 

træffer aktive valg, der fremmer f.eks. biodiversitet i de områder vi færdes i. Som spejdere har vi 

naturen som udgangspunkt for vores aktiviteter og den er vigtig for vores metode og idégrundlag. Vi 

tror på, at gode oplevelser i naturen skaber grundlaget for at forstå den og passe på den. Derfor er vi 

mest muligt udendørs, så børn og unge bliver fortrolige med naturen.  

• Vi handler og tager aktiv stilling til vores adfærd og forbrug 

Vi ved, at vores forbrug og adfærd kan skabe forandringer og er dette ansvar bevidst. Vi ændrer 

vores vaner og tager bevidste valg, der bidrager til en bedre verden. Det betyder, at vi ikke bruger 

mere end vi behøver, er gode til at genbruge og hvis vi køber nyt, overvejer vi, hvad vi køber og 

hvem vi køber det af, og at det vi køber har en lang levetid.  Vi er bevidste om, at vores adfærd også 

handler om mennesker, og at vores valg er inkluderende og understøtter lige mulighed for 

deltagelse. Derfor er det også vigtigt, at alle børn og unge skal have mulighed til at gå til spejder. 

• Vi er rollemodeller i samfundet og ønsker hele tiden at blive bedre  

Vi er rollemodeller for bæredygtighed, selv om det ikke altid er det nemmeste. Vi vil gå forrest med 

det gode eksempel, både indadtil i organisationen og udadtil i lokalsamfundet. Det gælder vores 

aftryk på planeten, vores økonomi og de mennesker, vi er i kontakt med. Vi ser det som vores pligt 

hele tiden at blive bedre, så når vi har brug for hjælp, indgår vi samarbejder og rækker ud efter viden 

og kompetencer. 

• Vi planlægger og evaluerer vores indsats for bæredygtighed 

Vi tager løbende stilling til arbejdet med bæredygtighed, og evaluerer på planlagte tidspunkter vores 

indsats, så vi hele tiden lærer og gør mest muligt, bedst muligt og sikre os at vi hele tiden handler på 

baggrund af den nyeste viden. 


