
 

 

 
 
 
Emneliste til korpsledelsesmøde – 8. januar 2020 
 
  

1. Onboarding af ny korpsledelse. Korpsledelsen orienteres 
om og drøfter opgaver. 
 

2. Bestyrelsesarbejde ved ekstern oplægsholder. 
 

3. Arbejde med lovrevision 
 

4. Introduktion til samarbejdspartnere. Korpsledelsen 
orienteres. 
 

5. Status på rekrutteringsforløb. Korpsledelsen orienteres. 
 

6. Nyt fra Generalsekretær 
 

7. Nyt fra Spejderchefer 
 

8. De 3 vigtigste emner 
 
 
Orientering: Deling af information med mulighed for spørgsmål og tilkendegivelser. Fx 
omkring arbejdet i et projekt. 
Drøftelse: Udveksling af synspunkter og opsamling af fælles holdninger eller afklaring. Fx 
afklaring af hvem der deltager på hvilke divisionsrådsmøder. 
Beslutning: Dialog der munder ud i en beslutning af formel og bindende karakter. Fx om 
hvorvidt vi ønsker at investere i et nyt modul til en hjemmeside eller ej. 
Leg: Fysisk eller mental aktivitet, der øger korpsledelsens evne til at samarbejde og 
årvågenhed ifht. de næste punkter på dagsordenen). 
 


