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Kaere
minileder

Vi er rigtig glade for at kunne give dig dette haefte malret-
tet minigrenen i haenderne, og det er vores hab, at det vil
ggre det lidt nemmere for dig at vaere leder i Det Danske
Spejderkorps.

| dette heefte finder du inspiration til arbejdet med minigrenen.
Minispejderne er Det Danske Spejderkorps’ spejdere mellem 8-10 ar.

Det Danske Spejderkorps har til formal at udvikle bern og unge til vagne,
selvsteendige mennesker, der er villige til efter bedste evne at patage sig et
medmenneskeligt ansvar i det danske samfund og ude i verden.

I nogle grupper i Det Danske Spejderkorps starter rejsen for at opfylde vores
formal som minispejder, i andre grupper rykker mikrospejderne op og bliver
minispejdere.

Som minileder skal du udbygge og udfordre spejderens faerdigheder, sa
spejderen kan komme pa alle de eventyr, der venter forude. Sa frem med tour-
guiden og find de mest spaendende rejsemal at besege med minispejderne, fyld
rygsaekken med nye faerdigheder og serg for en god, tryg og sjov rejse.

Bagerst i haeftet vil du mede 4 feerdigpakkede meder pa 90 minutter med
lidt vejledende forklaringer omkring de valg, der er taget i planlsegningen af
mederne. Mgderne er lavet som sensommermeder og til start efter ferien, men
kan bruges forar, sommer og efterar. | haeftet finder du ogsa en masse brugbar
teori om de 8-10 arige til at hjeelpe dig til at vaere en rigtig god guide for minispej-
derne.

Du kan bruge heeftet pa flere mader. Du kan ga direkte til de 4 meder i forle-
bet, udfere dem og i din refleksion efter forlabet laese tankerne bag, og teorien
bag attraktivt minispejd, eller du kan laese tanker og teori, inden du udferer
mederne og pa den made reflektere over den nye viden undervejs pa mederne
i forlobet.

God rejse.

Pernille, Troels, Christine, Jakob og Louise

DDS Program er hovedudvalget med viden om bern og unge,
spejderidéen og attraktive aktiviteter.
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Kend din
minispejder

Minispejderne er Det Danske Spejderkorps' gren for spejdere i alderen 8-10 ar.
Aldersgruppen har seerlige behov, evner og begraensninger, som er gode at tage
udgangspunkt i, ndr man som leder skal arrangere aktiviteter, oplevelser, ture,
lejre osv. Jo bedre du er til at balancere planlagningen af spejdermgder i forhold
til minispejderens udvikling, jo bedre spejderarbejde laver du!

Minispejderen

Behov, evner og begreensninger

FYSISK

God styr pa grovmotorikken.
Finmotorikken udvikles.

Kan sagtens baere rygsaek

IElnDELIGT med weekendoppakning.

Udvikler respekt for andre
Kan relatere til og bliver
pavirket af sult og ned

i verden.

Kan patage sig ansvar.

FOLELSESMPAESSIGT
Personlige graenser opstar.
Argumenterer pa
baggrund af graenser.

INTELLEKTUELT En del piger starter puberteten.
Leeser og forstar nemme Uafhaengighed og

saetninger. selvstaendighed opstar.

Kan tage imod kollektiv

besked.

Kan give laering videre til
sSma grupper.

Har brug for konkret og
kort information.

SOCIALT
Opmeerksomhedskrasvende.
Har det bedst

i sma faste grupper.

Forstar relationer.

Deltager i mange
fritidsaktiviteter.

KRERTIVT

Far mange idéer
der skal afproves.
Fantasirammer er
stadig sjove.
Teenker ikke
seerligt abstrakt.
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Aktiviteter med plads til hver
enkelt minispejder:

« Friluftsliv

- Samarbejde

- Udfordringer

Det er vigtigt at understrege, at lederen er saerlig
vigtig for minispejderens oplevelse af aktiviteten.
Aktiviteten betyder ikke noget, hvis ikke der er det
rigtige samspil med lederen.

Attraktive aktiviteter er alderssvarende, tilpas
udfordrende og med tilpas vejledning fra voksne
undervejs i eventyret.

Attraktive aktiviteter,

som udvikler minispejderen:

Aktiviteter for minispejdere skal helst vaere sa simple,
at bornene bliver udfordret, men samtidig kan
arbejde med aktiviteten selv. En minispejder vil selv
og kan selv, og det er derfor vigtigt, at aktiviteterne er
tilpas simple, s& minispejderen oplever succes, men
ogsa tilpas udfordrende, sa minispejderen oplever
udvikling i sine ar i minigrenen. En minispejder kan
deltage i alle beslutninger og aktiviteter, og det er

op til dig som leder at give minispejderen den rigtige
stotte til at lykkes.

Der kan veere stor forskel pa minispejderen pa
8 ar og minispejderen pa 10 ar, og pa om det er
drenge eller piger. Nogle kan ikke sta stille eller holde
koncentrationen laenge, mens andre derimod kan
fordybe sig i aktiviteter og samtaler i laengere tid.

At veere minileder kraever handtering af slaskampe,
kaerlighed, eftertaenksomhed, tankeleshed og mange
flere modseetninger.

Det er en god ide at lade moderne besta af
intervaller pa 10-20 minutters aktivitet med pauser
imellem, hvor spejderne kan udforske og lege.

Minispejderne laerer gennem udfordringer. De
er som naevnt ovenfor meget forskellige, sa et godt
minimede bestar blandt andet af bade intellektuelle,
sociale, fysiske og kreative udfordringer.

Det er vigtigt, at du som leder pd madet isaer
hjeelper med udviklingen af deres selvsteendighed
ved en tilpas involvering i aktiviteten for hver enkelt
minispejder.

Aktiviteter med gang i den, beveegelse og sjov
samt aktiviteter med plads til fordybelse, fantasi og
selvsteendighed er gode miniaktiviteter.

INTRO

13 tips til attraktive aktiviteter:

- Aktiviteter med det enkelte barn i fokus

. Udfordrende aktiviteter — husk, at alle bern har
brug for udfordringer pa hver deres niveau
Aktiviteter, der laerer dem at seette personlige graenser
Aktiviteter, hvor de skal argumentere for deres
holdning, mening og sag

Aktiviteter i fantasirammer, der svarer til alders-
trinnet

Aktiviteter, der udfordrer grovmotorikken. Hojere,
leengere, hurtigere osv.

Aktiviteter, der udvikler finmotorikken i kortere
perioder

« Born leder bern under konkrete aktiviteter.

+ Weekendhejk og ture i det hele taget

Aktiviteter, der er opmaerksomme pa forskellen
mellem piger og drenge

« Ansvar for naeste uges sang, leg osv.

Aktiviteter, der treener selvsteendighed
Patruljearbejde

Hav tjek pa malet

Alle de aktiviteter, vi laver som spejdere, har leering
for spejderne som formal, og vi udvikler hele tiden pa
de feerdigheder, spejderne har opnaet gennem aktivi-
teter. Derfor skaber nye feerdigheder ogsa behov for
mere udfordrende aktiviteter.

Minispejderne skal:

« Arbejde med at tage ansvar for mindre og konkrete
opgaver

- Samarbejde i patruljen og grenen

« Opleve sig selv som veerdifulde i patruljen

« Opleve fordelen ved patruljens forskellighed

« Lytte til andre

« Kunne treeffe valg

. Reflektere og saette ord pa spejderarbejdet

« Opleve medbestemmelse i forbindelse med
planleegning og gennemfarsel af konkrete aktiviteter

« Veere ude i al slags vejr

- Opleve at blive taget alvorligt og at have indflydelse

« Kende patruljelederens opgaver

« Udfordres gennem arbejdet med forskellige
spejderfeerdigheder, samarbejde og fysiske savel
som mentale udfordringer

« Opleve et samspil med voksne, der lytter, stotter og
engagerer sig

- Veere pd mange ture

Bruge kroppen mest muligt

- Arbejde med ansvar for sig selv og andre
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Spejdermetoden for
minispejdere

Vi har en metode i Det Danske Spejderkorps, der forkla-
rer, hvordan vi skaber kvalitet i spejderarbejdet. Meto-
den bestar af 8 dele, som alle er vigtige, og det er, nar
de fungerer sammen, at spejderarbejdet er bedst.

1. Oplevelser

Skab oplevelser gennem forlgb, tilpassede
udfordringer, alderssvarende fantasirammer, sjov
og begejstring pa ture, ugentlige mader og lejre.
Oplevelser skaber gode fortaellinger i skolen.
Oplevelser er, nar der skabes ny laering, under-
holdning, plads til fordybelse og forundring. At
skabe oplevelser for minispejdere kraever, at du
som leder skal have den enkelte minispejders
udvikling for gje.

2. Learning by doing

Minispejderne skal opleve bade at planlaegge og
udfere mindre og konkrete aktiviteter selv. Lear-
ning by doing sker i den refleksion, der sker hos
minispejderne, nar de oplever udvikling.

Seet de aeldste minispejderes viden og faerdighe-
der i spil under aktiviteten og lad dem leere fra sig.

3. Patruljeliv

Sma faste patruljer skaber tryghed og kan over-
skues. Her leser minispejderne overskuelige op-
gaver sammen og leerer at samarbejde og lytte til
hinanden. Minispejderne skal opleve, at patruljen
har indflydelse pa og er med til at veelge, hvordan
de lgser opgaver. Og ogsa opleve konsekvensen
af valget og at turde fejle.

Den voksne leder planlsegger arbejdet og giver
minispejderne mulighed for at pavirke program-
met, engagerer sig, opbygger tryghed og tillid og
stotter minispejderne — ofte lidt i det skjulte.

4, Friluftsliv

Det gode minispejderarbejde foregar udenfor,
hvor der er plads til at hoppe, lgbe, forundres,
betages, larme og klatre.

Naturoplevelser, naturkendskab og at leere at
veaerne om og vaere i naturen er rigtig gode udfor-
dringer for spejderen. Det er vigtigt at laere at veere
i regn og sne for at kunne fa gode friluftsoplevelser.
Friluftsliv er bade vilde og udfordrende aktiviteter
og neervaerende og andelige oplevelser i naturen.



5. Veerdier

Teenk over, at du er forbillede for spejderne.
De veerdier, du udstraler, er der meget stor
chance for, at spejderne kopierer: de synes
nemlig, du er megasej! Debatter spejderlo-
ven, nar det passer ind - hvis | eksempelvis
arbejder med kammeratskab eller med at
vaerne om naturen. Tal med spejderne om,
hvad kammeratskab betyder, lad dem for-
teelle historier fra eget liv om at vaere en god
kammerat. Minispejderne undrer sig over
de ting, de meder i livet, lad dem fortzelle,
argumentere og debattere.

6. Medbestemmelse og ansvarlighed
Minispejderne kan og vil gerne vaere med til
at bestemme. Giv spejderne mulighed for at
fa mindre afgreensede idéer, planlaegge og
udfere idéerne og opleve konsekvensen af
de valg, de tager.

Det er for stort et ansvar at skulle lede en
patrulie, men de eeldste minispejdere kan

i fx 3-6 maneder ad gangen lede klare og
konkrete opgaver stottet af den voksne.

7. Aktiviteter og feerdigheder

Inden du planlaegger mader, ber du sperge
spejderne om, hvad de gerne vil opleve til
spejder, sa din mgdeplanlaegning rammer
deres interesser. Evaluer og reflekter lobende
med minispejderne efter aktiviteter og forlgb,
sa du ved, hvilke aktiviteter der virker. Aktivi-
teter skal opleves som en helhed — forlgb og
fantasirammer hjeelper til dette.

8. Samfundsliv

Samfundsliv spaender vidt og foregar bade
i det danske samfund og ude i verden. Det
kan veere at lave naturaktiviteter for andre
bern lokalt pa Naturens Dag, invitere til
feelles leg for byens bearn til byfesten, tage
pa et asylcenter og lave aktiviteter med
bernene der eller deltage i Spejderhjaelpen
i uge 39 og derigennem hjeelpe bern ude

i verden. For minispejderen er samfundsliv
ogsa at gere gode gerninger, hjeelpe til og
bruge de feerdigheder, de leerer til spejder,
i fx skolen til at hjaelpe andre. Samfundsliv
er ogsa at mede spejdere fra andre steder i
Danmark og verden pa store sommer-
lejre. Minispejderen har en alder, hvor de
godt i mindre grad kan forholde sig til
samfundet.

INTRO

' Godt minispejd:
Fast start og
afslutning
Minispejderen har brug for faste
og genkendelige rammer for
meoderne. Det skaber tryghed og
rum til udvikling. Det er vigtigere
at have tid nok til at involvere
minispejderen i aktiviteten end at
na alle aktiviteter, man har
planlagt pa medet.
En fast start og afslutning ger, at
spejderne ved, at nu er modet
startet og afsluttet, og derfor er
klar til at vaere med.

Slip fantasien los!

Fantasirammer og
fantasileg stimulerer
minispejderens udvikling, ger en
opgave sjovere at lgse og binder
aktiviteterne i et forlob sammen.
Iscenesaet aktiviteten i
fantasirammen.
| dette haefte er der fx en
fantasiramme om huleboere, fordi
Vi traener overlevelsesfeerdighe-
der. Det er ikke s vigtigt, om
fantasirammen er historisk tro,
det skal bare veere sjovt.
For de aeldste minispejdere kan
for barnlige lege og
fantasirammer gore, at de melder
sig ud af aktiviteten, sa serg for at
tilpasse lege og fantasirammer til
aldersgruppen.

' Godt mini spejd:
°
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4 mgder fuldt med attraktive
aktiviteter for minispejdere.

v

FARDIGPAKKEDE

FORLOB
- STRUKTUR, AKTIVITETER
REFLEKSION OG INSPIRATION

Her finder du et samlet forlgb til minispejdere pa fire mgder. Forlgbet er
teenkt som en feerdigpakket guide, men ogsa som inspiration til selv at
sammenseaette sine forlgb. Har du lyst til at sammenseette et forlgb efter
samme skabelon, kan du hente en tom skabelon pa dds.dk/aktiviteter

MINISPEJDERE ¢ AKTIVITETER 9




MJDE 1
HULEBOERNES KLAN

START HERI

00-10 MIN

OPSTART

For eksempel
flaghejsning,
opstartssang
eller lignende
-som | plejer.
Fortael hvad

| skal lave i
dag.

10-20 MIN

HVAD HAR VFERET DE
BEDSTE OPLEVELSER |
DIN SOMMERFERIE?

Aktiviteten

Alle spejdere og ledere
gar rundt mellem hinan-
den.

Meder en og giver
handen eller et knus og
sporger: Hvad har veeret
de bedste oplevelser i
din sommerferie?

Forteel hver sin historie
og ga videre og hils pa
den naeste.

Slut efter 10 minutter,
selvom alle ikke har hilst
pa hinanden.

Formal

At sige ordentligt goddag
til hinanden, at alle far lov
at sige noget og fortalt
deres historie, og at mi-
nispejderne ikke skal sta
stille for leenge og lytte.

10 AKTIVITETER « MINISPEJDERE

20-35 MIN

INDDEL | PATRULJER

Forberedelse

Inddel spejderne i patruljer
med ca. 6 spejdere i hver
patrulje.

Find navne til det antal
patruljer, du arbejder med.
Lad eventuelt spejderne
vaelge mellem en raekke
navne.

Nye bern fordeles i eksiste-
rende patruljer fremadret-
tet. Der skal dog ikke veere
mere end 8 spejdere i en
patrulje.

Aktiviteten

Som spejdere arbejder
vi i patruljer, og | skal nu
fordeles i patruljer.

Du udpeger en patrul-
jeleder blandt de seldste
spejdere i patruljen for 3-6
maneder. Patruljelederen
hjeelper med i forvejen
kendte ting, konkrete og
mindre opgaver og tager
sig iseer af nye i patruljen.
Du kan arbejde med en pa-
truljelederassistent i patrul-
jen, som har til opgave at
hjeelpe patruljelederen. Det
er vigtigt, at alle i patruljen
kender patruljelederens og

Ansvarlig:

patruljelederassistentens
opgaver, at der er tidsbe-
greensning 3-6 maneder
pa opgaverne, og at alle i
en kortere periode i deres
minitid vil fa mulighed

for at varetage denne
opgave.

Hav eventuelt en
klemme, et maerke eller
lignende, som patruljele-
deren og patruljelederas-
sistenten skal beere.

Patruljelederens opgaver:
At samle patruljen
At finde materialer frem og
laeegge materialer pa plads
At tage sig af nye spejdere
i patruljen
At videregive simple
opgaver
Lad patruljen veelge deres
patruljenavn. Det er en
god idé at lave laminerede
skilte med patruljenavne
og symboler, klemmer eller
lignende, som spejderne
kan fa, sd de kender deres
patruljes seerpraeg.

Formal

Minispejderen kan bedst
overskue mindre grupper
af mennesker. Minispejde-
ren tager ansvar for andre
og opgaver gennem at
veere patruljeleder.



Hvad er et forlob?
Et forleb bestar af en raekke mader, en afslutning og en

reekke aktiviteter, der traener en reekke feerdigheder hos
spejderne. Som leder ger du dig nogle tanker, nar du planlaegger et
forlob som det, der er i dette haefte omkring spejdernes udvikling,
forlebets sammenhaeng og fantasirammer, meerker og meget mere.
Vi har sat fokus pa natur og at arbejde i en patrulje i dette forlgb.

M@DE 1 FORTSFETTER

Ly

35-40 MIN

PAUSE

Godt minispejd: Patruljen

Patruljen er vigtig for minispejderne,

da de bedst kan overskue mindre
og faste grupper af gangen. Patruljen bestar
af ca. 6 spejdere. Den voksne leder opbygger
tryghed og sammenhold i patruljen.
| patruljen leerer minispejderen at lese
overskuelige opgaver, at tage ansvar for
andre, at samarbejde og lytte til hinanden, og
at alle er en vigtig del af patruljen. Patruljen
bliver en vigtig metode for minispejderne til at
stette deres udvikling i at forsta, at veere i og
udforske relationer.

MINISPEJDERE ¢ AKTIVITETER 11



M@DE 1 (FORTSAT)
HULEBOERNES KLAN

FORTSAT

60-65 MIN

PAUSE

12 AKTIVITETER  MINISPE|DERE



Tid nok
Det er vigtigere, at minispejderen oplever medbestemmelse, og at der

er tid nok til at involvere minispejderne i aktiviteten, end at du nar alle
aktiviteter, der er planlagt i forlebet. Noget af det vigtigste i arbejdet med bern i
denne aldersgruppe er, at de oplever at have tid nok. De oplever mange steder
i deres dagligdag, at der ikke er tid nok. Z£ndr tidsintervallerne efter behov.

Godt minispejd: Pauser og
koncentration

Minispejdere har brug for sma pauser,
hvor de kan lebe rundt og ga pa opdagelse pa
spejdergrunden og i hytten alene og med hinan-
den. Veer til stede i pausen, sddan at minispejderen

har mulighed for voksenkontakt, hvis de ensker det.

80-85 MIN

REFLEKSION

Lad minispejderne
tale i patruljen om:

Hvad har vi lavet
i dag?

Hvad har vaeret
det sjoveste i dag?

85-90 MIN

OPRYDNING 0G
AFSLUTNING

Brug patruljelederen
til at rydde op efter
modet.

Det er vigtigt, at | altid
slutter af pa samme
made, syng en sang,
sig paent farvel og
slut til tiden. Lad en af
patruljerne veelge en
sang til naeste made.

MINISPEJDERE ¢ AKTIVITETER 13



MUDE 2

JFEGERE

START HER!

00-10 MIN

OPSTART

For eksempel
flaghejsning,
opstartssang
eller lignende
som | plejer.
Fortael, hvad

| skal lave i
dag, og gen-
forteel kort
historien om
huleboerne,
sa nye spej-
dere ogsa er
med pa fanta-
sirammen.

10-20 MIN

FLITSBUEN

Iscenesaettelse
Nar | er pa jagt med hule-

boerne, er det vigtigt, at |
har tillid til hinanden, og at
| kan kommunikere uden
at tale sammen.

Aktiviteten
Patruljerne samles.

1er flitsbuen, og de 5
er pile, som flitsbuen kan
skyde med.
De 5 pile skal have bind for
ojnene. Flitsbuen kan se.
Flitsbuen har sine 5 pile
foran sig, og alle holder
haenderne pa skuldrene af
hinanden.
Patruljerne placeres over
for hinanden fordelt i en ca.

14 AKTIVITETER « MINISPEJDERE

10x10 m firkant eller kreds.
Patruljerne bevaeger sig
rundt inden for banen,
hvor de skal skyde sa
mange som muligt. Lad
patruljerne bevaege sig
rundt pa banen, inden de
begynder at skyde for at
afprove at ga og dreje.

Nar Flitsbuen skal
skyde, skal den klappe
2 gange pa skulderen af
den foran, som sa skal
fortsaette ned i reckken af
pile, den sidste pil skal sa
skydes af sted og bevae-
ger sig fremad.

Det gaelder om at
ramme andre pile og
stjeele pile med hjem til sin
patrulje. Det gor spejderne
ved at rgre en anden pil.
Pilen tages med tilbage til
startstedet.

Det er vigtigt, at en voksen
er klar til at opsamle lgse
pile. Og til at demme, om
der er rort eller ikke rort -
og eventuelt hvem der har
rort hvem.

Nar alle pile er skudt af
sted, gar flitsbuen tilbage
til startstedet og ser, hvor
mange pile den har.

Patruljen ma ikke tale
sammen og kommu-
nikerer kun igennem
bereringer.

Nar buen vil til hejre,
klapper den en gang pa
hejre skulder af den for-
ste pil, som sa gentager.
Til venstre klapper den
en gang pa venstre skul-
der osv.

Formal
At stole pa hinanden




Hos minispejderne kan du begynde at opleve

forskellen mellem piger og drenge. Lidt fortegnet
kan man sige, at du meder piger pa 9 ar, der synes, drenge
er kedelige, og drenge pa 9 ar der gerne vil slas og lege
muskellege. Du skal som leder sgrge for, at der er plads til
begge dele pa mederne.

0 Godt minispejd: Den lille forskel

20-30 MIN
30-35 MIN

STORE FUGLEKLATTER
PAUSE

Forberedelse
Kob engangsmalerdragter til de voksne

og piskeflade. Husk at undersege, om |
har en elpisker i hytten. Pisk flade.
Sperg 5 foraeldre, om de vil veere jeegere.

Isceneszettelse

Nu skal vi ud pa de store fugles slette, og
her kan vi risikere at blive ramt af fugle-
klatter. De 5 personer, | kan se foran jer,
er 5 jaegere, som er pa jagt pa sletten og
forseger at undga at blive ramt.

Hver patrulje er en af de store fugle, og

I skal nu pa skift i patruljen og mellem
patruljerne klatte efter jeegerne.

| far et point for hver jeeger | rammer.
| fortseetter, indtil "fugleklatterne” er slup-
pet op.

Aktiviteten

Alle patruljer er fordelt bag et reb, som
danner en linje pa jorden.

Du placerer 5 foreeldre i omradet bag
stregen.

Hver patrulje far en skal med fledeskum
og en ske.

Formal
At have det sjovt i fantasirammen og at
svine.

Materialer
Et reb, pisket floadeskum 1/4 liter pr. pa-
trulje, skale, skeer, malerdragter.

M@DE 2 FORTSFETTER
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M@DE 2 (FORTSAT)
JFEGERE ’

FORTSAT

60-65 MIN

PAUSE
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Godt minispejd: Refleksion

Refleksion er en vigtig feerdighed at stotte og udvikle hos

minispejderne. Spejderne kommer ikke med dybe og lange
svar, men de kan sagtens forholde sig til, hvad der er sjovt, skert og

til, om de er glade, sure eller kede af det. De svarer kort, og det skal vi
som ledere respektere, og stotte spejderne til at finde svar.

80-85 MIN

REFLEKSION
85-90 MIN

Lad minispejderne
tale i patruljen om:

OPRYDNING 0G

AFSLUTNING
Hvad har vi lavet

i dag? Brug patruljelederen
til at rydde op efter
modet.

Det er vigtigt, at | altid
slutter af pa samme
made, syng en sang,
sig peent farvel og
slut til tiden. Lad en af
patruljerne veelge en
sang til naeste made.

Hvad har veeret
det sjoveste i dag?

Det er vigtigt i aktiviteterne, at minispejderne

kan veere med til at skabe aktiviteter, traeffe valg
og opleve, at de har indflydelse pa, hvad der sker, selvom
programmet er lagt forud for medet.
Ved at treene i at skabe udfordringer for de andre patrul-
jer, som i aktiviteten naturbingo, leerer minispejderne at
tage ansvar. De leerer ogsa konsekvenserne af deres valg
- hvor umage ger de sig med at finde nogle svaere ting?

0 Godt minispejd: Medbestemmelse
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M@DE 3
BAL OG ILD

START HERI

00-10 MIN

OPSTART

For eksempel
flaghejsning,
opstartssang
eller lignende
som | plejer.
Forteel, hvad

| skal lave i
dag, og gen-
forteel kort
historien om
huleboerne.

10-15 MIN
HVISKELEG

Iscenesaettelse
Huleboerne kan ikke
skrive og leese, sa de
fortaeller historier. Histo-
rierne aendrer sig, fordi
det er sveert at huske
de historier, man horer,
sa huleboerne ved
godt, at tingene ikke al-
tid forholder sig sadan,
som de bliver fortalt,
men de elsker at hore
og forteelle historier.

Aktiviteten

Find pa en sjov kort
historie. (Veer klar til at

Ansvarlig:
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tilpasse svaerhedsgra-
den).
Stil patruljen pa en
reekke, hvisk historien
til den forste, lad dem
hviske historien til
hinanden, og den sidste
i raeekken genfortaelle
historien.

Stil spergsmal i hver
patrulje
Hvad skete der med den
oprindelige historie?
Tror |, at andre historier,
| herer, aendrer sig?

Formal

At lade spejderne
reflektere kort over, om
historier altid er sande.

15-30 MIN

BAL

Forberedelse

Klev braende i forskellige
sterrelser og snit spaner inden
modet.

Indsaml granris, birkebark, sma
torre grene — i regnvejr tort
kvas under traeerne og sma
udgaede grene.

Hav en balspand med vand
stdende i naerheden af bal-
pladsen.

Iscenesaettelse

Ild er vigtig for huleboerne,
uden ild ingen varm mad eller
varme.

Huleboerne havde ingen ligh-
ter eller teendstikker, og det var
meget sveert at taende bal med
to pinde, sa de keempede for
at holde ilden i live hele tiden.
Vi i huleboernes klan har lant
en pakke taendstikker, men

Vi skal gve os i at taende bal

i dag.

Aktiviteten

En voksen viser spejderne 1
gang, hvordan de laver bal.
Fortael dem om storrelsen af
braendestykker, og hvordan du
har fundet kvas til optaending.
Find tynde, tykkere og store
stykker braende, og find kvas
til opteending i den pa forhand
forberedte bunke.




Born leder bern er et er et vigtigt princip i spejderbeveegelsen. | lobet af
dette forleb kan du fx lade nogle af de spejdere, som har provet aktiviteten
for, laere de nye bern aktiviteten pad medet. Hele forlgbet kan ogséa bruges som forbe-
redelse forud for en event, hvor | inviterer andre bern, der ikke er spejdere, pa besgg,
hvor minispejderne kan prove at leere deres feerdigheder videre.
stik teet pa balet, og

30-35 MIN
PAUSE
faild i kvaset.

Nar der er sma flam-
mer, stabler du de
tynde braendestykker
i en pyramide over
kvaset. Nar ilden har
fat i de tynde braen-
destykker, stabler du
de storre braende-
stykker udenpa.

Du har nu bal. Spred
balet med rodepin-
den, sa det braender
ud igen.

Patruljen skal nu
beslutte, hvordan de
laver et bal, som det
de lige har set.

Aftal i patruljen,
hvem der har hvilken
opgave.

Lad patruljerne teen-
de hver sit lille bal og
slukke det igen.
Formal

At leere feerdigheden
at teende bal.
Materialer

Braende, taendstikker,
reb, spand med vand.

0 Godt minispejd: Born leder born

M@DE 3 FORTSFETTER

Placer kvaset i en lille
bunke, taend 1 teend-
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M@DE 3 (FORTSAT)
BAL OG ILD ‘

FORTSAT

60-65 MIN

PRAUSE
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Godt minispejd: Den voksne er forbillede og skal vaere det gode eksempel for

Samspil mellem born og voksne at fa succes med det planlagte arbejde.

| minigrenen skal den voksne give plads til spejderens Du ma ikke undervurdere, hvor meget du som voksen betyder
selvsteendighed og uafhaengighed. for minispejderne — de ser op til dig, og det betyder meget for
Den voksne planlaegger arbejdet, giver spejderne mulighed dem, at du kommer frivilligt og bruger din tid pa dem.
for at pavirke lesninger og arbejdet, far alle med og stimulerer Minispejderne er opmaerksomhedskraevende, og det er vigtigt,
spejdernes udvikling. Saet dig ind i minispejdernes behov, sa du  at du lytter og taler med spejderne, men ogsa at du far sat dine
laver godt minispejd. personlige greenser, sé ikke de Ieber om hjgrner med dig.

I

80-85 MIN
REFLEKSION

Lad minispejderne
tale i patruljen om: 85-90 MIN

Hvad har vi lavet OPRYDNING 0G
i dag? AFSLUTNING

Hvad har veeret Brug patruljelederen

det sjoveste i dag? til at rydde op efter
meodet.

Det er vigtigt, at | altid
slutter af pa samme
made, syng en sang,
sig paent farvel og
slut til tiden. Lad en af
patruljerne veelge en
sang til naeste made.

Minispejderen har holdninger og argumenterer gerne

for dem. Deres personlige greenser er ret klare. Veer
opmaerksom pa, hvornar tiden er til diskussion, og hvornar du skal
veere skarp pa at skabe nogle lukkede valg for spejderne, sa de
oplever at kunne veelge til og fra, og derfor dropper diskussionen.
Lad minispejderne vaere med til at definere, hvad de gerne vil
arbejde med i naeste forleb.

o Godt minispejd: Keber ikke hvad som helst
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MODE4
MAD OVER BAL

START HER!

00-10 MIN

OPSTART

For eksempel
flaghejsning,
opstartssang
eller lignende
som | plejer.
Forteel, hvad

| skal lave i
dag og gen-
forteel kort
historien om
huleboerne,
sa nye spej-
dere ogsa er
med pa fanta-
sirammen.

10-20 MIN

BAL

Iscenesaettelse
Huleboerne elsker
at lave mad over
bal. Hele deres dag
gar med at jage og
samle mad, sa de
elsker at spise.

Aktivitet

Hver patrulje teen-
der bal.

Sla balene sammen
til et enkelt bal, nar
de blusser godt.

Formal

En raekke aktivite-
ter om at teende
bal er blevet til en
faerdighed, som de
kan bruge til noget.

Materialer
Braende, teendstik-
ker, spand med
vand.
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20-80 MIN

MAD OVER BAL

Forberedelse

Indkeb guleradder,
bouillonterninger, kar-
tofler, persille, salt, mel,
aebler, puddersukker,
smor, flode og selvpapir.

Iscenesaettelse

For at fa aftensmad ma
huleboerne arbejde
sammen og lgse hver
deres opgave, sa de
kan seette sig om balet
og nyde maden og
tale om dagens mange
oplevelser.

Aktiviteten

Hver patrulje skal lgse
en opgave. Lad patrul-
jerne vaelge opgave og
beslutte sig for, hvordan
den skal lgses. Veer til

INDKPBSEDPEL
INpKBSEDDEL

g L//6r¢ dder,

bouillonterningel
Lartotler, persille
At mel, zeller
pL«/c/dersukker, 5/@}@
Hpde 0g SHIVPAPI

Godt minispejd: Husk formalet
Det er vigtigt at taenke over, hvad det overordnede

formal er med aktiviteten. Du kan som leder udfordre

dig selv ved ogsa at teenke over, hvad formalet er for den

enkelte spejder med aktiviteten.

stede, sa de hele tiden
kan s@ge hjeelp.

Lad spejderne lege frit,
hygge omkring balet,
tale med hinanden og
jer voksne, imens aktivi-
teten korer.

Brug arbejds- og vente-
tiden til at tale med spej-
derne om, hvad de har
oplevet de sidste uger.
Hvis | bor midt i byen,
kan | maske stadig finde
meelkebotter og andre
ting pa spejdergrunden,
men overvej, om | i
stedet for skal lave en
aktivitet, som leerer spej-
derne om ting i naturen,
der kan spises.

Opgaver

1. Saml blade og baer

i naturen omkring jer.
Maelkebotteblade, sma
begeblade, ramslog,
solbaer, ribs, blabaer,

kirsebaer, hindbaer o.a.
Lav en salat af det.
2. Skreel og hak gule-
redder (1 pr. person),
pisk fladeskum og hak
persille.
3. Skrael og hak kartofler
(1 pr. person) og kog en
stor grydefuld vand med
bouillonterninger. Haeld
kartofler og guleredder
i suppen. Kom forst per-
sillen i, lige for suppen
er feerdig.
4. Grav eeblernes kerner
ud med en teske — lige
sa mange som | er. Put
puddersukker i eeb-
lerne. Pak aeblerne ind i
solvpapir.
5. Zlt mel, vand og lidt
salt. Lav sm3, tynde
klatter af dejen. Steg pa
panden i smer, til de er
brune pa begge sider.
Alle mgdes og sma-
ger pa salaten og spiser

lsk&nfb/”&?ﬁ Yy te-
Khlve, Skrae et njve
L3fer, opzas/\‘eb¢r)—
STeh, viskestyi-
ker, PvasKemdie)

Pande,

rens-fet- aryide

Selpapi
1alerks €t Testeap

M@DE 4 FORTSFETTER

L

bred.

/Eblerne saettes i balet.
Alle spiser suppe.
Fledeskummet kommes
i &eblerne, og de spises
med teske.

Der laves opvaske-
vand, og der vaskes op
i baljer udenfor. Husk at
rengere gryden.

Formal

At spejderne selv pro-
ver, hvad det betyder at
have faerdigheder som
at teende bal og kende
naturen, og hvad de kan
bruge dem til.

Materialer

Indkeb, skaerebreet,
urteknive, skraelleknive,
baljer, opvaskebarster,
viskestykker, opvaske-
middel, rens-let, gryde,
pande, selvpapir, tal-
lerkner, teskeer.

Ansvarlig:
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M@DE 4 (FORTSAT) ’
MAD OVER BAL

FORTSAT
Godt minispejd: Maerker de har oplevet. Det er en god idé at lave nogle
Minispejdere kan godt lide at f4 bevis traditioner omkring udlevering af maerker. Det kan
pa, at de har leert noget, og du ber veere en balfest, hvor forseldrene inviteres, og der
indarbejde Det Danske Spejderkorps’ maerker tales om, hvad spejderne har oplevet og har af
i &rsprogrammet. De er sa vilde med det, at det feerdigheder, der ger, at de har fortjent maerket.
kan veere en god idé ogsé at fa special-fremstillet Veen minispejderne til, at de skal treene hardt og
forskellige oplevelsesmaerker, som understatter besidde feerdigheden, inden de far maerket udle-
fantasirammer og forleb i &rsprogrammet. veret. Hvis det er for nemt at f& maerkerne, mister
Maerker og symboler er ikke bare en belgnning, maerkerne deres veerdi.

men er til for at hjeelpe spejderne til at huske, hvad
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Nar du laver godt minispejd, tager spejderne ofte venner med til spejder, sa veer klar til

at tage imod nye spejdere. Inkluder de nye spejdere i eksisterende patruljer, sa vidt som
muligt. Hvis der kommer mange nye spejdere, kan du blive nedt til at genoverveje din patrulje-
sammensaetning. Nye foraeldre bliver ofte og stetter deres barn de forste par meder, og du skal
have tid til ogsa at tage godt imod de nye foreeldre. Ger foreeldrene trygge ved lederne i grenen
ved at forteelle, hvad de kan opleve i gruppen, og hvad gruppens veerdier er.

o Godt minispejd: Nye bern og nye foraeldre

80-85 MIN 85-90 MIN
OPRYDNING 0G
REFLEKSION AFSLUTNING

Lad minispejderne Brug patruljelederen

tale i patruljen om: til at rydde op efter
modet.

Hvad har vi lavet Det er vigtigt, at | altid

i dag? slutter af pa samme
made, syng en sang,

Hvad har veeret sig paent farvel og

det sjoveste i dag? slut til tiden. Lad en af
patruljerne veelge en
sang til naeste mode.
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Tak for dit
gode arbejde!

\/i haber, at du har oplevet at blive udfordret og har
fundet inspiration til arbejdet med minispejderne i
dette heefte og gnsker dig stor forngjelse med arbej-
det. Som minileder giver du ikke kun spejdere gode
oplevelser og skaber rum til sjov og fordybelse, du er
0gsa med til at skabe et staerkt fundament for dine
spejdere, som har stor betydning for deres udvikling.

VIDERE INSPIRATION

Det Danske Spejderkorps er fuldt

af viden om godt minispejd og

gode aktiviteter for spejdere i

aldersgruppen.

- Find fede aktiviteter pa aktivitets-
databasen - dds.dk/aktiviteter

- Tjek mulighederne for leder-
kurser — dds.dk/uddannelse

- Lav aktiviteter for lokale ikke--
spejdere med Friluftsekspressen
— dds.dk/friluftsekspressen

- Find flere feerdigpakkede forlob
og meder - dds.dk/aktiviteter/
faerdigpakkede-moeder

- Naturens Dag giver gode mulig-
heder for godt, lokalt spejderar-
bejde — naturensdag.dk

S
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