Online webinar 20. og 25. januar 2022

Ordinaert grupperadsmgde og gruppens virke

V' i DET DANSKE
SPEJDERKORPS




Velkommen!

» Indkaldelse og deltagere til
grupperadsmgdet

- Dagsorden til grupperddsmadet
- Personvalg pa grupperadsmgdet
- Elektronisk grupperadsmgde

» Dispensationer

» Udviklingsplan

» Bestyrelsens opgaver

* Gruppelederen — valg og funktion
* Lederne i gruppen

» Overgangsregler
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Indkaldelse og deltagere -~ ~

« Afholdes inden 1. marts

« Skriftlig indkaldelse af bestyrelsesformanden eller divisionschefen
« Indkaldes med tre ugers varsel

« Forslag stilles med to ugers varsel

* Regnskab, budget og stillede forslag sendes med en uges varsel

+—Alle-interesserede kan-deltage Spejdere og bestyrelsesmedlemmer kan deltage

med taleret

« Gruppens spejdere er stemmeberettigede (foreeldre v. under 15)
— De stemmeberettigede skal indbydes
— @vrige kan indbydes, f.eks. foreeldre til spejdere, som er fyldt 15, eller andre interesserede
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Dagsorden
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«  Valg af dirigent og referent * Valg af dirigent og referent

. Bestyrelsens og ledergruppens beretning . Bestyrelsens beretning

«  Arsregnskab til godkendelse «  Arsregnskab for foregédende ar til godkendelse
. Behandling af indkomne forslag . Budget for kommende ar til godkendelse (OBS:
«  \Vedtagelse af udviklingsplan | 2022 ogsa indeveerende ér)

- @vrige beslutninger . Kontingent for kommende ar til godkendelse

(OBS: | 2022 ogsé indevaerende ar)
. Behandling af indkomne forslag
*  Vedtagelse af udviklingsplan
*  Fastseettelse af antal bestyrelsesmedlemmer
. Personvalg

«  Budget for indeveerende ar til godkendelse

+  Fastseettelse af antal bestyrelsesmedlemmer
. Personvalg

. Beretning fra stgrre arrangementer

@ DET DANSKE SPEJDERKORPS - ORDINZAERT GRUPPERADSM@DE OG GRUPPENS VIRKE



Far

Personvalg ) ¢

» Til bestyrelsen:

o  @vri

Bestyrelsesformand
Kasserer

Unge

Ledere, herunder mindst en
gruppeleder

Foreeldre

Evt. sgkyndigt medlem
Suppleanter

ge:

To KRM-medlemmer

Fem DRM-medlemmer
Revisor og evt. revisorsuppleant

Nu

» Til bestyrelsen:

Bestyrelsesformand og kasserer ved to
separate valg, der gennemfares farst

Unge, ledere og foreeldre ved ét samlet
valg

Evt. sgkyndigt medlem
(Suppleanter kan fortsat veelges)

« @vrige:

To KRM-medlemmer
Fem DRM-medlemmer
Revisor og evt. revisorsuppleant
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Hvem kan vaelges til bestyrelsen?

Gruppens spejdere, der er fyldt 15 ar (er indkaldt og har stemmeret)

Forzeldre til de af gruppens spejdere, der ikke er fyldt 15 ar (er indkaldt
og har stemmeret)

Andre interesserede (er som udgangspunkt ikke indkaldt og har ikke
stemmeret)




Valg til bestyrelsen - opmaerksomhedspunkter

o Grupperadet skal sikre, at habilitetsreglerne overholdes

o Grupperadet skal tilstreebe, at der til bestyrelsen veelges personer i alderen 15-24

° Grupperadet skal tilstraebe, at foraeldre, unge spejdere og spejderledere er ligeligt repraesenteret

° Valgperioden er fortsat er to ar

e Der afholdes suppleringsvalg, hvis der er tomme pladser

o Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og kasserer, hvis ingen er valgt,
eller der er forfald
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Elektronisk grupperadsmade

Var tidligere kun en mulighed i helt seerlige tilfeelde (f.eks. pga. covid-
19)

Kan nu gennemfgres med divisionsledelsens godkendelse

Man risikerer at miste DUF-tilskud, hvis grupperadsmadet afholdes
elektronisk uden DUF’s tilladelse
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Dispensationer ﬂoooh
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» Divisionsledelsen kan fortsat dispensere (&8

 Konkrete omsteendigheder skal fortsat tale *
afggrende for det

 Fortsat kun begraenset periode, maks. fire ar

* Nyt: Mulighed for at vedtage regler for
forsggsarbejde, der afviger fra vedtaegterne
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Udviklingsplan « Gruppen skal have en |
udviklingsplan, som saetter retning
for spejderarbejdet

« Landsorganisationens udviklingsplan
saetter strategisk retning for
gruppernes udviklingsplaner

* Udviklingsplaner vedtages for en
fire-arig periode

« Vaesentlige aendringer af en
udviklingsplan eller en helt ny
udviklingsplan kan seettes til
afstemning pa grupperadsmgdet
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Bestyrelsen

Far

« Bestyrelsen har over for grupperadet ansvaret for

— at gruppen og dens afdelinger ledes i overensstemmelse med
korpsets formal, arbejdsgrundlag og veerdier

— at gruppen overholder korpsets love

— gruppens gkonomi

— opfelgning pa grupperadets beslutninger
— koordination og beslutninger vedrgrende gruppens dagligdag samt
— at godkende ledere og hjeelpere
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Bestyrelsen

Nu

« En bestyrelse har over for grupperadet ansvar for

— at ledelsen af enheden sker i overensstemmelse med Det Danske
Spejderkorps' formal og arbejdsgrundlag

— at Det Danske Spejderkorps’ vedtaegter overholdes

— gruppens gkonomi, herunder budgettering, lgbende kontrol og
regnskabsafleeggelse

— opfelgning pa gruppens udviklingsplan
— opfelgning pa grupperadets beslutninger

— at aktiviteter tilretteleegges og gennemfgres sikkerhedsmaessigt forsvarligt,
herunder at korpsets sikkerhedsregler overholdes, samt

— at lovgivningens almindelige regler overholdes
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Gruppelederen

Far

« Alle ledere veelger 1-2
gruppeledere

» Bestyrelsesformanden
udskriver valget

« Valgperioden er frem til
farstkommende ordinaere
grupperadsmgde og to ar frem

. Grupperadet skal veelge
mindst én gruppeleder til
bestyrelsen

Nu

Lederne i gruppen veelger et antal
gruppeledere

Bestyrelsen er ansvarlig for
gennemfgrelse af valget

Bestyrelsen skal godkende den valgte
gruppeleder

Ubegreaenset valgperiode

Gruppeleder kan stille op til bestyrelsen

Gruppeledere, som ikke sidder i
bestyrelsen, har mgde- og taleret til
bestyrelsesmgderne, men ikke
stemmeret
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Gruppelederens funktion

Far

Gruppelederen formidler samarbejde mellem lederne,
koordinerer gruppens daglige spejderarbejde og varetager
feelles ledelsesmaessige opgaver

Nu

Gruppelederen varetager den overordnede ledelse og
koordinering af det daglige spejderarbejde | gruppen




Lederne | gruppen

En reekke begreber skrives ud af vedteegterne: Afdelinger, afdelingsledere, hjeelpere, gruppe- og
afdelingsassistenter; generelt har man nu kun “spejderledere”

Krav om ledererklaering afskaffes

Lederne udpeges af bestyrelsen og gruppelederen sammen

Bestyrelsen kan fortsat afsaette en leder igen

Lederne varetager planlaegningen, ledelsen og udferslen af det
daglige spejderarbejde i gruppen
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Overgangsregler

» Alle eksisterende valg, udpegninger m.v. i grupper og divisioner er fortsat
gyldige indtil farstkommende ordinagere generalforsamling

» Det betyder, at der skal (gen-)veelges gruppeleder og (gen-)udpeges
ledere helst inden og ellers ganske kort efter grupperadsmadet

« Bestyrelsesmedlemmer, som er valgt i 2021, er farst pa valg igen i 2023

« Kravene for at blive anerkendt som gruppe skal veere opfyldt senest den
31. august 2022; kravene fremgar af vedteegternes § 79
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Tak, fordi | lyttede!

Spgrgsmal? Skriv til info@dds.dk
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