
Emneliste til korpsledelsesmøde 5. februar 2020:  

A. Onboarding af ny korpsledelse. Korpsledelsen orienteres om og drøfter opgaver.  

B. SPEJDERNEs årsmøde. Korpsledelsen orienteres og drøfter.  

C. Orientering om status på:  

a. Ejendomme i DDS  

b. Spejdernes Lejr 2022  

c. Ledelsesudviklingsstrategi  

d. Ungdomsøen  

D. Resolution om udviklingsaktivitet. Korpsledelsen orienteres.  

E. DUF’s bevillingsudvalg: personindstilling til DUF’s bevillingsudvalg.  

F. Indstilling: projektgruppe for evaluering af projektorganiseringen.  

G. Explorer Belt. Korpsledelsen orienteres.   

H. Nyt fra generalsekretæren/stedfortræder.  

I. Nyt fra spejdercheferne.  

J. Mødets tre vigtigste punkter.  

 

Orientering: Deling af information med mulighed for spørgsmål og tilkendegivelser. Fx omkring arbejdet i et projekt.  

Drøftelse: Udveksling af synspunkter og opsamling af fælles holdninger eller afklaring. Fx afklaring af hvem der deltager på hvilke 

divisionsrådsmøder.  

Beslutning: Dialog der munder ud i en beslutning af formel og bindende karakter. Fx om hvorvidt vi ønsker at investere i et nyt 

modul til en hjemmeside eller ej.  

Leg: Fysisk eller mental aktivitet, der øger korpsledelsens evne til at samarbejde og årvågenhed ifht. de næste punkter på 

dagsordenen). 


