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Referat fra Korpsradsmade 2005

Korpsradsmede 24.-25. september 2005
Holluf Pile skole, Odense

Korpsradsmgdet indledes
lerdag kl. 10.30

Velkomst ved spejdercheferne

Spejdercheferne bgd velkommen til
mgdet og praesenterede madets titel:
"Bedre spejd til flere”, der understre-
ger at vi skal lave endnu bedre spejder-
arbejde og have flere medlemmer.

Spejdercheferne understregede at vi til
stadighed skal blive bedre til at levere
et tilbud, der er attraktivt, relevant,

og af en kvalitet vi kan veere bekendt

— men at vi ogsa er ngdt fokusere pa
medlemsudvikling, rekruttering og fast-
holdelse af medlemmer i de kommende
ar. Vi skal opna "bedre spejd til flere”
ved en feelles indsats og ved hjeelp af
vores vision og handlingsplaner.

Spejdercheferne bgd velkommen til
537 fremmedte modedeltagere, hvoraf
440 er stemmeberettige-de: 376 per-
soner fra grupperne, 65 personer fra
divisionerne, 16 korpsledelsesmedlem-
mer og 12 gaester fra KFUM-spejderne,
FDF, Skt. Georgsgilderne, Spejder Sport,
Korinth Efterskole — Spejderskolen,
Brejning Efterskole, Pindstrupcentret
og Pigespejderne i Litauen.

Spejdercheferne praesenterede korps-
ledelsen og korpskontorets medarbej-
dere og takkede pa forhdnd alle de,
der i Igbet af weekenden ville bidrage
til medets gennemfarsel.

Som dirigenter blev Mette Lange og
Anders Hasselager foreslaet og valgt.

Indledning ved dirigenterne

Dirigenterne konstaterede at korps-
rédsmegdet er lovligt indkaldt jf. §38, i
Broen nr. 2, 31. maj 2005 og ved brev
til korpsradets medlemmer 30. august
2005.

Dagsordenen folger lovenes §39.
Dirigenterne bemaerkede, at der i ar
ikke er valg til korpsledelse eller valg-
udvalg, idet disse er valgt for den tre-
arige periode 2004-2007.

Til referenter valgtes Sofia Mulla og
Thomas Maarup.

Til stemmeteellere valgtes Kjeld
Krabsen (formand), Bent Knudsen,
Kamilla B. Ravn, Keld Andreassen, Stine
Enevoldsen, Lene Riis, Lily Bahnsen,
Susie Webler, Marianne Grauert, Dorte
Andersen og Sgren Jensen.

Dirigenterne gennemgik forslag til
forretningsorden for mgdet, herunder
program og arbejdsform, samt tor-
vebodernes indretning og funktion.
Forretningsorden blev vedtaget uden
spergsmal eller kommentarer.

Folgende forslag til redaktionsudvalg
blev godkendt: Fmd. Sven Krarup
Nielsen, naestfmd. Jeanette Olsen,
korpsledelsesrep. Mads Helmer-Hansen,
Mette Christiansen (Sjelund gruppe),
Niels Peter Dalsgaard Jensen (1. Ry
gruppe) og Ingrid Danstrup (Pamhule
division).

Som moderatorer og co-drivere ved
torvedebatter blev godkendt: Signe
Vithner Jensen, Per Pedersen, Mads
Villesen, Stine Justesen, Jesper Nybo
Andersen, Lene Raaby Andersen,

Helle Ancker Agergaard, Kasper
Larsen, Maiken Wildt, Thomas Nyerup,
Christian Kirkegaard, Maja Sell, Maj-
Britt K. Andersen, Frederik Juel,
Marianne Lang Mignon, Bo Andersen,
Morten Birk Christensen, Jakob
Poulsen, Rikke Clausen, Frederik Ancker
Agergaard, Dorte Ankerfelt, Katrine
Josephsen, Majken Vestergaard og
Bitten F. Petersen.

Lovudvalget, som var repraesenteret
af Lene Gissela og Michael Plum blev
praesenteret.

Dirigenterne afsluttede med et overblik
over programmet. Ingen medlemmer af
korpsradet onskede ordet til dette.
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Torvedebatter

1. torvedebat (lerdag kl. 12.30)

| torvedebatterne blev punkterne, der
som minimum skal bedhandles pa et
korpsradsmgdet i henhold til DDS love,
praesenteret, motiveret og droftet.
Punkterne var fglgende:
- Beretning fra korpsledelsen
- Arsregnskab for det siden sidste
korpsradsmgde afsluttede
regnskabsar med tilhgrende
status til godkendelse samt
forelaeggelse af forventet
regnskab for indevaerende ar
- Vaesentlige beslutninger om
korpsets fremtid, herunder
forelaeggelse af planer for det
kommende ar og beslutninger
i ovrigt om korpsets udvikling,
spejderarbejde mv.
- Behandling af indkomne
forslag
- Behandling af lovforslag
- Vedtagelse af budget for
det kommende ar, herunder
fastseettelse af kontingent.

2. torvedebat (lerdag kl. 15.00)

Her havde mgdets deltagere lejlighed
til at ga mere i dybden, fa bredde og
perspektiver pa de emner og forslag,
som er i fokus i den pageeldende
debat.

3. torvedebat (lerdag kl. 17.45)

Her blev lejlighed til at fa en fornem-
melse af opbakningen til savel de
oprindelige forslag, som de aendrings-
forslag, som er kommet frem i debat-
terne. £ndringsforslag, som opnaede
mere end 20% tilslutning blandt debat-
ternes deltagere bragtes videre til
redaktionsudvalget og senere afstem-
ning i korpsradet med pastemplingen
"over stregen”. Zndringsforslag som
var "under stregen” bragtes kun til
afstemning safremt mindst et medlem
af korpsradet onskede det.
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Foredrag ved Lars Kolind
"Spejd 2005 - pa vej mod
hospice?” (lerdag k.
20.15)

Spejdercheferne bgd velkommen til
spejder og erhvervsmand Lars Kolind
som gav sit syn pa hvorfor DDS trods
en sund og steerk organisation oplever
en markant medlemstilbagegang.

Lars’' forklaring var at det, vi er

sa gode til ikke er det rigtige.
Spejderbeveegelsen har ikke udviklet
sig i takt med samfundet, men i hgj
grad holder fast i aktiviteter (signale-
ring, knob m.fl.), metoder og indret-
ning fra bevaegelsens grundlaeggelse.
Dermed svarer DDS ikke pa de udfor-
dringer og problemer som bade bgrn
og unge og samfundet star overfor i
dag. | sit foredrag gav Lars nogle speen-
dende bud pa hvordan DDS kan fa
succes i det moderne samfund, ved at
fokusere pa de behov og udfordringer
bern og unge har i dag.

Kalejdoskop (sendag kl.
9.00)

Korpsradets deltagere brugte sendag
formiddag pa at diskutere, lsere om og
opleve forskellige emner af betydning
for alle ledere i korpset, primaert under
temaet: "Bedre spejd til flere”. Disse
emner omfattede blandt andet DDS og
dagens bgrn & unge, medlemsudvik-
ling, PR & lokalt image, samfundsenga-
gement og treeningen. Yderligere var
der blandt andet lejlighed til at here
mere om det feelles arbejdsstof og det
nye medlemsregistreringssystem.

Taler fra gaester (sendag
kl. 11.00)

International Kommissaer Virginija
Konciuveine fra Litauen takkede for
invitationen til at deltage i korpsrads-
medet. Spejderbevaegelsen var ikke til-
ladt i Litauen under kommunismen, og
nu hvor de er gendannede star de over
for mange udfordringer. En af de store
er at praktisere demokrati. De har sat
stor pris pa at deltage i korpsradsmg-
det, som har inspireret til deres arbejde
fremover og takker for den Igbende
stotte, de har faet fra Det Danske
Spejderkorps gennem de sidste ar.

Korpsradssamling - 1

Korpsradet samledes til behandling af
alle mgdets beslutninger. Der foreld

i alt 79 forslag, som skulle til afstem-
ning. Der var 434 stemmeberettigede
til stede.

Korpsledelsens beretning

Korpsledelsens skriftlige beretning ind-
stilledes til godkendelse.

Beretningen blev godkendt med 415
stemmer for, 3 imod og 8 undlod at
stemme, i alt 426 afgivne stemmer.

Handlingsplaner for 2005-
2007

Handlingsplanerne for Det Danske
Spejderkorps er skrevet pa baggrund
af korpsets Vision 2010 vedtaget af
korpsradet i 2001. Handlingsplanerne
leegger op til handlinger fra grupper,
divisioner og korpsledelsen, der skal
fore til opfyldelse af visionen.

Pa dette korpsradsmeade skulle der ved-
tages nye handlingsplaner, de hand-
lingsplaner som korpsle-delsen havde
foreslaet blev behandlet i 3 torveboder.
Korpsradet vedtog en raekke preecise-
ringer, endrede formuleringer af de
foresldede planer. Handlingsplanerne
for henholdsvis grupper, division og
korpsledelse blev behandlet hver for
sig og til sidst vedtaget af korpsradet i
sin helhed.

Gruppen - 1. del af visionen

I ar 2010 oplever bgrn og unge at:

a. DDS giver et vaesentligt bidrag til
deres personlige udvikling.

b. DDS seetter dem i stand til at tage
ansvar og praege fremtidens samfund.

Der blev i alt stillet 3 sendringsforslag
til handlingsplanerne for Gruppen - 1.
del af visionen. . Resultatet af afstem-
ningerne blev at felgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt gruppe forventes:

- at serge for at gruppens
bestyrelse og alle ledere kender
og drofter korpsets vaerdier,
aktiviteter og metoder, og
at de sammen aftaler og
fastleegger hvad det betyder
for spejderarbejdet i gruppen

- gennem en handlingsplan
at saette konkrete mal for
gruppens udvikling og med
jeevne mellemrum foretage en
systematisk vurdering af denne



- at seette mal og gore en aktiv
indsats for at tiltraekke og
fastholde medlemmer - begrn,
unge og ledere.

Handlingsplanerne for Gruppen - 1. del
af visionen blev vedtaget med 389 for,
23 imod og 10 undlod at stemme.

Gruppen - 2. del af visionen

I &r 2010 mgdes bgrn og unge fra alle
dele af samfundet i DDS.

Der blev i alt stillet 2 eendringsforslag
til handlingsplanerne for Gruppen - 2.
del af visionen. . Resultatet af afstem-
ningerne blev at falgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt gruppe forventes:

- at vaere opmeerksomme
pa berns og unges behov i
lokalomradet, og tage nye
udfordringer op efter evne og
mulighed.

- at sege hjeelp efter behov for
at tage lokale udfordringer
op. F.eks. hos lokale
samarbejdspartnere, division
og korps.

Handlingsplanerne for Gruppen - 2. del
af visionen blev vedtaget med 358 for,
50 imod og 18 undlod at stemme.

Gruppen - 3. del af visionen

I ar 2010 er DDS toneangivende i
samfundet i forbindelse med bgrn og
unges livsvilkar.

Der blev stillet 1 eendringsforslag til
handlingsplanerne for Gruppen - 3.
del af visionen. Resultatet af afstem-
ningerne blev at felgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt gruppe forventes at gore
en aktiv indsats for at profilere DDS
lokalt, herunder at formidle veerdierne
i vores aktiviteter.

Handlingsplanerne for Gruppen - 3. del
af visionen blev vedtaget med 384 for,
27 imod og 13 undlod at stemme.

Divisionen - 1. del af visionen

I ar 2010 oplever bagrn og unge at:

a. DDS giver et vaesentligt bidrag til
deres personlige udvikling.

b. DDS saetter dem i stand til at tage
ansvar og praege fremtidens samfund.

Der blev stillet 1 sendringsforslag til
handlingsplanerne for Divisionen - 1.
del af visionen. Resultatet af afstem-
ningerne blev at falgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt division forventes:
- at seette konkrete mal
for, hvordan divisionen
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bedst muligt kan stotte

de enkelte grupper i at na
deres mal, herunder deres
medlemsmaessige udvikling.

- at stotte og vejlede grupperne i
udarbejdelse og gennemfgrelse
af handlingsplaner.

- at saette konkrete mal for
divisionens udvikling, herunder
for ledertraening, storre
arrangementer, lokal PR,
samspil med lokalsamfundet
og udvikling indenfor deres
geografiske omrade.

- med jeevne mellemrum, at
foretage en systematisk
vurdering af hvordan det gar
med udviklingen i forhold til
divisionens mal.

- at bidrage til udbredelsen og
implementeringen af det nye
arbejdsstof.

Handlingsplanerne for Divisionen — 1.
del af visionen blev vedtaget med 395
for, 18 imod og 11 undlod at stemme.

Divisionen - 2. del af visionen

I &r 2010 mgdes bgrn og unge fra alle
dele af samfundet i DDS.

Der blev stillet 1 eendringsforslag til
handlingsplanerne for Divisionen - 2.
del af visionen. Resultatet af afstem-
ningerne blev at felgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt division forventes:
- at stotte grupperne aktivt i
deres arbejde med denne del af
visionen

Handlingsplanerne for Divisionen — 2.
del af visionen blev vedtaget med 386
for, 31 imod og 9 undlod at stemme.

Divisionen - 3. del af visionen

| 4r 2010 er DDS toneangivende i
samfundet i forbindelse med bgrn og
unges livsvilkar.

Der blev stillet 1 eendringsforslag til
handlingsplanerne for Divisionen - 3.
del af visionen. Resultatet af afstem-
ningerne blev at falgende afsnit blev
vedtaget:

Hver enkelt division forventes:
= at stotte grupperne aktivt i
deres arbejde med denne del af
visionen.

Handlingsplanerne for Divisionen — 3.
del af visionen blev vedtaget med 393
for, 28 imod og 6 undlod at stemme.

Korpsledelsen -
1. del af visionen

I ar 2010 oplever
born og unge at:

a. DDS giver et
veesentligt bidrag

til deres personlige
udvikling.

b. DDS saetter dem

i stand til at tage
ansvar og preege
fremtidens samfund.

Der blev i alt stillet 4 eendringsforslag
til handlingsplanerne for Korpsledelsen
- 1. del af visionen. Resultatet af
afstemningerne blev at felgende afsnit
blev vedtaget:

Korpsledelsen skal:

- sikre implementering og
udbredelse af det nye
arbejdsstof.

- stotte grupper og divisioners
arbejde med at fastholde
de nuvaerende og fa flere
medlemmer - bgrn, unge og
ledere.

- udvikle og implementere nye
treeningstilbud

- opstille konkrete mal for
ovenstaende punkter

- prioritere udviklingen af
lederne i DDS.

Handlingsplanerne for korpsledel-

sen — 1. del af visionen blev vedtaget
med 380 for, 33 imod og 12 undlod at
stemme.

Korpsledelsen - 2. del af
visionen

| ar 2010 mgdes bgrn og unge fra alle
dele af samfundet i DDS.

Der blev stillet 1 eendringsforslag til
handlingsplanerne for Korpsledelsen

- 2. del af visionen. . Resultatet af
afstemningerne blev at felgende afsnit
blev vedtaget:

Korpsledelsen skal:

- Serge for malrettet
information i DDS om svagt
repraesenterede bern og unge
f. eks handicappede, etniske
minoriteter og socialt udsatte

- Serge for udvikling af
veerktgjer til arbejdet med disse
bern og unge

- @ge informationsniveauet
udadtil om svagt
repraesenterede bgrn og unges
muligheder i spejderarbejdet.

Handlingsplanerne for korpsledel-
sen — 2. del af visionen blev vedtaget
med 399 for, 16 imod og 7 undlod at
stemme.
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Korpsledelsen - 3. del af
visionen

| &r 2010 er DDS toneangivende i
samfundet i forbindelse med bgrn og
unges livsvilkar.

Der blev i alt stillet 2 eendringsforslag
til handlingsplanerne for Korpsledelsen
- 2. del af visionen. Resultatet af
afstemningerne blev at felgende afsnit
blev vedtaget:

Korpsledelsen skal:

- prioritere formidling af viden
om begrn og unges livsvilkar.

- stotte grupper og divisioner i
at formidle de grundlaeggende
veerdier.

- sikre at DDS deltager i
debatten med relevante
og naerveerende bidrag, sa
medierne oplever os som en
troveerdig sparringspartner.

Handlingsplanerne for korpsledel-
sen — 3. del af visionen blev vedtaget
med 405 for, 14 imod og 5 undlod at
stemme.

Korpsledelsen, gvrige
udviklingsopgaver

Der blev stillet 1 eendringsforslag til
handlingsplanerne for korpsledelsen -
ovrige udviklingsopga-ver. Resultatet af
afstemningerne blev at felgende afsnit
blev vedtaget:

Korpsledelsen skal:

- arbejde med udvikling og
implementering af korpsets
medlemsregistreringssystem (jf.
korpsradsbeslutning fra 2004).

- udarbejde en gkonomisk
strategi for korpsets
ressourceforbrug. Den bruges i
et mere langsigtet perspektiv,
ved prioriteringen af drift,
udvikling, initiativer og
fremtidige indsatsomrader.

- evaluere den nuveerende
brug af korpsets ejendomme,
vurdere behovet og udarbejde
en strategi for korpsets
ejendomme.

= fortsat bidrage til en
konstruktiv dialog med og sikre
bedre og steerkere relationer
til nationale og internationale
samarbejdspartnere.

- bidrage til korpsenes feelles
fejring af spejderbeveegelsens
100 ars jubileeum i 2007.

- i 2005 tage stilling til evt.
korpslejr for DDS i 2009.

- fortsat sikre den ngdvendige
udvikling af DDS.

Handlingsplanerne for korpsledelsen -
ovrige udviklingsopgaver blev vedtaget
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med 396 for, 13 imod og 7
undlod at stemme.

Handlingsplaner, samlet

De samlede og med en reekke
&ndringsforslag eendrede
handlingsplaner blev vedta-
get med stemmetallene 383
for, 26 imod og 13 undlod at
stemme.

Lovforslag

Lovforslag 1

Vedr. § 2.2 Afdelingsledelser er omfat-
tet af seksarsreglen

Forslag:
I § 2.2 udgar: “, dog ikke afdelingsle-
delser,”

Forslagsstiller:
Ole Krogh, Thisted Spejderne, Klit
Division

Dirigenten uddybede at forslaget bety-
der at ledere skal stoppe efter seks ar
og ikke blot genveelges.

Pa svar fra Jens Serensen, Bernstorff
Division kommenterede lovudvalget at
korpsets love ikke giver svar pa om en
leder kan "genansaettes” en uge efter
fratraeden.

Lovforslag 1 blev forkastet med 26 for,
388 imod og 11 undlod at stemme.

Lovforslag 7
Vedr. § 18, 2 Valg af gruppeledere

Forslag:

§ 18.2 aendres til: "Alle ledere i grup-
pen veelger en eller to gruppeledere.
Valget udskrives af bestyrelsesforman-
den. Gruppelederen tiltraeder umid-
delbart efter valget. Valget geelder for
en 2-arig periode regnet fra forstkom-
mende ordinaere radsmgde. Ved valg
af to gruppeledere ber princippet om
dobbeltbeszetning overholdes, jf. § 1.
6-ars reglen geelder ikke for gruppele-
dere.”

Forslagsstiller:
Sune Vuorela, Bellahgj-21st Barking,
Absalon Division

Forslagsstiller preeciserede lovforslaget
sprogligt med aendringsforslag 1.

Lovforslag 7
- eendringsforslag 1

Forslag:

§ 18.2 aendres til:

“Alle ledere i gruppen veelger en eller
to gruppeledere. Valget udskrives af
bestyrelsesformanden. Gruppelederen
tiltreeder umiddelbart efter valget. Den
2-arige valgperiode regnes fra forst-
kommende ordinzere radsmede. Ved
valg af to gruppeledere ber princippet
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beltbesaetning overholdes, jf. § 1. 6-ars
reglen geelder ikke for gruppeledere.”

Forslagsstiller: Sune Vuorela, Bellahgj-
21st Barking, Absalon Division

Det eendrede lovforslag 7 blev vedta-
get med 381 for, 29 imod og 17 undlod
at stemme.

Lovforslag 2

Vedr. § 18.2 Gruppeledere er omfattet
af seksarsreglen

Forslag:
| § 18.2 udgar: "6-ars reglen geelder
ikke for gruppeledere.”

Forslagsstiller:
Ole Krogh, Thisted Spejderne, Klit
Division

Lovforslag 2 blev forkastet med 125
for, 286 imod og 13 undlod at stemme.

Lovforslag 3

Vedr. § 15.5 6-ars reglen for gruppele-
dere bortfalder

Forslag:

§ 15.5 aendres til: "Ved sammensaet-
ning af bestyrelsen gaelder 6-ars reglen,
jf. 8 2. Bestyrelsesformanden kan dog
genveelges op til to gange, uanset om
vedkommende har veeret almindeligt
medlem af bestyrelsen i en eller flere
perioder fgr formandsvalget. 6-ars reg-
len geelder ikke for gruppelederen(ne)
og gruppekassereren.”

Forslagsstiller:

Anders Kristiansen,
Hvidebaekspejderne, Skjalm Hvide
Division

Lovforslag 3 blev vedtaget med 295 for,
93 imod og 36 undlod at stemme.



Lovforslag 4

Vedr. § 17.2 Sammenseetning af besty-
relsen

Forslag:

§ 17.2 aendres til: "Ved sammenseet-
ningen af bestyrelsen skal der tilstree-
bes en ligelig repraesentation mellem
foreeldre, unge og ledere. Bestyrelsen
bestar af mindst 6 personer, herunder
bestyrelsesformanden, kassereren og
mindst én gruppeleder. Hvis en grup-
peleder ikke er medlem af bestyrelsen,
har den pagaeldende mgderet uden
stemmeret. Ved sammensaetningen af
bestyrelsen ma andelen af foraeldre
eller unge eller ledere ikke udgere
mere end halvdelen af bestyrelsen.”

Forslagsstiller:

Oleg Rasmussen, Sydhav Division, Kuno
Narskov, 3. Silkeborg Gruppe, Troldhgj
Division og Korpsledelsen

Lovforslag 4
- eendringsforslag 1

Forslag:
§ 17.2 aendres til: "Bestyrelsen bestar af
minimum 6 personer:

- Mindst 2 foreeldre, herunder
bestyrelsesformanden og
kassereren.

- Mindst 2 unge, safremt der kan
veelges sadanne.

- Mindst 2 ledere, herunder
mindst 1 gruppeleder.

Grupperadet beslutter i gvrigt under
grupperadsmedets dagsorden punkt f,
hvordan bestyrelsen sammensaettes ud
fra hvad der tjener gruppen bedst.
Safremt en gruppeleder ikke er med-
lem af bestyrelsen, har den pageelden-
de moderet uden stemmeret.”

Forslagsstiller:
Finn Johansen, 1. Silkeborg gruppe,
Troldhgj Division

Andringsforslaget blev forkastet med
184 for, 220 imod og 23 undlod at
stemme.

Dirigenten bekreeftede, at det med
a&ndringsforslag 2 sendrede forslag
skulle til afstemning pa spergsmal fra
Marion Schwarz (Flamme), Bernstorff
Division.

Lovudvalget papegede, at begre-

bet "“mgderet uden stemmeret” er
meningsfuldt trods krav om GL i
bestyrelsen, med henvisning til at der
er mulighed for at have to gruppele-
dere. Dette til Jakob Rerdam Holm-
Jorgensen, 1. Ordrup Gruppe.

Lovforslag 4
- eendringsforslag 2

Vedr. § 17.2 Sammenseetning af besty-
relsen

§ 17.2 eendres til:

Referat Korpsradsmgade 2005

"Ved sammensaetning af bestyrelsen
skal der tilstraebes at foraeldre, unge
og ledere alle er repraesenterede.
Bestyrelsen bestar af mindst 6 perso-
ner, herunder bestyrelsesformanden,
kassereren og mindst én gruppeleder.
Hvis en gruppeleder ikke er medlem
af bestyrelsen, har den pageeldende
mederet uden stemmeret”

Forslagsstiller:
Anne B. Holm, Hammeluglerne,
Troldhgj Division

Forslagsstiller trak sendringsforslaget.

Lovforslag 4 blev vedtaget med 256 for,
149 imod og 19 undlod at stemme.

Lovforslag 5

Vedr. § 15.7 Unge blandt gruppens
korpsradsmgdedeltagere

Forslag:

§ 15, 7 — andet punktum aendres til:
"Gruppen opfordres til at det ene med-
lem er mellem 15 og 24 ar pa valgtids-
punktet.”

Forslagsstiller:
Morten Kjeer Lennon, 1. Haslev Gruppe,
Svend Genge Division

Lovforslag 5
- aendringsforslag 1

Forslag:

§ 15, 7 — andet punktum eendres til:
Mindst det ene af de 2 medlemmer
vaelges blandt medlemmer og ledere
der er fyldt 15 ar men ikke 24 ar pa
valgtidspunktet, safremt et sddant
medlem er opstillet.

Forslagsstiller:
Anders S. Hansen, Rudkebing Gruppe,
Bro Division

Zndringsforslaget blev vedtaget med
211 for, 192 imod og 20 undlod at
stemme.

Lovudvalg preeciserede afstemningspro-
ceduren da Helene Holmen, Brgnshoj-
Husum Gruppe, Absalon Division
spurgte til dette: At korpsradet forst
tager stilling til hvilken sendring af de
geeldende regler der skal gennemfores
og dernaest om denne aendring skal
gennemfores pa de eksisterende for-
hold.

Det med eendringsforslag 1, aendrede
lovforslag 5 blev forkastet med 154 for,
252 imod og 14 undlod at stemme.

Lovforslag 6

Vedr. § 13.2 punkt 2 Grupperadsmgde
inden 15. marts

Forslag:

§ 13.2 aendres til: Ordineert gruppe-
radsmgde afholdes hvert ar inden 15.
marts

Forslagsstiller:
Jesper H Matthiessen, Bevtoft Gruppe,
Pamhule Division

Forslagsstilleren trak forslaget.

Pa grund af tekniske vanskeligheder
med det elektroniske afstemningssy-
stem overgik medet herefter til afstem-
ning med stemmekort og stemmerne
blev i de fleste tilfaelde ikke lsengere
talt.

Taler fra geester (sondag
kl. 13.20)

Dirigenten bged velkommen til

Sten Grubert fra Pindstrupcentret.
Pindstrupcentret er en selvejende insti-
tution for handicappede, oprindeligt
stiftet af de 4 davaerende spejderkorps,
herunder DDS. Han bed initiativer for
bern og unge fra alle dele af samfun-
det velkommen og ser frem til initiati-
ver i DDS pa dette omrade.

Korpsradssamling - 2

Lovforslag 8

Vedr. § 29 Opstilling af kandidater til
divisionsledelsen

Forslag:

Andring af § 29.1: Divisionsradet veel-
ger pa ordingert divisionsradsmede
medlemmer til divisions-ledelsen.
Valgene gelder for en 2-arig periode.
For at blive valgt skal en kandidat opna
mere end halvdelen af de i madet del-
tagende stemmeberettigede stemmer.
Valget sker blandt kandidater, der ved
et mgde senest 3 uger forud for divisi-
ons-radsmgdet er opstillet til divisions-
ledelsen.

Forslagsstiller:
Alice Kiander, @resund division

Lovforslag 8 blev forkastet.

Lovforslag 9

Vedr. § 25.1 En division kan besta af
minimum 2 grupper

Forslag:

§ 25. Divisionens sammensaetning
aendres til:1. En division omfatter 2
eller flere grupper.

Forslagsstiller:
Peter Pihl Erkmann, Kggespejderne,
Kongslejre Division

Lovforslag 9 blev forkastet.
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til en kommune.
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Forslag:

Som ny § 28.2 indsaettes: Safremt divi-
sionens hjemstedskommune ikke er
besluttet pa et tidligere divisionsrads-
meode, skal det saettes pa dagsordenen.

Forslagsstiller:
Korpsledelsen

Lovforslag 10 blev vedtaget.

Lovforslag 11
Vedr. § 38,1 Korpsradsmgde hvert 3. ar

Forslag:

§38.1 aendres til: “Ordinsert
Korpsradsmgde afholdes hvert 3. ar i
perioden fra 10. - 30. september.

Forslagsstiller: Oleg Rasmussen, Sydhav
Division

Lovforslag 11 blev forkastet.

Lovforslag 12

§ 38 Andrede frister ifm. indkaldelse
og forslag til Korpsradsmgder,
samt bestemmelser om mgdematerialet

Forslag:

§ 38,3 eendres til: Indkaldelsen skal
indeholde mgdets dagsorden samt
oplysning om fristerne for fremseettelse
af forslag jf. stk. 5, og opstilling af kan-
didater jf. § 42, stk. 5.

§ 38,4 sendres til

Litra a:

Ordineert korpsradsmede indkaldes af
spejdercheferne senest den 1. juni i et
af korpsets trykte medier og ved brev
til medlemmerne.

Litra b:

Ekstraordineert korpsradsmgde indkal-
des med mindst 1 maneds varsel ved
brev til medlemmerne. Materiale der
onskes behandlet pa mgdet udsendes
sammen med indkaldelsen. Safremt et
ekstraordinaert korpsradsmade afhol-
des efter skriftlig anmodning, jf. § 38,2
litra b, skal spejdercheferne udsende
indkaldelsen senest 14 dage efter
anmodningen.

§ 38,5 aendres til:

Forslag, som korpsradsmedlemmer
onsker behandlet pa korpsradsmedet,
skal stilles til spejdercheferne og veere
fremkommet pa korpskontoret senest
den 1. august.

Ny § 38,6:
Til ordinesere mgder udsendes materiale
til madet senest 21 dage for madets
afholdelse. Materialet skal for at sikre
medlemmernes mulighed for forbere-
delse indeholde folgende:
- Beretning fra korpsledelsen
- Regnskab for det foregaende
ar med tilhgrende status,
forventet regnskab for
indeveerende ar, forslag til
budget for det felgende
ar. Regnskabet skal vaere
revideret og underskrevet af
korpsledelsen og revisor.
- Planer for det kommende ar.

- Beslutninger i gvrigt
om korpsets udvikling,
spejderarbejdet mv.

- Indkomne forslag og forslag fra
korpsledelsen

- Lovforslag

Forslagsstiller:
Leif Junker Andersen, Genner Gruppe,
Graensedivisionen

Lovforslag 11 blev trukket under hen-
visning til @ndringsforslag 1.

Lovforslag 12
- aendringsforslag 1

Forslag:

Forslagsstiller vil gerne traekke L12
tilbage og samtidig henstille til
Korpsledelsen at udsende en reminder
forst i maj, sa der er tid til at grup-
perne kan drafte eventuelle lov eller
beslutningsforslag inden fristen 1. juni.

Forslagsstiller:
Leif Junker Andersen, Genner Gruppe,
Graensedivisionen

Henstilling fra korpsradet til korpsle-
delsen

Det henstilles til korpsledelsen at
udsende en reminder fogrst i maj, sa der
er tid til at grupperne kan drofte even-
tuelle lov eller beslutningsforslag inden
fristen 1. juni.

Denne henstilling blev vedtaget.

Overnatningen foregik i bade klasselokaler og telte. Foto Per Seitzberg, Fotogruppen




Lovforslag 13

Vedr. § 49.1 Udvidelse af antallet af
medlemmer i Neevnet.

Forslag:

§ 49 stk.1: sendres til: "bestaende af
9-15 medlemmer, heraf hgjst ét korps-
ledelsesmedlem. Naevnets medlemmer
skal besta af 1/3 unge, 1/3 voksne med-
lemmer og 1/3 forzeldre, naevnets med-
lemmer skal veere geografiske fordelt
bredt over landet”

Forslagsstiller:
Morten Kjeer Lennon, 1. Haslev
Gruppe, Svend Ggnge Division

Lovforslag 13 - sendringsforslag
1

Forslag:

§49.1 aendres til: "Korpsledelsen ned-
seetter pa sit forste mode efter hvert
tredje ordingere korpsradsmgde, forste
gang i 2004, et naevn bestaende af 3
medlemmer. Alle Neevnets medlemmer
skal veere myndige. Korpsledelsen ma
ikke veere repraesenteret i Neevnet.”

Forslagsstiller:

Nanna Molnit @rum, 2. Lyngby Optaya,
Mglled Division — Mette Ougaard

2. Lyngby Optaya, Mgllea Division

— Rasmus Enevoldsen, 1. Holte Gruppe,
Mglled Division — Peter Hededam,
Virum Gruppe, Mgllea Division — Hans
Ulrik Bendix Hansen, Kgs. Lyngby
Gruppe, Mollea Division og Thomas
Frisenette, Fortunen Gruppe, Mollea
Division

Sven Krarup berettede som medlem
af Neevnet at der blandt de tre med-
lemmer ikke er korpsledelsesmedlem-
mer eller umyndige personer da Jens
Serensen, Bernstorff Division spurgte.
Sara Hyldig, Hareskov Division spurgte
til de aktuelle love og lovudvalget
forklarede at der hidtil matte veere et
korpsledelsesmedlem i Neevnet.
Lovudvalget praeciserede at det oprin-
delige forslag bade omhandler antal
medlemmer og krav til sammensaet-
ning og at eéendringsforslag 1 derfor
ikke er et nyt forslag pa spergsmal fra
Rasmus Damkjaer-Ohlsen, 1. Kokkedal
Gruppe, Mgllea Division.

Andringsforslaget blev vedtaget.

Lovforslag 13 med aendringsforslag 1
blev vedtaget.

Lovforslag 14

Vedr. § 5: Personligt medlemskab og
kontingent.

Forslag:

§ 5.2 aendres til: “Som voksne medlem-
mer optages ledere, hjeelpere og med-
lemmer registreret direkte under korp-
set som naermere beskrevet i § 6”

Referat Korpsradsmgade 2005

Som nye § 5.3 og § 5.4 indseettes:

§ 5.3 "Alle medlemmer skal ved ind-
meldelsen skriftligt bekraefte deres
medlemskab. Hvis medlemmet er under
18 ar, skal indmeldelsen bekraeftes af
medlemmets veerge.”

§ 5.4 "Alle medlemmer betaler et per-
sonligt kontingent til deres gruppe. Er
et medlem ikke tilknyttet en gruppe,
betaler medlemmet et personligt kon-
tingent til den lokale division eller
direkte til korpset. Kontingentet skal
arligt mindst udgere det belgb, som
er ngdvendigt for at opna skonomisk
stotte fra tipsmidlerne.”

Forslagsstiller:
Korpsledelsen

Pa opfordring fra Anders Uhrbrand,
Roden Gruppe, Kong Knud Division

mindede lovudvalget om indholdet i
§ 6.

Hver enkelt paragraf i forslag 14 blev
vedtaget.

Beslutningsforslag

Beslutningsforslag 1
Arbejde for afskaffelse af 75 kr.

Forslag:

Korpsledelsen skal arbejde for at DUFs
krav om en mindstebetaling pa kr. 75

i medlemskontingent bortfalder inden
1. januar 2006. Safremt dette ikke kan
lade sig gore, skal Korpsledelsen arbej-
de politisk for en anden forvaltning af
tipsmidlerne end DUF.

Forslagsstiller:
Morten Kjeer Lennon, 1. Haslev
Gruppe, Svend Ggnge Division

Forslagsstiller trak forslaget.

Beslutningsforslag 1 -
endringsforslag 1

Forslag:

Det paleegges korpsledelsen at arbejde
for at afskaffe den personlige indbe-
taling der bekreefter medlemskabet

af DDS. Korpsledelsen skal snarest
fremkomme med og arbejde for et
eller flere anvendelige alternativer

til bekraeftelse af medlemskabet.
Korpsledelsen skal komme med en sta-
tusmelding senest den 15.05.2006 med
henblik pa behandling pa naeste korps-
rddsmede.

Forslagsstillere:

Ulrik G. Andersen, Stjernegruppen,
Kong Knud Division, Marion “Flamme”
Schwartz, Bernstorff Division. Jacob
Lyngbye, 1. Birkered Gruppe, Ravnsholt
Division, Mika Krabbe, UIf Jarl Gruppe
Vestskov Division, og Marianne
Karstensen, Vestskov Division.

Andringsforslaget bortfalder, som en
konsekvens af, at det oprindelige for-
slag blev trukket.

Beslutningsforslag 2
Arbejde for afskaffelse af 75 kr.

Forslag:

Korpsledelsen paleegges at arbejde for
at afskaffe den personlige indbetaling
af 75 kr. der bekreefter medlemskab af
DDS.

Forslagsstiller:
Erik Friis og Marianne Karstensen,
Vestskov Division.

Pa opfordring fra Jeanet Knudsen,
Balder Hedehusene Gruppe, Vestskov
Division preeciserede Sven Krarup
afstemningsproceduren.

Beslutningsforslag 2 -
Andringsforslag 1

Forslag:

Det palaegges korpsledelsen at arbejde
for at afskaffe den personlige indbe-
taling der bekraefter medlemsskabet

af DDS og snarest fremkomme med og
arbejde for et eller flere anvendelige
alternativer til bekreeftelse af medlems-
skabet. Korpsledelsen skal komme med
en statusmelding senest den 15.05.2006
med henblik pa behandling pa naeste
korpsradsmgde.

Forslagsstillere

Ulrik G. Andersen, Stjernegruppen
Kong Knud Division, Marion Schwarz
(Flamme), Bernstorff Division, Jacob
Lyngbye, 1. Birkered Gruppe, Ravnsholt
Division, Mika Krabbe UlIf Jarl Gruppe,
Vestskov Division og Marianne
Karstensen, Vestskov Division.

Andringsforslaget blev vedtaget.

Beslutningsforslag 2 med aendring
blev herefter forkastet med 188 stem-
mer for, 200 imod og 20 der undlod at
stemme.

Carsten Greve, Aarestrup Gruppe, Rold
Skov Division bemeaerkede, at ledere
trods resultatet kan veelge at undlade
at betale personligt kontingent pa
75kr. Denne bemaerkning svarede spej-
dercheferne pa ved madets slutning.

Beslutningsforslag 3

Debat af sager med omfattende indfly-
delse pa spejdere og ledere

Forslag og begrundelse:

Korpsledelsen er forpligtet til at skabe
en god dialog med grupperne mellem
korpsradsmederne, saledes at grup-
perne er informerede og lebende har
mulighed for at diskutere aktuelle
sager og emner imellem grupperne,

7
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divisionerne og med Korpsledelsen.
Dette kan eksempelvis ske gennem
decentrale meder med gruppelederne
eller mere abne fora, hvor alle interes-
serede har mulighed for at deltage.
Korpsledelsen skal for korpsledelsesmg-
derne fremsende dagsordenen til divi-
sionschefer, gruppebestyrelsesformaend
og gruppeledere via e-mail. Referater
fra korps-ledelsesmgder skal geres til-
geengeligt via korpsets webside for DC,
BSFM og GL evt. via password beskyt-
tede sider.

Forslagsstiller:
Ole Hogfeldt Jedrzejczyk, Steerkodder
Gruppe, Himmelbjerg Division

Beslutningsforslag 3 -
ndringsforslag 1

Forslag:

Korpsledelsen skal arbejde for at skabe
god dialog med grupperne og divi-
sionerne mellem korpsradsmgderne
saledes, at grupperne og divisionerne
er informerede og har mulighed for at
deltage i debatten om aktuelle sager
og emner. Dette ggres blandt andet
ved at: Dagsordener til korpsledelses-
meder gores tilgaengelige for korpsets
medlemmer samtidig med, at disse
fremsendes til korpsledelsesmedlem-
merne. Udtalelser og heringssvar givet
af DDS geres tilgaeengelige for korpsets
medlemmer.

Forslagsstillere:

Maibritt Amtkjeer, Toftum Gruppe,
Vestjydske Division, Hanne Larsen, De
Vilde Svaner-Niva, @resund Division,
Anne Raabjerg & Gitte Marie Jensen,
Birgitte Gjoe Gruppe, Frederiksborg
Division & Betina Frost, Egeskov
Division

Andringsforslaget blev forkastet.

Beslutningsforslag 3 -
sendringsforslag 2

Forslag:

Korpsledelsen er forpligtet til at
arbejde for at skabe en god dialog
med grupperne og divisionerne mel-
lem korpsradsmeaderne, saledes at
grupperne og divisionerne lgbende er
informerede og har mulighed for at
diskutere aktuelle sager og emner med
Korpsledelsen.

Forslagsstiller:

Birgitte Damkjer, Himmelbjerg Division,
Ole Hogfeldt Jedrzejczyk, Steerkodder
Gruppe, Himmelbjerg Division

Andringsforslaget blev vedtaget.

Beslutningsforslag 3 med aendringsfor-
slag 2 blev forkastet.

Beslutningsforslag 4

Debat om sager uden for spejderarbej-
det, for Korpsledelsen kan udtale sig

Forslag:

Korpsledelsen paleegges, sa vidt muligt
at debattere hgringssvar og andre
politiske emner gennem en bred dia-
log med medlemmerne, inden man
udtaler sig, saledes at vi som korps
reelt tager stilling og sa det sikres, at
officielle udtalelser afspejler den gene-
relle holdning i korpset. Udtalelser og
hgringssvar givet af DDS ber desuden
vaere nemt tilgeengelige for korpsets
medlemmer.

Forslagsstiller:

Tore Jorgensen, Myretuen, Hareskov
Division

Beslutningsforslag 4 -
sndringsforslag 1

Forslag:

Korpsledelsen skal arbejde for at skabe
god dialog med grupperne og divi-
sionerne mellem korpsradsmgderne
saledes, at grupperne og divisionerne
er informerede og har mulighed for at
deltage i debatten om aktuelle sager
og emner. Dette gores blandt andet
ved at: Dagsordener til korpsledelses-
mgader gores tilgeengelige for korpsets
medlemmer samtidig med, at disse
fremsendes til korpsledelsesmedlem-
merne. Udtalelser og hgringssvar givet
af DDS geres tilgeengelige for korpsets
medlemmer.

Forslagsstiller:

Maibritt Amtkjeer, Toftum Gruppe,
Vestjydske Division, Hanne Larsen, De
Vilde Svaner-Niva, @resund Division,
Anne Raabjerg & Gitte Marie Jensen,
Birgitte Gjoe Gruppe, Frederiksborg
Divsion & Betina Frost, Egeskov Division

Andringsforslaget blev forkastet.

Beslutningsforslag 4 blev forkastet.

Beslutningsforslag 5

Igangsaetning af forsegsarbejde med 0-
6 arige (mikrober)

Forslag:

Der igangsaettes et forsggsarbejde
frem til korpsradsmedet i 2007 til
naermere afklaring af hvorledes spej-
derarbejde for 0-6 arige (mikrober)
kan matche korpsets formal og om der
kan laves reelle aktiviteter der matcher
formal og spejdermetoder. De 0-6 arige
optages i forsegsperioden som fuldgyl-
dige medlemmer af DDS til seedvanligt
korpskontingent.

Forslagsstiller:

Korpsledelsen & Morten Kjzer Lennon,
1. Haslev Gruppe, Svend Ggnge
Division

Beslutningsforslag 5 -
aendringsforslag 1

Forslag:

Der igangsaettes en analyse frem til
korpsradsmedet 2007, om det arbejde,
som i visse grupper foregar indenfor
aldersgruppen 0-6 arige (mikrober), er
foreneligt med korpsets ...

Forslagsstillere:

Jan Thygesen, Grevinde Danner
Gruppe, Ege Division & Jens Suhr
Nielsen, Ballerup Gruppe, Hareskov
Division

Dirigenten papegede, at a&ndringsfor-
slag 1 har konsekvenser for de fglgen-
de @ndringsforslag.

Steffen Koudal, Gimsing Gruppe,
Vestjydske Division bad om forklaring
pa forslagets skelnen mellem analyse
og forseg og Jan Thygesen, Grevinde
Danner Gruppe, Ege Division uddy-
bede, at forslagsstillerne gnskede at
understrege hensigten at analysere det
igangveerende arbejde med mikrober
snarere end at opfordre til flere forsag.

Andringsforslag 1 blev vedtaget med
konsekvenser for ordlyden i de folgen-
de &ndringsforslag idet "forsegsarbejd
e"erstattes af "analyse”.

Beslutningsforslag 5 -
sndringsforslag 2

Forslag: Sidste punktum aendres til:
“De 0-6 arige optages i forsegsperio-
den som fuldgyldige medlemmer af
DDS til halvdelen af det seedvanlige
korpskontingent.”

Forslagsstiller:
Mette Bandholtz, Solbjerg Gruppe, Dr.
Dagmar Division

Dirigenten forklarede at eendrings-
forslaget er en sammenskrivning af
B5 og B6 pa spergsmal fra Morten
Kjeer Lennon, 1. Haslev Gruppe, Svend
Gonge Division.

Andringsforslaget blev trukket.



Lovforslag blev uddelt sammen med morgenmaden sendag morgen. Foto: Per Seitzberg, Fotogruppen

Beslutningsforslag 5 -
sendringsforslag 3

Forslag: Efter 2. punktum tilfojes:
“Forsegsarbejdet skal resultere i en
redegorelse, som fremsendes til korps-
radsmedlemmerne senest en maned
inden deadline for indlevering af lov-
og beslutningsforslag.”

Forslagsstillere: X

Morten Bruhn, 12. Arhus Gruppe, Aros
Division, Lisbeth Sgrensen, Maribo
Spejderne, Sydhav Division, Seren
Weigelt, Dronning DagmarDivision.,
Simon Hansen, Vinderup Gruppe,
Vestjydske Division & Camilla
Christensen, Nibe Gruppe, Rold Skov
Division

Andringsforslag 3 blev vedtaget.

Beslutningsforslag 5 -
eendringsforslag 4

Forslag: Tilfgjelse, efter sidste punk-
tum:

Forsggsarbejdet skal laegge op til en
beslutning om DDS anerkender mikro-
be-arbejde (0-6 arige) som selvsteendig
"gren” eller ej pa korpsradsmeadet i
2007.

Forslagsstillere:

Katrine Henriksen, Solvang Gruppe,
Vestskov Divsion & Laurids Petersen,
Kong Knud Division

Andringsforslag 4 blev vedtaget.

I
e

Beslutningsforslag 5 -
sendringsforslag 5

Forslag: Efter det sidste punktum tilfo-
jes:

Der udarbejdes snarest muligt en kort-
fattet vejledning til registrering og
handtering af mikrober (0-6 ar), her-
under juridiske og sikkerhedsmaessige
problemer med arbejdet med sma barn
og deres forzeldre.

Forslagsstillere: .

Morten Bruhn, 12. Arhus Gruppe,
Aros Division, Camilla Christensen,
Nibe Gruppe, Rold Skov Division,
Simon Hansen, Vinderup Gruppe,
Vestjydske Divsion, Louise Lennon, 1.
Haslev Gruppe, Svend Genge Divsion,
Mette Bandholtz, Solbjerg Gruppe, Dr.
Dagmar Division & Lisbeth Serensen,
Maribo Spejderne, Sydhav Division

Redaktions- og lovudvalget bemezer-
kede, at en udredning af juridiske og
sikkerhedsmaessige spargsmal kan vaere
af leengere varighed.

Andringsforslag 5 blev vedtaget.

Beslutningsforslag 5 med aendringsfor-
slag 1, eendringsforslag 3, andrings-
forslag 4 og andringsforslag 5 blev
vedtaget.

Beslutningsforslag 6

Nedsat kontingent til mikrober eller
lige medlemsrettigheder

Forslag:
Mikrober skal kun betale halvt kontin-
gent.

Forslagsstillere:
Jens Ole La Cour og Henrik Birlis,
Ullerslev Gruppe, Egeskov Divsion

Dirigenten forklarede, efter en
omfattende debat, at en vedtagelse
af det oprindelige B6 trods mod-
seetning til B5 betyder, at mikrober
skal betale halvt kontingent. Det
&ndrede beslutningsforslag betyder,
at mikrober betaler almindeligt kon-
tingent frem til foraret 2007 jf B5. Til
dette spurgte Leif Andersen, Genner
Gruppe, Graensedivisionen; Sara Hyldig,
Ravnehus Gruppe, Hareskov Division
og Mia Varming, Ballerup Gruppe,
Hareskov Division.

Pa spgrgsmal fra Morten Bruhn, 12.
Arhus Gruppe, Aros Division svarede
dirigenten, at korpsradet kan tage
stilling til princippet i forslaget og at
beslutningen ikke de facto indferer
aldersgruppen.

Spejdercheferne kunne ikke give et
entydigt svar pa spgrgsmalet fra Sofie
Mannering, 1. Melfar Fzellesgruppe,
Skovdam Division om to kontingent-
satser har indflydelse pa tildeling af
tipsmidler.
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Beslutningsforslag 6 -
andringsforslag 1

Forslag:

Beslutningen om kontingent for mikro-
ber vedtages efter at resultatet af et
analysearbejde vedrgrende mikrober
(0-6-arige) foreligger.

Forslagsstillere: Martin Hgj Dahl,
Laurentius Gruppe, Antvorskov Division
& Mia Rangholm Varming, Ballerup
Gruppe, Hareskov Division

Andringsforslag 1 blev vedtaget.

Beslutningsforslag 6 -
sndringsforslag 2

Forslag:
Medlemmer mellem 0-6 ar skal kun
betale halvt kontingent.

Forslagsstillere:

Sebastian Andersen, Bornholm Division
& Lars Sibbersen, Cort Adeler Gruppe,
Skjalm Hvide Division.

Andringsforslag 2 bortfalder som kon-
sekvens af vedtagelsen af sendringsfor-
slag 1.

Dirigenten redegjorde for afstemnings-
reekkefelgen pa opfordring fra Jesper
Gregersen, 1. Ribe Trop, Dr. Dagmar
Division.

Beslutningsforslag 6 med aendringsfor-
slag 1 blev forkastet.

Beslutningsforslag 7

Vedr. evaluering af vejledende alders-
greenser, herunder afklaring af spejder-
arbejde for medlemmer over 23 ar.

Forslag:

Korpsledelsen igangseetter en evalu-
ering af de nuveerende vejledende
aldersgreenser. Evalueringen skal se pa,
hvordan de vejledende aldersgraenser
kan bruges i spejderarbejdet i gruppen,
saledes at de i videst muligt omfang
giver en god paedagogisk stgtte og
ramme til en fleksibel organisering af
arbejdet. | evalueringen skal der veere
fokus pa, hvorledes aldersgraenserne
medvirker til, at vi nar vores formal, i
forhold til arbejdet med bern og unge.

| evalueringen skal arbejdet med bgrn
og unge, under og over de vejledende
aldersgraenser ogsa inddrages. Der
skabes saledes frem til korpsradsmedet
i 2007 en proces, der skal skabe afkla-
ring om eventuelt spejderarbejde for
almindelige medlemmer over 23 ar.

Korpsledelsen skal sikre en god debat,
inddrage relevante forsamlinger samt
stille forslag om de vejledende alders-
graenser til korpsradsmadet i 2007.
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Forslagsstiller:
Mie Jakobsen, Broager pigegruppe,
Dybbgl Division.

Beslutningsforslag 7 -
2ndringsforslag 1

Forslag:

Korpsledelsen igangseetter en evalu-
ering af alle nuvaerende aldersgraenser.
Evalueringen skal se pa hvordan de
vejledende aldersgrupper fungerer i
spejderarbejdet i det hele taget.
Evalueringen skal resultere i en rede-
gorelse om hvorvidt man skal lave
faste aldersgraenser. Denne fremsendes
til korpsradets medlemmer senest 1
maned for deadline for indlevering af
lov-og beslutningsforslag til korpsrads-
medet 2007.

Forslagsstiller:

Dan Mgller, Fribytterne Segruppe
Amager Division & Trine Neumann
Hansen, Lumby-Stige Gruppe, Kong
Knud Division.

Andringsforslaget var "under stregen”
men gnskedes opretholdt af stilleren.

Zndringsforslag 1 blev forkastet.

Beslutningsforslag 7 -
sndringsforslag 2

Forslag:

Det henstilles til Korpsledelsen, at
korpset i forbindelse med evaluerin-
gen af de vejledende aldersgraenser
snarest preeciserer, at aldersgreen-
serne kun er vejledende. Samtidig skal
Korpsledelsen se pa muligheden for at
etablere et landsdeekkende netvaerk
for grupper og divisioners eksisterende
og nye "gammelmandsklaner” (vejl.
24+), som grupper, divisioner og korps
kan treekke pa.

Der skal ikke laves nyt arbejdsstof til
dette netvaerk. Resultatet af evaluerin-
gen praesenteres for korpsradet i 2007.

Forslagsstillere:

Jens Thygesen, 1. Birkergd, Ravnsholt
Division, Anette O. Petersen, 2.

Risskov Gruppe, Aros Division & Jeanet
Knudsen, Balder Hedehusene, Vestskov
Division

Andringsforslag 2 blev forkastet.
Beslutningsforslag 7 blev forkastet.

Beslutningsforslag 8
Malbare mal for medlemsudvikling

Forslag: . .

Vi seetter MALBARE MAL, for vores
medlemsudvikling. Malene er:
September 2006: 30.000 medlemmer,
September 2007: 31.000 medlemmer,
September 2008: 33.000 medlemmer,
September 2009: 36.000 medlemmer,
September 2010: 40.000 medlemmer.

Samtidig bliver det et mal, at grup-
perne i hver enkelt division skal veere
pa 100 medlemmer i gennemsnit — og
ingen grupper ma vaere pa under 50
medlemmer. | sma lokalsamfund skal
gruppen dog blot have min. 10 % af
bernene.Korpsledelsen saetter mal, fol-
ger op pa og stetter den enkelte divisi-
on i dette arbejde. Divisionerne saetter
tilsvarende mal, fglger op pa og stotter
grupperne i arbejdet.Korpsledelsen stil-
ler skabelon for udviklingsplan samt
lederudvikling til radighed for divisio-
ner og grupper fra 1. december 2005.

Uden en sadan plan, kan divisionen
ikke anerkendes i forbindelse med
indberetningerne i maj 2006 - og
Korpsledelsen tager i de tilfaelde ini-
tiativ

til, at en sadan plan laves og gennem-
fores i samarbejde med divisionsledel-
sen.

Tilsvarende geelder for grupperne — de
skal blot have deres plan godkendt
senest 1. juli 2006. Uden en sadan plan,
kan gruppen ikke anerkendes og divi-
sionen tager initiativ til, at en sadan
plan laves og gennemfgres sammen
med (eller for) gruppen.

Planen skal som minimum indebeere,
at gruppen er pa 50 medlemmer inden
12 maneder — enten gennem udvikling
eller gennem fusion. Planen skal reekke
frem til et medlemstal pa min 100
medlemmer — og dette skal ske senest
september 2010. | sma lokalsamfund
skal gruppen dog blot have min. 10 %
af bernene.

Divisionen felger op pa om gruppen
holder planen med hgjst 6 maneders
interval. Det er en betingelse for fort-
sat anerkendelse, at gruppen folger
planen — ellers involverer divisionen
sig pa eget initiativ (med at lave en
udviklingsplan, med fusion med anden
gruppe eller med en afvikling af grup-
pen).

Tilsvarende opfelgning sker fra
Korpsledelsen pa divisionerne.

OBS Det er vigtigt at bemaerke, at der
ingen praktiske problemer er i at na
disse mal — det er kun et spgrgsmal om
vilje og holdninger.

Forslagsstiller:
Peter Pihl Erkmann, Kegespejderne,
Kongslejre Division

Beslutningsforslag 8 -
sendringsforslag 1

Forslag:

Vi ssetter MALBARE MAL, for vores
medlemsudvikling. Malene er:
September 2006: 30.000 medlemmer,
September 2007: 31.000 medlemmer,
September 2008: 33.000 medlemmer,
September 2009: 36.000 medlemmer,
September 2010: 40.000 medlemmer.

Samtidig bliver det et mal, at grupper-
ne i hver enkelt division skal vaere pa
100 medlemmer i gennemsnit — og



det skal tilstraebes, at ingen grupper er
under 50 medlemmer.

[udgar: og ingen grupper ma veere pa
under 50 medlemmer. | sma lokalsam-
fund skal gruppen dog blot have min.
10 % af bgrnenl.

Korpsledelsen seetter mal, falger op pa
og stotter den enkelte division i dette
arbejde. Divisionerne seetter tilsvarende
mal, felger op pa og stotter grupperne
i arbejdet.

Korpsledelsen stiller skabelon for
udviklingsplan samt lederudvikling til
radighed for divisioner og grupper fra
1. december 2005.

Alle divisioner skal have en af
Korpsledelsen godkendt udviklings-
plan.

Uden en sadan plan, kan divisionen
ikke anerkendes i forbindelse med
indberetningerne i maj 2006 — og
Korpsledelsen tager i de tilfaelde ini-
tiativ til, at en sadan plan laves og
gennemfgres i samarbejde med divisi-
onsledelsen.

Tilsvarende geelder for grupperne — de
skal blot have deres plan godkendt
senest 1. juli 2006. Uden en sadan plan,
kan gruppen ikke anerkendes og divi-
sionen tager initiativ til, at en sadan
plan laves og gennemfgres sammen
med (eller for) gruppen.

Udviklingsplanen skal omfatte bade
kvalitet | spejderarbejdet og
kvantitet. Planen skal som minimum
indebeere, at gruppen vokser

med mindst 6 medlemer om aret.

[udgar: Planen skal som minimum inde-
baere, at gruppen er pa 50 medlemmer
inden 12 maneder - enten gennem
udvikling eller gennem fusion. Planen
skal raekke frem til et medlemstal pa
min 100 medlemmer - og dette skal
ske senest september 2010. | sma lokal-
samfund skal gruppen dog blot have
min. 10 % af bgrnene.]

Divisionen fglger op pa om gruppen
holder planen med hgjst 6 maneders
interval.

[udgar: Det er en betingelse for fort-
sat anerkendelse, at gruppen folger
planen - ellers involverer divisionen
sig pa eget initiativ (med at lave en
udviklingsplan, med fusion med anden
gruppe eller med en afvikling af grup-
pen).]

Tilsvarende opfelgning sker fra
Korpsledelsen pa divisionerne.

OBS Det er vigtigt at bemeerke, at der
ingen praktiske problemer er i at na
disse mal — det er kun et spgrgsmal om
vilje og holdninger.

Forslagsstiller: .
Erik Riis Henriksen, 12. Arhus Gruppe,
Aros Division

Referat Korpsradsmgade 2005

Andringsforslaget blev forkastet.

Beslutningsforslag 8 blev forkastet.

Beslutningsforslag 9
B 9: Ledelse og bestyrelse for korpset.

Forslag:

Gennem tiderne er utrolig mange
opgaver endt hos Korpsledelsen

— faktisk sa mange, at drift, skonomi,
visioner, hytter m.v. tager tiden fra det
vigtigste — nemlig LEDELSE af korpset,
mere specifikt divisionerne — og der-
med grupperne.

Jeg vil derfor foresla, at Korpsledelsen
opdeles i en bestyrelse og en korp-
sledelse. Samtidig vil jeg foresl3, at
generalsekretaerens opgaver opdeles i
en generalsekreteer og en kontorchef.
Bestyrelsen — vaelges pa generalforsam-
lingen (korpsradsmegdet) for en 3-arig
periode. 1/3 veelges hvert ar.
Opgaverne fordeles derefter: (Se gra-
fikken).

Vedtager Korpsradet ovenstaende
principper og rammer for en fremtidig
organisering af Korpsets ledelse, skal
Korpsledelsen til Korpsradsmedet i
2006 udarbejde de ngdvendige lovfor-
slag, der herefter skal godkendes inden
&ndringerne kan treede i kraft.

Forslagsstiller:
Peter Pihl Erkmann, Kggespejderne,
Kongslejre Division

Lovudvalg og spejderchefer forkla-
rede at generalsekretaeren ikke er
beskrevet i korpsets love og derfor
ikke omfattet af 6-arsreglen men at
korpskontoret tilstraebes drevet i over-
ensstemmelse med 6-arsregel og evrige
vedtagelser; pa spergsmal fra Carsten
Greve, Aarestrup Gruppe, Rold Skov
Division.

Beslutningsforslag 9 blev forkastet.

Beslutningsforslag 10

Gruppernes deltagelse pa korpsrads-
megdet

Forslag:

Gruppernes deltagelse pa
Korpsradsmgdet og transportudgifter
hertil skal fremover deekkes af korp-
set solidarisk via korpskontingentet.
Transportudgifter refunderes efter et
belgb tilsvarende prisen pa benyttelse
af offentlig transport. Korpsledelsen
beregner budgetkonsekvenser og med-
tager den ekstra udgift i budgetforsla-
get for 2007, der forelaegges korpsra-
det i 2006.

Forslagsstiller:
Morten Kjeer Lennon, 1. Haslev Gruppe,
Svend Genge Division.

Beslutningsforslag 10 -
a@endringsforslag 1

Forslag:

Grupper og divisioner afholder som
hidtil udgifterne til deltagelse i
Korpsradsmegde. Samtidig hermed
henstiller Korpsradet til Korpsledelsen,
at de ved de kommende divisionsle-
delsesfora aftaler med divisionerne, at
divisionerne i perioden frem til naeste
korpsradsmgde samler divisionernes
repraesentanter til korpsradet. Formalet
skal veere opfelgning og forberedelse
med henblik pa at fremme engage-
ment og hgj deltagelse ved kommende
korpsradsmeder.

Forslagsstillere:

Nils Holm, Ravnsholt Division, Kristian
Lodberg, Ege Division, Helene Holmen,
Brenshgj-Husum Gruppe, Absalon
Division & Rasmus Kiersgaard, Sund- og
Alpegruppen Faaborg, Egeskov Division

Andringsforslag 1 blev forkastet.

Beslutningsforslag 10 blev forkastet.

11



D ET
S P E J
Beslutningsforslag 11

Forslag med virkning allerede pa det
pageldende mgde

D ANSKE
D ERK OTRPS

Forslag:

Korpsradet henstiller til Korpsledelsen,
at man ikke ved fremtidige korpsrads-
meder fremsaetter forslag om aendrin-
ger til eller afvigelser fra gaeldende
love, med virkning allerede pa det
pagaeldende made.

Forslagsstiller:
Bente Ellebye, Ravnsholt division

Beslutningsforslag 11 -
andringsforslag 1

Forslag:

Korpsradet henstiller til korpsledelsen,
at man ikke ved fremtidige korps-
rddsmeder fremseetter forslag om at
aendringer til eller afvigelser fra geel-
dende love, sker med virkning allerede
pa det pageeldende mgde.

Forslagsstiller:
Bente Ellebye, Ravnsholt Division

Andringsforslag 1 blev forkastet.

Beslutningsforslag 11 blev forkastet.

Beslutningsforslag 12

Forslag:

Korpsradet bemyndiger korpsledelsen
til efter korpsradsmgdet at foretage
rettelser i korpsets love, som er kon-
sekvens af de pa mgdet vedtagne lov-
og beslutningsforslag. Korpsledelsen
bemyndiges i gvrigt til at foretage
redaktionelle rettelser i lovene.

Forslagsstiller:
Korpsledelsen

Beslutningsforslag 12 blev vedtaget.

Regnskab 2004

Korpsets regnskab for 2004 blev
godkendt i denne korpsradssamling.
Regnskabet var forud dreftet i torve-

Mette Lange
Dirrigent

Helle Dydensborg
Spejdercheferne
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bod lgrdag, jf medematerialet side 52

Korpsregnskab - estimat 2005

Det forventede korpsregnskab estimat
2005, jf mgdematerialet side 70, blev
taget til efterretning.

Budget 2006

Budgetforslaget for 2006, jf medema-
terialet side 71 ff, indstilledes til korps-
radets godkendelse.

Budget 2006 - aendringsforslag
1

Forslag:

Budget 2006 udvides med en udgift
pa t.kr. 100 til forbedring af meder
og initiativer for ledere pa landsplan
for grupper og divisioner. Det budget-
terede resultat aendres hermed til t.kr.
-1.469.

Forslagsstiller:

Seren Gregersen, @resund Division,
Rasmus Kiersgaard, Sund- og
Alpegruppen Faaborg, Egeskov
Division, Helene Holmen, Bronshgj-
Husum Gruppe, Absalon Division,
Nils Holm, Ravnsholt Division, Lars
Serensen, Mjglner Gruppe, Hareskov
Division & Niels Markussen, Skjalm
Hvide Division.

Budgeteendringen blev vedtaget.

Korpset samlede budget for 2006 med
&ndringsforslag 1 blev herefter vedta-
get.

Fastsaettelse af kontingent

Korpskontingentet 2006 blev vedtaget
i henhold til den foreslaede regule-
ring, jf. mgdematerialet side 80. Med
aktuelle tal resulterer reguleringen i et
afrundet kontingent pa kr. 252,75.

Anders Hasselager
Dirigent

Thomas Metelmann
Spejderchef

Valg af revisor

Den nuvaerende revisor Deloitte blev
genvalgt.

Afsluttende
bemaerkninger

Der henstilledes til at aflevere stemme-
kort, navneskilte til genbrug. Desuden
blev der opfordret til at benytte eva-
lueringsskema pa internet: http:/dds.
dk/korpsraad. Resume findes pa Broen
Online og referatet trykkes i Broen.

Spejdercheferne svarede Carsten
Greves tidligere bemeaerkning med at
korpsradet netop har vedtaget L14 om
personlig kontingent, og at man sale-
des handler i strid med korpsets love
hvis man undla-der at betale personligt
kontingent.

Henrik Jess Jensen og Vibeke Riemer
fik tak og stavebravo for deres indsats
med planlaegningen af korpsradsme-
det.

Alle hjeelpere med det praktiske fik ros
for en flot indsats og et tjickerlicker.

Afslutning ved
spejdercheferne, sendag
kl. 15.30

Spejdercheferne takkede dirigenterne,
lov- og redaktionsudvalg, referenter,
stemmeteellere samt generalsekretae-
ren.

Spejdercheferne takkede korpsradet
for vedtagelsen af spaendende hand-
lingsplaner og at korpsradsmeadet blev
afviklet i god spejderand, som forha-
bentlig vil baere frugt ude i grupperne,
sa vi kan fa “Bedre Spejd til flere”. Tak
for denne gang, kom godt hjem og pa
gensyn naeste ar.



