DET DANSKE
SPEJDERKORPS

Referat fra Korpsradsmgde 2015 i
Det Danske Spejderkorps,

14. - 15. november 2015,

pa Hotel Legoland, Aastvej 10,
7190 Billund

Mgdet blev indledt Igrdag den 14. november kl. 09.30.

Spejdercheferne Annesofie Bjerre (Fie) og David Hansen indledte mgdet med at byde
velkommen til de over 1050 tilmeldte, heraf 550 delegerede, og de fremmgdte geester fra
Danske Spejderkorps Sydslesvig, De Grgnne Pigespejdere, Middelgrundsfonden, Danske
Baptisters Spejderkorps, KFUM-spejderne i Danmark, Spejder Sport, Brejning Efterskole og
Roskilde Festivallen.

a. Valg af dirigent og referent

Til dirigenter valgte Korpsradet Kristian Storgaard og Henriette Mygind Krempel, som
herefter overtog ledelsen af mgdet.

Til referenter valgte Korpsradet Camilla D. Thelander og Michael Nyerup.

Til stemmeteellere valgte Korpsradet Morten Bjgrn Nielsen (Formand) og ansatte fra
korpskontoret samt udvalgsmedlemmer fra den faelles organisation i Det Danske
Spejderkorps.

Dirigenterne takkede for valget og konstaterede at mgdet var lovligt varslet og
beslutningsdygtigt. Mgdet blev afholdt inden for perioden 1.-20. november 2015. Dato og
sted for korpsradsmegde var oplyst pa dds.dk 29. april 2015, og blev annonceret i
nyhedsbrev den 11. maj og i Wide den 10. juni. Mgdematerialet blev udsendt til alle
tilmeldte medlemmer af Korpsradet den 20. oktober 2015.

Dirigenterne konstaterede, at der var 553 stemmeberettigede medlemmer af Korpsradet
til stede ved afstemning om dagsordenpunkternec, d, f, g, h, i, k og |. Der var 548
stemmeberettigede medlemmer af korpsradet til stede ved afstemning om
dagsordenpunkt j.
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Dirigenterne gennemgik mgdematerialet og dagsordenen og sikrede sig, at bade
dagsordenen og mgdets forlgb var i overensstemmelse med korpsets love.

b. Godkendelse af mg@dets forretningsorden

Der var inden mgdets begyndelse fremkommet et antal &endringsforslag til
forretningsordenen, hvorfor et revideret forslag til forretningsorden var rundsendt pa mail
og uddelt i salen inden mgdet.

Dirigenterne gennemgik det reviderede forslag til forretningsorden. £ndringerne bestod
navnlig i adgangen til at debattere i andre fora end pa indflydelsestorvet, samt adgangen
til at fgre referat fra indflydelsestorvet.

Morten Kjeer Lennon (De Bla Haslevspejdere) fremfgrte to aendringsforslag til det
reviderede forslag til forretningsorden.

1) 7.3.e udgar
2) Hvis 1) ikke vedtages sa aendres tallet i 7.3.e til 25 delegerede.

Korpsradet stemte om andringsforslag 1). £ndringsforslag 1) blev vedtaget (256 for, 234
imod, 40 blanke). Det betgd, at eendringsforslag 2) udgik.

Derefter blev forslaget til forretningsorden med andringsforslag 1) sat til afstemning og
vedtaget.

Den vedtagne forretningsorden blev rundsendt pa mail og offentliggjort pa dds.dk

Forretningsordnen foreskriver, at der skal nedsaettes et redaktionsudvalg. Til dette valgte
Korpsradet:

Martin Duus (formand), Malene Eigenbroth (formand), Dorte Olufsson Haugaard (for
Korpsledelsen), Birgitte Damkjer (for divisionerne), Troels Fonager (for grupperne) og
Dines Ngdegaard Erschens (for grupperne).

Korpsradet godkendte efterfglgende de foreslaede kandidater til facilitatorer for
debatterne pa indflydelsestorvet.

c. Beretning fra Korpsledelsen

Spejdercheferne gennemgik forlpbet om erhvervelse af Middelgrundsfortet og
omdannelsen til Ungdomsgen. Efter finansiering fra Nordea Fonden og AP Mgller fik vi
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overdraget ngglerne til gen d. 1. april 2015. Sammen med de andre korps i Danmark er vi
nu startet pa arbejdet med at omdanne gen til en ungdomsg baseret pa spejderidéen.

Spejdercheferne fortalte, at deres hab er, at Korpsradsmgdet kan vaere med til at
generere idéer og udvikle grupperne gennem mgder pa kryds og tvaers. En ny bog, "Den
gode gruppe”, blev udleveret pa mgdet til grupperne, der var til stede. Den er skrevet af
alle grupperne i korpset, der har delt deres bedste idéer til, hvordan de arbejder med
gruppeudvikling.

Dernaest blev der berettet om et nyt netveerk af store grupper, som skal bidrage til, at
andre kan blive inspireret og maske laere af, hvad de store grupper ger.

Spejdercheferne fortalte ogsa om Klubliv Danmark. Klubliv Danmark er et nyt initiativ til at
skaffe sponsorer, nar der handles i tilmeldte butikker. Jo flere tilmeldte, jo flere penge til
grupperne. Spejdercheferne opfordrede til, at man tilmelder sit dankort, sa grupperne kan
fa mest muligt gavn af Klubliv Danmark.

Derefter satte de fokus pa, at grupperne er ngglen til udviklingen af bgrn og unge.
Divisionerne er en stor hjalp i dette arbejde. Over det seneste ar har der veeret stort fokus
pa divisionernes rolle og organisering. Der har vaeret nedsat en arbejdsgruppe af
divisionschefer fra hele landet, og gruppen har stillet en raekke forslag til korpsledelsen,
hvor essensen er, at divisionerne skal fokusere pa udvikling af grupperne. Dette arbejde er
mundet ud i beslutningsforslag B3 samt lovforslag L3 og L5, der som udgangspunkt tager
afseet i tillid i stedet for kontrol.

En lignende diskussion foregar ogsa i korpsledelsen og den feelles organisation, sa den kan
blive endnu bedre til at understgtte grupperne.

Spejdercheferne fortalte om samarbejdet med de andre korps. Spejderne i Danmark
arbejder teettere sammen om bade Spejdernes Lejr, Ungdomsgen, Folkemgdet og meget
andet. For at blive endnu bedre til at koordinere dette, arbejdes der med at lave en
forening, hvori felles aktiviteter, indsatser og projekter organiseres. Vi er nu over 60.000
spejdere i Danmark, hver fjerde mellem 15 og 65 er eller har veeret spejder. Nar vi
samarbejder med de andre korps, er det med det formal for gje, at vi vil udvikle bgrn og
unge. Korpsene er forskellige og har forskellige styrker, men de har det samme formal.

Herefter vendte spejdercheferne tilbage til, at formalet udleves bedst i grupperne, hvor
der til hvert mgde laves aktiviteter, der ggr indtryk og saetter aftryk. Det er vigtigt at styrke
dette arbejde, sa endnu flere kan opleve spejderarbejdet. Vi er blevet naesten 1000 flere
siden sidste korpsradsmgde, og der blev sendt et stort tak til alle de frivillige i korpset,
uanset hvor de er placeret i organisationen, for at have bidraget til denne udvikling.

Spejdercheferne sluttede af med at gnske, at alle ville udnytte lejligheden pa
Korpsradsmgdet til at mgdes og udveksle idéer og erfaringer pa tvaers af grupper og
geografi.
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Korpsledelsens beretning var til debat pa indflydelsestorvet lgrdag eftermiddag,
afstemningen fandt sted sgndag.

Korpsledelsens beretning blev sat til afstemning og godkendt.

d. Arsregnskab for 2014 til godkendelse og estimat for 2015 til

orientering

Kristine Clemmensen-Rothne og Marcus Thusgaard Andersen fra Korpsledelsen
prasenterede de vigtigste punkter i arsregnskabet for 2014 samt estimat for 2015, der var
trykt i dets fulde laengde i det tilsendte mgdemateriale.

2014 gav et overskud pa 1,6 millioner. Det blev bemaerket, at Spejder Sport har haft et
godt ar med et overskud pa 6,1 millioner. Kristine gennemgik arets aktiver og passiver og
kommenterede p3, at skonomien generelt ser sund ud.

Derefter gennemgik Marcus estimatet for 2015. Estimatet for 2015 viser et underskud pa
0,5 millioner, hvilket er en del bedre end budgetteret.

Der var mulighed for debat og uddybende sp@grgsmal pa indflydelsestorvet lgrdag
eftermiddag, afstemningen fandt sted sgndag.

Regnskabet for 2014 blev sat til afstemning, og regnskabet blev godkendt.

e. Vaesentlige beslutninger om korpsets fremtid

Udviklingsplanen var trykt i det udsendte mgdemateriale og dannede baggrund for en
lang raekke workshops Igrdag eftermiddag.

Da den nuveerende udviklingsplan deekker flere ar, var der ikke fremlagt forslag til ny
udviklingsplan. Der var saledes ikke beslutninger til afstemning under dette punkti ar.

f. Behandling af indkomne forslag

Beslutningsforslagene var udsendt til alle delegerede sammen med mgdematerialet og
blev debatteret livligt pa indflydelsestorvet Igrdag eftermiddag. Der var deadline for
andringsforslag Igrdag aften kl. 19.
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Beslutningsdokumentet med de indkomne andringsforslag blev sendt pa mail, lagt pa
dds.dk/korpsraad2015 og uddelt til deltagere, der havde bestilt en trykt udgave sgndag
morgen. Afstemningen fandt sted spndag.

B1: Retningslinjer for sikkerhed i spejderarbejdet

Korpsradet pdlaegger korpsledelsen indenfor den kommende valgperiode at gennemgé de
retningslinjer, korpset i dag har angaende sikkerhed i spejderarbejdet. Korpsradet skal i
gennemgangen af korpsets sikkerhedsregler for spejderarbejdet som minimum revidere og evt.

supplere de eksisterende retningslinjer for: Klatring-, fjeld- og kano/kajakaktiviteter.

Korpsledelsen skal arbejde for, at de evrige danske spejderkorps vedtager tilsvarende retningslinjer,
saledes at der pa Spejdernes Lejr 2017 foreligger et ens sat retningslinjer, som galder alle
deltagende korps.

Forslagsstillere: Mette Arleth, Valdemar Atterdag gruppe; Mikael Andersen, Jens Bang
Division; Birgitte Damkjer, Gudena Division; Morten Thavlov Neukirch, Orion Gruppe; Lars
Juul, Cimbrerne

Til B1 var modtaget et &ndringsforslag (£12).
A12:

Korpsradet skal i gennemgangen af korpsets sikkerhedsregler for spejderarbejdet som minimum
revidere og evt. supplere, samt synliggpre de eksisterende retningslinjer for lejrpladsindretning,

brandregulativ, raftearbejde/pionerarbejde, Klatring-, fjeld- og kano/kajakaktiviteter.

Forslagsstillere: Lars Fredberg-Holm, Hammermglle Gruppe; Michael Schmidt, Hejls Trop;
Leon Sindberg, 1. Ry Gruppe; Birgitte Damkjer, Gudena Division.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

Thomas Brggger (Arhus Skov Division) spurgte, hvorvidt det var korpsradet, der skulle
gennemga sikkerhedsreglerne, eller om det var et udvalg nedsat af korpsledelsen.

Forslagsstillerne przeciserede, at det var teenkt som et udvalg nedsat af korpsledelsen.

Dirigenterne kommenterede, at fristen for eendringsforslag var i gar aftes, og korpsradet
derfor bliver ngdt til at stemme om forslagene, som de star i materialet.

David Hansen (Spejderchef) bemzerkede, at korpsledelsen stgtter op om forslaget uanset
om forslaget blev vedtaget eller forkastet. Korpsledelsen vil igangsaette arbejdet med den
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forstaelse, at det er korpsledelsen, der skal gennemga sikkerhedsreglerne og ikke
korpsradet.

Beslutningsforslaget B1 blev derefter trukket af forslagsstillerne under forudsatning af, at
korpsledelsens lpfte om at igangsaette arbejdet blev fgrt til referat.

B2: @konomi og opgaver i den faelles organisation

Korpsradet palagger korpsledelsen at igangsette en aben og ligeverdig dialog bredt i korpset og
mellem medlemmerne og korpsledelsen om korpsets ekonomi og opgaverne i den faelles
organisation, heri veerende frivillige udvalg under korpsledelsen samt korpskontoret. Dialogen skal
tage udgangspunkt i spejdernes kontingent til Det Danske Spejderkorps.

Der skal udarbejdes debatmateriale, hvor man efter bedste evne laver scenarier, hvis
korpskontingentet udger henholdsvis 100, 200, 300 og 400 kr. pr. spejder pr. ar. Det skal gennem
dialogen tydeliggores, hvilke @ndringer grupper og divisioner ensker i den centrale del af korpset,
safremt man valger at eendre kontingentet markant i opadgaende eller nedadgaende retning.

Dialogen skal tidsmaessigt planlegges saledes, at en opsummering offentliggeres senest i august
2016.

Derved har bade korpsledelsen mulighed for at tilrette budgettet for 2017 efter opsummeringen og
eventuelt medbringe flere budgetter til korpsradsmedet 2016. Scenarierne skal indga som del af
medematerialet til korpsrddsmedet 2016, saledes det kan blive debatteret pé forkorpsradsmeder.

Forslagsstillere: Martin Eigenbroth, Klitmgller Spejderne; Grethe (Grunda) Mejlgaard, Klit
Division; Martin Drejer Andersen, St. Blicher Division; Kern Oddershede, Thorning Gruppe.

Til B2 var modtaget et &ndringsforslag (£13).
A13:
Oprindelig tekst i B2 udgér, ny tekst:

Korpsrddet pdlegger Korpsledelsen, at igangscette en dben og ligeveerdig dialog bredt i korpset og
mellem medlemmerne og Korpsledelsen om korpsets pkonomi og opgaverne i den feelles

organisation, heri veerende frivillige udvalg under Korpsledelsen, samt Korpskontoret.

Dialogen skal tage udgangspunkt i en tydeliggorelse af det serviceniveau der er i dag, og danne

grundlag for en analyse af gruppernes behov for niveauet af services fra den centrale organisation.

Korpsledelsen skal pa Korpsradsmedet 2016 starte en dialog om principper for budgettering i Det
Danske Spejderkorps. Med baggrund i ovenstdende analyse fastseettes desuden principper for

kontingent, egenbetaling for ydelser, serviceniveau mv.
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Forslagsstillere: Thomas Brggger, Arhus Skov Division; Martin Eigenbroth, Klitmgller
Spejderne; Grethe (Grunda) Mejlgaard, Klit Division; Morten Lennon, De bla
Haslevspejdere; Sune Mortensen, DDS Vestbjerg Gruppe ; Martin Venborg, Reden, 5
Aalborg.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

/13 blev sat til afstemning og vedtaget
Herefter blev B2 inkl. £13 sat til afstemning og vedtaget.

B3: Videreudvikling af divisionsledelsernes rolle

Korpsledelsen fortsetter i 2016-2017 arbejdet med at videreudvikle divisionsledelsernes rolle ved at
tage initiativ til:

1. at tydeliggere divisionsledelsernes formdl og kerneopgave 1 dialog med divisionsledelser og
grupper

2. at der udarbejdes en ny vejledning og materiale til at stette divisionsledelsernes arbejde

3. at der tilbydes nye uddannelser i gruppeudvikling

4. at der aftholdes mindst tre arlige meder omhandlende divisionsledelsernes kerneopgave med
deltagelse af repraesentanter fra korpsledelsen, konsulenter eller udvalg fra den faelles organisation.

Divisionsledelserne forpligter sig ligeledes til at deltage aktivt i dette arbejde.

Forslagsstillere: Korpsledelsen

Til B3 var modtaget tre andringsforslag (£14, £15 og A£16).
A14:

Korpsledelsen fortsetter i 2016-2017 arbejdet med at videreudvikle divisionsledelsernes rolle ved at
tage initiativ til:
e At tydeliggore divisionsledelsernes formal og kerneopgave i dialog med divisionsledelser
0g grupper.

e Atder udarbejdes en ny vejledning og materiale til at stotte divisionsledelsernes arbejde,
som star til radighed senest til korpsrdadsmgdet 2016.

e Atder tilbydes nye uddannelser i divisionsledelsesarbejde, herunder bl.a. gruppeudvikling.
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e Atder tilbydes mindst tre arlige moder omhandlende divisionsledelsernes kerneopgave med
deltagelse af repraesentanter fra divisionsledelserne, korpsledelsen, konsulenter eller udvalg

fra den faelles organisation.

e Ardivisionsledelserne teenkes ind som samarbejdspartnere med relevante hovedudvalg.

Forslagsstillere: Rasmus Erdal, Arhus Skov Division; Mikael Andersen, Jens Bang Division;
Lasse Hpgsted; Hareskov Division; Rasmus Bo Sgrensen, Herlev Byspejderne; Tina Dahl
Marcussen, @resund Division.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

A15:

Korpsledelsen fortsatter i 2016-2017 arbejdet med at videreudvikle divisionsledelsernes rolle ved at
tage initiativ til:
e attydeliggore divisionsledelsernes formal og kerneopgave i dialog med divisionsledelser og
grupper
e at der udarbejdes en ny vejledning og materiale til at stotte divisionsledelsernes arbejde

e atder tilbydes nye uddannelser i gruppeudvikling

o atder som udgangspunkt atholdes mindst tre arlige meder omhandlende
divisionsledelsernes kerneopgave med deltagelse af reprasentanter fra korpsledelsen,
konsulenter eller udvalg fra den faelles organisation.

Divisionsledelserne ferpligtersigligeledestil forventes at deltage aktivt i dette arbejde.

Forslagsstillere: Christina Laugesen, Blushgjspejderne; Charlotte Lauridsen, Lyng Division;
Niels Bjerre Nikolajsen, Holstebro-spejderne; Inge Cecilie Toft Hansen; Vestjydske Division.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

/A16:

5.12016 og 2017 afscettes ressourcerne svarende til 3 af konsulenterne pd korpskontoret, til
udelukkende at hjeelpe divisionerne i gang med denne udvikling. De fdr ansvaret for at stptte
divisionerne med hhv. Organisationsudvikling, Ledelsesudvikling og Kommunikation i divisionernes

grupper.

Konsulenternes opgaver vil veere:
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e Definere rollen som divisionens Regionale Organisationsudviklingschef, Regionale
Ledelsesudviklingschef hhv. Regionale Kommunikationschef Rollerne skal minimum
indeholde.

o hjeelp til grupperne med at rekruttere og udvikle deres ansvarlige
o etablering af netveerk mellem gruppernes ansvarlige inden for de tre omrader

o hjelp til gruppernes ansvarlige med at lgfte deres opgave (arrangere kurser,

sparring, mgder, sende inspiration m.v.).

e Definere rollen som gruppens ansvarlige for hhv. Organisationsudvikling (fx formanden),

Ledelsesudvikling (fx GL) og Kommunikation.
e Hjelpe divisionerne med at rekruttere, uddanne og udvikle de tre funktionschefer.
o Skabe netveerk mellem alle divisionernes funktionschefer.

e Hjeelpe divisionernes funktionschefer med at lpfte opgaverne (sparring, mgder, materialer,
rdadgivning etc.) Hver konsulent far tildelt ét af de tre omrdder, som ansvarsomrdde, og et
af den enkelte konsulents succeskriterier, at der inden udgangen af 2016 er mindst 12
divisioner har en velfungerende funktionschef, og inden udgangen af 2017 har mindst 24
divisioner dette. Opgaven vil veere konsulenternes primere opgave. Kan opgaven mod
Sforventning ikke udfylde en hel arbejdstid, kan Generalsekreteeren selvfplgelig prioritere

andre opgaver, men ikke pa bekostning af den primceere opgave.

Opgaverne forankres hos Generalsekreteeren og kan evt. forankres i DDS Gruppeliv eller
tilsvarende dedikeret udvalg (ikke som et delprojekt i et andet udvalg). Generalsekreteer (alternativ
dedikeret udvalg) sikrer fremdrift, mdalopfyldelse m.v.

Forslagsstillere: Gitte Klemensen, Thistedspejderne; Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe;
Morten Kjeer Lennon, De Bla Haslevspejdere.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

Grethe (Grunda) Mejlgaard, (Klit Division) kommenterede, at i £14 stk. 4 ville alle
kommaer komme til at fremsta som et ”eller”.

Forslagsstillerne ved Rasmus Erdal (Arhus Skov Division) praeciserede, at der skulle vaere
"og/eller” mellem de opremsede deltagere.

Dirigenterne pointerede igen, at forslagene stilles til afstemning, som de star.

Tina Dahl Marcussen, (@resund Division) bemaerkede, at formuleringen var den samme i
det oprindelige forslag.

Lasse Hpgstedt, (Hareskov Division) praeciserede, at divisionsledelserne var tilfgjet listen
over deltagere.
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Grethe (Grunda) Mejlgaard (Klit Division) bemaerkede, at divisionsledelserne var en
ngdvendig deltager i arbejdet.

Rasmus Erdal (Arhus Skov Division) henstillede til, at de delegerede tolkede forslaget, som
at alle de naevnte deltagere var ngdvendige, for at arbejdet skulle give det gnskede
resultat.

/14 blev sat til afstemning og vedtaget.
/15 bortfaldt herefter, idet £14 var mere vidtgaende.
/16 blev sat til afstemning og forkastet.

Herefter blev B3 inkl. £14 sat til afstemning og vedtaget.

B4: Ungeledelse

Korpsradet stotter, at Det Danske Spejderkorps opretter en Ungeledelse. Ungeledelsen er et forum,
der bestar af unge 1 alderen 15 til 23 4r.

Formalet med Ungeledelsen er at stotte, udvikle og motivere til initiativer for unge med
udgangspunkt i de unges bedste erfaringer inden for leb, kursus og patruljeliv. Herunder fungere
som et direkte bindeled mellem fellesorganisationen og unge spejdere for at sikre medbestemmelse,
og at de unge blive lyttet til.

Frem mod korpsradsmedet i 2016 arbejder en arbejdsgruppe pé et forslag til, hvordan man kan
etablere et sadant forum for unge.

Forslagsstillere: Ea Forchhammer, 1. Glostrup Gruppe; Mathias Bggsted, Hvissinge Spejder
Center; Bo Carlsen, Hvissinge Spejder Center; Thomas Frankel Goul, 2. Hellig Anders

Spejderne; Marcus Melin Gammeltoft-Hansen, Skovgruppen; Morten Kjeer Lennon, De BI3
Haslevspejdere.

Til B4 var modtaget et &ndringsforslag (£17).

£E17:

Oprindelig tekst udgér, ny tekst:

Korpsrddet pdlegger Korpsledelsen at oprette en midlertidig arbejdsgruppe, der frem mod
Korpsradsmadet 2016 udarbejder et forslag om oprettelse af "arbejdsgruppe bestdende af

unge”. Den midlertidige arbejdsgruppe skal bestd af 15-23 drige og skal forsgge at representere en
ligelig fordeling indenfor aldersspceendet samt mellem begge kon. ~Arbejdsgruppen bestdende af

unge” skal ved oprettelse forankres i DDS’ feelles organisation.
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Ved udarbejdelse af forslaget skal der tages hensyn til intentionen om, at “arbejdsgruppen
bestdaende af unge” skal beskeeftige sig med debat og fora for unge, danne netveerk og sparring unge

imellem og give de unge en stgrre stemme i det centrale arbejde.

Forslagsstillere: Bo Carlsen, Hvissinge Spejder Center; Mathias Bggsted, Hvissinge Spejder
Center; Kathrine Dahl Marcussen, Bent Byg; Ea Forchhammer, 1. Glostrup gruppe; Marcus
Melin Gammeltoft-Hansen, Skovgruppen; Bjgrn Sggaard Dalberg, Vestskov Division.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

/17 blev sat til afstemning og vedtaget.

Herefter blev B4 inkl. £17 sat til afstemning og vedtaget.

g. Behandling af lovforslag

Lovforslagene var udsendt til alle delegerede sammen med mgdematerialet og blev
debatteret livligt pa indflydelsestorvet lgrdag eftermiddag. Der var deadline for
2ndringsforslag lgrdag aften kl. 19.

Beslutningsdokumentet med de indkomne andringsforslag blev sendt pa mail og uddelt til
alle deltagere sgndag morgen, afstemningen fandt sted sgndag.

L1: Grupperadet
Z&ndring af § 11.

Grupperadet:

1. Grupperadet, som er gruppens everste myndighed bestér af:
a. gruppens medlemmer

b. foraeldre til medlemmer under 18 ar

c. bestyrelsen.

2. Grupperidets medlemmer-har-hver-én-stemme. Gruppens medlemmer og bestyrelsens medlemmer
har hver én stemme. Ndr et medlem er under 18, udgver en foreelder eller veerge stemmeret pd vegne
af medlemmet, sdfremt medlemmet ikke selv deltager i grupperddsmgdet og gnsker at benytte sig af
den. Opstdr der tvivl om, hvilken foreelder eller veerge der skal overtage stemmeretten, tilfalder

stemmeretten den foreelder eller veerge, som stdr gverst i medlemssystemet som pdrgrende.
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Forslagsstillere: Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe; Helene Schiermer, Absalon Division;
Martin Hollerup Venborg, Reden 5. Aalborg; Morten Kjeer Lennon, Haslevspejderne.

Til L1 var modtaget et &ndringsforslag (£1).

Al:

§11 Stk. 1:

Grupperadet:

1. Grupperadet, som er gruppens everste myndighed bestar af:
A grappens-medie er medlemmer, der er fyldt 15 dr

b. foraeldre til medlemmer under 18 ar

c. bestyrelsen.

§11 Stk. 2:

Oprindelig tekst slettes, ny tekst:

Alle gruppens medlemmer samt bestyrelsens medlemmer har stemmeret ved grupperddsmgdet. Ndar
et medlem ikke er fyldt 15 dr, udpver én af medlemmets foreeldre eller veerger stemmeretten pd vegne
af medlemmet. Nar et medlem er fyldt 15, men endnu ikke 18 dr, udgver én af medlemmets foreeldre
eller veerger stemmeretten pd vegne af medlemmet, sdfremt medlemmet ikke selv deltager pa
grupperddsmgdet. Opstdr der uenighed mellem foreeldre/veerger om hvilken foreelder eller veerge der
skal varetage et medlems stemmeret, afggres dette af bestyrelsesformanden eller en gruppeleder ved

simpel lodtreekning. Afgivning af stemmer kan kun ske ved personligt fremmgde.

Forslagsstillere: Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe; Helene Schiermer, Absalon Division;
Kathrine Dahl Marcussen, Bent Byg; Markus Noach Brauner, 1. Helsinggr; Simon S.
Sgrensen, Peter Lassen Gruppe; Emil Sauer Lynge, Bellahgj 21st. Barking; Thea Hedelund
Larsen, Ngrrea Gruppe; Natacha Marie Hammer, Peter Wessel Gruppe; Eddie Malmgaard
Clausen, Peter Wessel Gruppe.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

/Z1 blev praesenteret af dirigenterne, og der blev pointeret, at der i det udleverede
beslutningsdokument manglede et ord i teksten (“udgver” tilfgjet i ovenstaende tekst).

/£1 blev sat til afstemning og vedtaget.
Herefter blev L1 inkl. £1 blev sat til afstemning og vedtaget.
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L2: Udsendelse af radsmg@dematerialet
Andring af §8 — tilfojelse af nyt stk. 6:

6. Hvor der i disse love er angivet, at der skal gives meddelelse, eller at indkaldelser, beskeder,
materiale, bilag eller andet skal sendes eller udsendes, kan udsendelse ske med post, elektronisk post

ogleller ved hjeelp af et feelles elektronisk medie, som modtagerne har adgang til.

Forslagsstillere: Korpsledelsen.

Til L2 var modtaget to a&ndringsforslag (£2 og 4£3).
A2:

§8 stk. 6:Hvor der i disse love er angivet, at der skal gives meddelelse, eller at indkaldelser,
beskeder, materiale, bilag eller andet skal sendes eller udsendes, kan udsendelse ske med post,
elektronisk post, og/eller ved hjelp af et feelles elektronisk medie, som modtagerne har adgang til.
Mgdemateriale til Korpsradsmgde, herunder regnskab, budget, indkomne forslag m.v. skal dog
udsendes via post jf. §35 stk. 4.

Forslagsstillere: Morten Kjaer Lennon, De Bl& Haslevspejdere; Martin Hollerup Venborg,
Reden 5. Aalborg; Aage Larsen, Klarup Gruppe; Ivar Thyssen, Skovvejens Bla Spejdere;
Chalotte Maria S. Spndergaard, Laksegruppen.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

A3:

§8 stk. 6: Hvor der i disse love er angivet, at der skal gives meddelelse, eller at indkaldelser,
beskeder, materiale, bilag eller andet skal sendes eller udsendes, kan udsendelse ske med post,
elektronisk post, og/eller ved hjelp af et feelles elektronisk medie, som modtagerne har adgang til.
Mgdemateriale til Korpsradsmgde, herunder regnskab, budget, indkomne forslag m.v. skal dog
udsendes via post jf. §35 stk. 4, dog ikke til medlemmer der har tilkendegivet, at de ikke pnsker
udsendelse som fysisk post.

Som konsekvens heraf tilfgjes der i §35 stk. 4 1 2. punktum efter ”Spejdercheferne sender pr. brev’:

"jf. dog §8 stk. 6”.

Forslagsstillere: Morten Kjaer Lennon, De Bla Haslevspejdere; Merete Stryhn Rakbek
Lohse, Zaxsez; Martin Hollerup Venborg, Reden 5. Aalborg; Aage Larsen, Klarup Gruppe;
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Ivar Thyssen, Skovvejens Bla Spejdere; Thomas Brggger, Arhus Skov Division; Chalotte
Maria S. Sendergaard, Laksegruppen.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

/A2 blev sat til afstemning og forkastet (113 for, 419 imod, 16 blanke).
/A3 blev sat til afstemning og vedtaget.

Herefter blev L2 inkl. £3 sat til afstemning og vedtaget.

L3: Gruppeanerkendelse
Zndring af § 20.

Gruppers anerkendelse — stk. 4 udgar, og stk. 5 @ndres til stk. 4:

4. Divisionscheferne anerkender grupper, der overholder stk. 1-3.

Zndring af § 21.

Tilbagekaldelse af gruppers anerkendelse — ‘divisionsledelsen’ udskiftes med ‘navnet’:

1. Neevnet kan tilbagekalde anerkendelse for en gruppe, som ikke virker i overensstemmelse med
korpsets formal, arbejdsgrundlag og love.

2. Ethvert medlem af korpset eller en gruppes bestyrelsesmedlem kan skriftligt foresla nevnet, at
neevnet tilbagekalder en gruppes anerkendelse.

3. Man skal i sit forslag til neevnet om at tilbagekalde en gruppes anerkendelse beskrive sagens
forhold, redegare for forsgg pa udvikling af gruppen og begrunde ensket om tilbagekaldelse konkret.

4. Neevnet skal senest pa sit andet ordinzre mode efter modtagelse af indstilling behandle sagen
forste gang. Neevnet skal here sagens parter.

5. Nevnets afgorelse skal meddeles parterne skriftligt med konkret begrundelse og klagevejledning.
Hvis neevnet beslutter at tilbagekalde gruppens anerkendelse, skal afgarelsen oplyse om tidspunkt for
tilbagekaldelse, procedure for gruppens oplesning og handtering af gruppens aktiver.

6. Neevnets afgorelse kan ankes til korpsledelsen. Klagen skal vere skriftlig og skal sendes til
korpskontoret. Klagen skal vaere modtaget senest fire uger efter den af Nevnet fremsendte afgerelse.

Zndring af §46.
Eksklusion og tilbagekaldelser — a&ndring af stk. 1:

1. Korpsledelsen nedsetter et naevn pa mindst tre personer. Neevnet traffer afgerelser i sager om
eksklusion, afvisning af enske om medlemskab af korpset og tilbagekaldelse af ledergodkendelse og
gruppeanerkendelse. Korpsledelsen ma ikke vare reprasenteret i naevnet.
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Forslagsstillere: Korpsledelsen.

Til L3 var modtaget fem andringsforslag (&4, &5, £6, £7 og AS8).
A4

Lovforslag L3 bortfalder.

I stedet for fremsaettes folgende beslutningsforslag:

Korpsradet palegger Korpsledelsen at arbejde videre med en fremtidig handtering af
gruppeanerkendelser herunder Neevnets eventuelle rolle og sammenscetning samt afledte

konsekvenser af en tilbagekaldelse af en gruppes anerkendelse.

Korpsledelsen skal senest i forbindelse med Korpsradsmgdet 2016 presentere resultatet af arbejdet

og om ngdvendigt fremscette ny(e) lovforslag om hdndteringen af gruppeanerkendelser.

Forslagsstillere: Ole Dalskov, Ege Division; Anette Bergulf, Delfinerne; Morten Hansen,
Dybbgl Division.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

AS:
Zndring af §20 stk. 4:

Divisionscheferne anerkender nye grupper, der overholder stk. 1-3.

Forslagsstillere: Morten Kjaer Lennon, De Bl& Haslevspejdere; Martin Hollerup Venborg,
Reden 5. Aalborg; Aage Larsen, Klarup Gruppe; Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe; Ivar
Thyssen, Skovvejens Bla Spejdere.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

A6:
Zndring af §21 Tilbagekaldelse af gruppers anerkendelse:

1. Divisionsledelsen eller Nevnet kan tilbagekalde anerkendelse for en gruppe, som ikke virker i
overensstemmelse med korpsets formal, arbejdsgrundlag og love.

2. Ethvert medlem af korpset eller en gruppes bestyrelsesmedlem kan skriftligt foresla
divisionsledelsen eller Nevnet, at Nevnet tilbagekalder en gruppes anerkendelse.
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3. Man skal i sit forslag til divisionsledelsen eller Naevnet om at tilbagekalde en gruppes
anerkendelse beskrive sagens forhold, redegore for forseg pa udvikling af gruppen og begrunde
onsket om tilbagekaldelse konkret.

4. Divisionsledelsen eller Naevnet skal senest pa sit andet ordinere mede efter modtagelse af
indstilling behandle sagen forste gang. Divisionsledelsen eller Neevnet skal here sagens parter.

5. Divisionsledelsens eller Naevnets afgorelse skal meddeles parterne skriftligt med konkret
begrundelse og klagevejledning. Hvis divisionsledelsen eller Neevnet beslutter at tilbagekalde
gruppens anerkendelse, skal afgerelsen oplyse om tidspunkt for tilbagekaldelse, procedure for
gruppens oplesning og handtering af gruppens aktiver.

6. Divisionsledelsens eller Neevnets afgorelse kan ankes til Korpsledelsen. Klagen skal veere skriftlig
og skal sendes til Korpskontoret. Klagen skal veere modtaget senest fire uger efter den af
divisionsledelsens eller Naevnet fremsendte afgorelse.

Forslagsstillere: Morten Kjaer Lennon, De Bla Haslevspejdere; Martin Hollerup Venborg,
Reden 5. Aalborg; Aage Larsen, Klarup Gruppe; Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe; Ivar
Thyssen, Skovvejens Bla Spejdere.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

A7:

§21 bibeholdes i sin nuvaerende form,
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Forslagsstillere: Ole Dalskov, Ege Division; Anette Bergulf, Delfinerne; Morten Hansen,
Dybbgl Division; Thomas Rgntved, Marselisspejderne; Rasmus Jensen, Absalon Division;
Korpsledelsen.

Korpsledelsen stgttede forslaget.

AS8:

Pa korpsradsmgdet i lige dr veelger korpsrddet 5 medlemmer af nevnet. Korpsledelsen skal senest
den 1. oktober forud for det ordincere korpsradsmgde have opstillet mindst 3 kandidater, som er
valgt som divisionschefer, mindst 3 kandidater som er valgt som gruppeledere, og mindst yderligere
3 andre kandidater. Skulle et eller flere valgte medlemmer af ncevnet fa varigt forfald, udncevner
korpsledelsen nye medlemmer til erstatning, og offentliggor dette ved direkte information til
korpsradsmedlemmerne. Korpsrddet veelger forste gang kandidater til ncevnet pd korpsradsmgdet i

2016, indtil da vil det nuveerende neevn forscette deres virke.

Nevnet treeffer afgorelser i sager om eksklusion, afvisning af enske om medlemskab af korpset og
tilbagekaldelse af ledergodkendelse og gruppeanerkendelse. Korpsledelsen ma ikke vere
reprasenteret 1 nevnet.

Forslagsstillere: Morten Kjaer Lennon, De Bla Haslevspejdere; Merete Stryhn Rakbek
Lohse, Zaxsez; Martin Hollerup Venborg, Reden 5. Aalborg; Aage Larsen, Klarup Gruppe;
Thomas Frisenette, Fortunen Gruppe; lvar Thyssen, Skovvejens Bla Spejdere.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

/A4 blev sat til afstemning og vedtaget (343 for, 186 imod, 24 blanke).
Dermed bortfaldt £5, £6, £7 og 48, idet /£4 var mere vidtgaende.
Herefter blev L3 inkl. Z£4 sat til afstemning og vedtaget.

L4: Bemyndigelsesforslag
Tilfgjelse til § 35.

Korpsradsmede — nyt stk. 6:

6. Korpsradet bemyndiger korpsledelsen til efter korpsradsmgdet at foretage rettelser i korpsets
love, der mdtte vise sig ngdvendige for at justere uoverensstemmelser i korpsets love som fplge af de

vedtagne lovforslag, eller er af rent sproglig eller redaktionel karakter, og som mdtte blive skgnnet
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hensigtsmeessige for at undgd misforstaelser som fplge af de vedtagne formuleringer. Endvidere
bemyndiger korpsradet korpsledelsen til efter korpsradsmgdet at foretage rettelser i korpsets love,
der er af rent sproglig eller redaktionel karakter. Korpsledelsens rettelser skal veere foretaget senest
1. februar det fplgende dr og skal inden samme frist offentligggres i et af korpsets medier med

angivelse af de foretagne cendringer.
Forslagsstillere: Korpsledelsen

Til L4 var modtaget to a&ndringsforslag (£9 og £10).
A9:

Teksten 1 lovforlag L4 @ndres til et beslutningsforslag, og indholdet @ndres til folgende tekst:

Korpsradet bemyndiger korpsledelsen til efter korpsradsmedet at foretage konsekvensrettelser i
Korpsets love, der métte vise sig nedvendige for at justere rette uoverensstemmelser i korpsets love

som folge af de pa korpsradsmgdet vedtagne lovforslag, eHerafrentsproglig-elerredaktionel

vedtagneformuleringer: Endvidere bemyndiger korpsradet korpsledelsen til efter korpsradsmedet at
foretage konsekvensrettelser i1 korpsets love.;-der-errentsproglig-ellerredaktionel-carakter:
Korpsledelsens rettelser skal vaere foretaget senest den 1. februar det folgende ar og skal inden
samme frist offentliggeres i et af korpsets medier med angivelse af de foretage @ndringer.

Forslagsstillere: Eddie Malmgaard-Clausen, Peter Wessel Gruppe; Natacha Marie Hammer,
Peter Wessel Gruppe; Thea Hedelund Larsen, Ngrrea Gruppe; Karina Hyttel Nedergaard,
Saebygaard Gruppe; Susanne Kriegbaum, Vendelbo Division; Stine Roskjaer, Prins Hamlet
Gruppe; Henrik Jellev Madsen, 1. Helsinggr Gruppe; Markus Noach Brauner, 1. Helsinggr
Gruppe.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

A10:
Oprindeligt forslag:

”Korpsradet bemyndiger Korpsledelsen til efter Korpsrddsmedet at foretage rettelser i korpsets love,
der métte vise sig nedvendige for at justere uoverensstemmelser i korpsets love som folge af de
vedtagne lovforslag, eller er af rent sproglig eller redaktionel karakter, og som matte blive skennet
hensigtsmessige for at undga misforstaelser som folge af de vedtagne formuleringer.
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Endvidere bemyndiger Korpsradet Korpsledelsen til efter Korpsradsmedet at foretage rettelser i
korpsets love, der er af rent sproglig eller redaktionel karakter. Korpsledelsens rettelser skal vere
foretaget senest 1. februar det folgende ar og skal inden samme frist offentliggeres i et af korpsets
medier med angivelse af de foretagne aendringer.”

ZAndring

Forslagsstillerne ensker L4 andret til et beslutningsforlag

Forslagsstillere: Eddie Malmgaard-Clausen, Peter Wessel Gruppe; Natacha Marie Hammer;
Peter Wessel Gruppe; Thea Hedelund Larsen, Ngrred Gruppe; Karina Hyttel Nedergaard;
Saebygaard Gruppe; Susanne Kriegbaum, Vendelbo Division; Stine Roskjzer; Prins Hamlet
Gruppe; Henrik Jellev Madsen, 1. Helsinggr Gruppe; Markus Noach Brauner, 1. Helsinggr
Gruppe.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

/9 blev sat til afstemning og forkastet (139 for, 385 imod, 26 blanke).
/10 blev sat til afstemning og forkastet (244 for, 284 imod, 22 blanke).

Herefter blev L4 sat til afstemning og vedtaget.

L5: Divisionsledelsens opgave og ansvar

Andring af § 29. Divisionsledelsen:

1. Divisionsledelsens opgave er at understgtte gruppeudvikling og drift inden for divisionens

greenser, herunder ved at

a. sikre, at alle spejdere oplever at veere en del af et stprre spejderfeellesskab uden for gruppen.
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b. facilitere netveerk mellem grupperne i divisionen.
2. Divisionsledelsen har over for divisionsrdadet ansvaret for:

a. at planlegge og lede divisionsarbejdet i overensstemmelse med korpsets formdl, love,

arbejdsgrundlag, veerdier, og inden for de af divisionsradet fastsatte rammer
b. divisionens gpkonomi
c. opfplgning pa divisionsrddets beslutninger.

3. Divisionsledelsen bestar af mindst seks medlemmer, herunder en til to divisionschefer,
divisionskassereren og yderligere mindst tre medlemmer.

4. Divisionens to medlemmer af Korpsradet valges af og blandt divisionsledelsen. Det ene medlem
skal veere myndigt.

5. Hvis et medlem far varigt forfald, kan divisionsledelsen uden ekstraordinart divisionsradsmede,
frem til neeste divisionsradsmede, udpege et nyt medlem. Ved udpegning skal § 27 iagttages.

6. Divisioner, der agter at drive en del af arbejdet til sos, skal opfylde regler svarende til grupper med
soaktiviteter jf. § 22.

7. Divisionscheferne kan dispensere fra lovenes bestemmelser om aldersbetingelser, familieskab,
funktionstid, frister, valgregler og lignende forhold i grupper og andre anerkendte enheder tilknyttet
divisionen, hvor konkrete omstendigheder taler afgerende for det. Divisionscheferne kan dispensere
for en begranset periode, maksimalt for fire ar.

Forslagsstillere: Korpsledelsen.

Til L5 var modtaget et @&ndringsforslag (£11).
A11:

§ 29 stk. 1. Divisionsledelsens opgave er at understotte gruppeudvikling og drift inden for
divisionens greenser, herunder ved at

a. sikre at alle spejdere oplever at vare en del af et storre spejderfaellesskab uden for gruppen.
b. facilitere netvaerk mellem grupperne i divisionen.

c. understgtte kommunikationen mellem grupperne og korpsledelsen og dennes udvalg.

Forslagsstillere: Rasmus Erdal, Arhus Skov Division; Mikael Andersen, Jens Bang Division;
Lasse Hpgsted, Hareskov Division; Rasmus Bo Sgrensen, Herlev Byspejderne; Tina Dahl
Marcussen, @resund Division.

Korpsledelsen stgttede forslaget.
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/11 blev sat til afstemning og vedtaget.
Herefter blev L5 inkl. £11 sat til afstemning og vedtaget.

h. Vedtagelse af budget for kommende ar herunder
fastseettelse af kontingent for 2014

Kristine Clemmensen-Rothne og Marcus Thusgaard Andersen gennemgik budgettet for
2016. Pa budgettet for 2016 er der afsat ekstra penge til bl.a. uddannelse, da
korpsledelsen haber pa gget aktivitet i 2016. Korpset har tegnet en faelles
ulykkesforsikring for alle spejdere, dette ses af en ggning af udgifterne under Korpset i
budgettet.

Der er desuden en stor stigning i udgifter til korpskontoret. Det skyldes bade, at der
fundraises penge til flere ansatte (som foruden indtaegter giver ggede udgifter), men ogsa
at Spejdercenter Holmen nzeste ar far en tiltreengt renovering.

Derudover fokuserede Marcus p3, at det er meningen, at ejendomsudvalget skal Igbe
rundt i sig selv, og at vi neermer os dette mal.

Kristine satte herefter fokus pa, at det nye medlemssystem giver en stigning i
afskrivningen.

Samlet giver budgettet et lille underskud. Korpsledelsen prioriterer at kunne satte penge
af til stor aktivitet i uddannelse og arrangementer.

Marcus praesenterede, hvordan midlerne afsat til gruppeudvikling er brugt. Midlerne er
endnu ikke brugt op. Marcus forklarede, at projektpuljen har godkendt og stgttet fire
forslag i ar: Aktivitetsdatabasen der er blevet gjort mobilvenlig, et sglederkursus for
sgspejderne, Friluftsbogen og en forundersggelse pa et nyt dds.dk

Marcus fremlagde derefter forslaget til kontingent for 2016.

Der var mulighed for at stille uddybende spgrgsmal og at debattere budgettet pa
indflydelsestorvet Igrdag eftermiddag, afstemningen fandt sted sgndag.

Der var modtaget et andringsforslag til budgettet (£18)

A18
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Kontingentet fastholdes pa kr. 300,00.

Kontingentet opkreeves sdledes i 3 rater a kr. 100,00.

Forslagsstillere: Thomas Brggger, Arhus Skov Division; Martin Steenstrup, Nr. Alslev
Gruppe; H. C. Gravesen, Svend Ggnge Division; Thomas Rgntved, Aros Division; Morten
Lennon, De bla Haslevspejdere; Victor Sgrensen, Hgjbjerg Drenge.

Korpsledelsen stgttede ikke forslaget.

/18 blev sat til afstemning og forkastet (217 for, 314 imod, 22 blanke).

Herefter blev budgettet for 2016 inkl. kontingent sat til afstemning og godkendt.

i. Valg af spejderchefer

Kandidaterne blev kort preesenteret lgrdag formiddag. Der var mulighed for at debattere
med kandidaterne pa indflydelsestorvet Igrdag eftermiddag, afstemningen fandt sted
sgndag.

For at blive valgt skal en kandidat opna minimum 50% af de tilstedeveerende delegeredes
stemme.

Til posten som spejderchef opstillede Annesofie Bjerre og David Hansen.

Annesofie Bjerre blev valgt med 293 stemmer (53%).

David Hansen blev valgt med 422 stemmer (76%).

j. Valg af gvrige medlemmer til Korpsledelsen

Kandidaterne blev kort praesenteret Igrdag eftermiddag. Der var mulighed for at debattere
med kandidaterne pa indflydelsestorvet Igrdag eftermiddag, afstemningen fandt sted
sgndag.

For at blive valgt til Korpsledelsen skal en kandidat opna minimum 25% af de
tilstedevaerende delegeredes stemme. Korpsradet vaelger ti medlemmer til korpsledelsen,
hvoraf mindst to medlemmer er fyldt 15 ar, men ikke 24 ar pa valgtidspunktet. Det ene
ken kan hgjest vaere repraesenteret med 2/3 af den samlede korpsledelse inklusiv
spejdercheferne.
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Til gvrige medlemmer af Korpsledelsen opstillede fglgende kandidater:
Kvindelige kandidater

Elise Mglleskov (under 24 ar) - 447 stemmer (82%)- Valgt

Kristine M. Clemmensen-Rotne - 412 stemmer (75%) — Valgt

Mai Choe Thode - 391 stemmer (71%) — Valgt

Marie Glent-Madsen - 439 stemmer (80%) — Valgt

Mandlige kandidater

Christian Federspiel - 301 stemmer (55%) — Valgt

Marcus Thusgaard Andersen - 425 stemmer (78%) — Valgt

Mark Warren - 296 stemmer (54%, men laveste stemmetal) — Ikke Valgt
Mathias Faaborg - 383 stemmer (70%) — Valgt

Rasmus Damkjaer-Ohlsen - 337 stemmer (61%)— Valgt

Sgren Eriksen - 452 stemmer (82%) — Valgt

Troels Lund (under 24 ar) - 467 stemmer (85%)— Valgt

Efter valg af Spejderchefer og gvrige medlemmer af Korpsledelsen bestar den nye
Korpsledelse af:

Annesofie Bjerre (Spejderchef), David Hansen (Spejderchef), Elise Mglleskov, Kristine
Clemmensen-Rotne, Mai Choe Thode, Marie Glent-Madsen, Christian Federspiel, Marcus
Thusgaard Andersen, Mathias Faaborg, Rasmus Damkjaer-Ohlsen, Sgren Eriksen og Troels
Lund.

Den samlede Korpsledelse blev praesenteret pa scenen til stort bifald.

k. Valg af medlemmer og suppleanter til valgudvalget

Til valgudvalget foreslog Korpsledelsen Cecilie G. Vej-Hansen som kvindeligt medlem, og
Mads Helmer-Hansen som mandligt medlem, samt Kirstine Laustsen og Andreas Wenning
Rangholm som suppleanter.

Forsamlingen valgte Cecilie G. Vej-Hansen (511 stemmer) og Mads Helmer-Hansen (506
stemmer) til valgudvalget samt Kirstine Laustsen (496 stemmer) og Andreas Wenning
Rangholm (500 stemmer) til suppleanter.
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|. Valg af revisor

Korpsledelsen indstillede Deloitte Statsautoriseret Revisionsaktieselskab til genvalg. Der
var ikke andre kandidater.

Korpsradet vedtog genvalget.

m. Eventuelt

Christina Palmstrgm (De Grgnne Pigespejdere) takkede for invitationen og udtrykte glaede
over at opleve inspirationen og muligheden for at debattere og derigennem udvikle os
sammen. Hun fokuserede p3, hvordan hun er imponeret af Det Danske Spejderkorps.
Derudover fortalte hun, at hun sa frem til et udvidet samarbejde fremover, sa vi kan saette
endnu stgrre aftryk pa bgrn og unge.

Marianne Pedersen (Spejdernes Lejr 2017) bragte en hilsen fra lejrledelsen og
prasenterede lejrens logo og formal. Hun reklamerede ogsa for lejrens hjemmeside, hvor
det er muligt at melde sig som hjeelper allerede nu. Som bekendt foregar lejren i
Sgnderborg pa en utroligt flot lejrplads med ekstraordinaert gode muligheder for
aktiviteter.

Just og Sidse uddelte praemie fra Igrdagens Woop jagt, og takkede for den store
opbakning.

Hannes Dau (Dansk Spejderkorps Sydslesvig) takkede for invitationen og var glad for at
have deltaget i debatterne og derigennem faet en masse inspiration, hvilket er vigtigt for
at understgtte det faelleskorpslige arbejde, der foregar i gjeblikket. Han praesenterede
desuden det feelleskorpslige seminar om flygtningesituationen, der afholdes om 14 dage.

Christian Melchiorsen (Middelgrundsfonden) viste en video med stemningsbilleder fra
Middelgrundsfortet og gav et kort resumé af forlgbet, der startede pa Korpsradsmgdet
sidste ar. Middelgrunden ejes af en selvstandig fond, der ogsa er ansvarlig for
istandsaettelsen, som skal Ipbe over de naeste tre ar. Der er fuld gang i arbejdet med bade
de fysiske rammer og indholdet i tilbuddet til alle de unge, der er i malgruppen.
Efterfglgende blev der vist en video fra processen, som den har forlgbet indtil nu.

Claus Agerskov (Danske Baptisters Spejderkorps) bemaerkede, at Korpsradsmgdet gjorde
indtryk. Der var ca. ligesa mange deltagere pa Korpsradsmgdet, som der er
baptistspejdere i Danmark. Han takkede derefter for det gode samarbejde mellem
spejderkorpsene i Danmark. Nar korpsene Igfter i flok stiger arbejdsglaeden, og spejderne
seetter aftryk. Han fortalte, hvordan vores forskelligheder styrker samarbejdet, og at
samarbejdet har spredt sig ogsa til det lokale arbejde i grupperne. Han opfordrede til, at vi
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fokuserer endnu mere pa det lokale samarbejde. Forskellighed er en styrke, sammen nar
vi endnu mere.

Karen Vejby og Carsten Madsen (DDS Ejendomme) praesenterede vinderne af
konkurrencen om en patruljetur i Quark. Samtidigt takkede de for de mange besggende
pa deres stand om Igrdagen.

Der blev vist en video fra Klubliv Danmark som forklarede, hvordan konceptet foregar. Der
kan laeses mere pa www.klublivdanmark.dk

Michael Seeberg (KFUM-Spejderne i Danmark) forklarede, hvorfor han mener, at det
tveergaende samarbejde netop er saerligt vigtigt nu. Han fortalte, hvordan mange har store
forventninger til vores samarbejde og vores arbejde med Ungdomsgen. Der er uendelig
mange muligheder for at skabe noget helt nyt, og vi er i fuld gang med at gribe dem. @en
skal vaere for den danske ungdom, fordi vi har tiltro til ungdommen. Vi tror p3, at
ungdommen kan bidrage til et bedre samfund. Vi skal ggre ungdommen beredt til at ga
foran og skabe en ny vej. Vi skal ggre dem beredt til livet. Han opfordrede til, at vi
fokuserer pa, hvordan vi sammen kan sta staerkere som bevaegelse. Han fortalte ogsa, om
det kommende ”Refuge response seminar” som et eksempel pa, hvordan vi sammen kan
mere.

Charlotte Bach-Thomassen (Generalsekretaer) praesenterede Christina Bilde
(Roskildefestivallen), som er aktivt med i samarbejdet omkring Ungdomsgen. Christina
praesenterede Roskildefestivallens arbejde med det meningsfulde ungdomsliv.

Solaris takkede for den gode energi ved Igbet Igrdag aften. De opfordrede til, at alle tager
de kreative idéer med hjem. Derefter blev lidt tal fra Isbet gennemgaet, vinderen
preemieret, og en video fra arets Igb blev vist.

Nanna Dahl (Forlev Spejdercenter) praesenterede deres nye arrangement for juniorer og
deres ledere.

Bgrnekonventionen havde sendt en video. Der kan laeses mere pa www.spejder.dk

CAF16 havde ogsa sendt en video. Der kan leeses mere pa www.caf16.dk

Til slut blev der kort igen fortalt om flygtningeseminaret og givet mulighed for at ops@ge
de ansvarlige.

Afslutning

Dirigenterne takkede for god ro og orden samt talmodighed med valgprocessen.

Spejdercheferne gik pa scenen og takkede den afgaende korpsledelse for det store
arbejde, de har udfgrt i den forgangne periode. De blev kaldt pa scenen og fik uddelt
gaver. Den afgaende korpsledelse blev takket af mgdedeltagerne med en staende tjikker-
likker-applaus.


http://www.klublivdanmark.dk/
http://www.spejder.dk/
http://www.caf16.dk/
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Herefter takkede Spejdercheferne alle de involverede i afviklingen af korpsradsmegdet,
arrangementsudvalg, dirigenter, referenter og redaktionsudvalget for den kaeempe indsats,
der er lagt i at planlaegge og gennemfg@re Korpsradsmgdet.

Til slut takkede Spejdercheferne for valget og sagde tillykke til den nyvalgte korpsledelse
pa scenen.

Mgdet sluttede sgndag den 15. november kl. 14.35.
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