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Spejdercheferne om korpsradsmgadet

Allerede fredag aften, mens knap hundre-

de spejdere byggede op og gjorde klar til
korpsradsmede, var stemningen elektrisk.
Da de mere end 600 deltagere rykkede
ind lordag formiddag, steg energien
markant, og i lgbet af de naeste 30 timer
rykkede vi Det Danske Spejderkorps i et
spring, som var markant og maske mere

end ved nogen anden spejderbegivenhed,

vi har veeret med til for.

Arets korpsradsmeade var en stor ople-
velse, fordi det var sa tydeligt, at alle os,
der var til stede, sa en feelles opgave i at
forandre lige netop dét spejderarbejde,
som vi hver iseer er en del af. Uanset om
vivar i gang pa én af de tre scener, om
det var en teatertrup, der spillede gen-
kendelige konfliktsituationer, eller om vi
holdt kaffepause, sa handlede snakken
om, hvordan vi bliver dygtigere til det, vi
allerede er gode til.

Hvad korpsradsmedet har betydet for
nogle af de unge deltagere, kan du laese i
haeftet her. For os har det givet konkrete
ideer til at arbejde videre med pejlemeer-
kerne og med klimaindsatsen i 2009, og
sa har det givet os en helt fast tro p3, at vi
i Det Danske Spejderkorps tilsammen har
vilje og evne til, at der bliver flere spej-
dere takket veere en indsats rigtig mange
steder i korpset.

Arets korpsradsmade var en ny made at
holde generalforsamling pa. Vi tror, at
det danske foreningsliv har noget at leere
af os, fordi vi har udviklet en moderne
generalforsamling, som ikke har fokus pa
organisationen, men pa medlemmernes
potentialer. Vi kan se, at der er behov for
korpsradsmedet, og vi vil gerne udfordre
fokuseringen i ramme, form og indhold.

Tak for sidst — vi tager fat pa arbejdet
frem til neeste gang!

Helle og Thomas
Spejderchefer
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Referat fra Korpsradsmgde 2008

Korpsradsmgde 2008 i Det Danske
Spejderkorps blev afholdt den 15.-
16. november 2008, FKS Hallerne og
Hgjme Skole, Odense. Korpsradsmg-
det blev indledt lerdag klokken 10 og
sluttede sgndag klokken 15.00.

Korpsradsmgade 2008 var en blanding af spej-
derfestival med vaegt pa udviklingsdraftelser
og traditionel lovbestemt generalforsamling.
Dette var i overensstemmelse med Korpsra-
dets beslutning i 2007 (beslutningsforslag B8),
hvorefter korpsradsmader i lige ar fokuserer
pa bredere udviklingsdraftelser og i ulige ar
fokuserer pa valg, lov- og beslutningsforslag.

Den lovbestemte dagsorden blev gennem-
fort i fire etaper fordelt over weekenden: 1.
plenum, 2. plenum, torvedebat og 3. plenum.
Dette referat omfatter de tre plenumsamlin-
ger. Se omtale af hele korpsraddsmgdet i Broen
Magasin (4, december, 2008) og pa dds.dk.

Velkomst og dbning af mgdet

Spejdercheferne Helle Dydensborg Thyge-
sen og Thomas Maarup bgd velkommen og
abnede mgdet med en opfordring til delta-
gerne om at lade sig inspirere, begejstre og
forandre. Korpsradsmedet var det stgrste
korpsrddsmgde i mange ar med over 600
deltagere.

Der blev ligeledes budt velkommen til gaester
fra:

e Dansk Spejderkorps Sydslesvig
e Danske Baptisters Spejderkorps
¢ De grgnne pigespejdere

e KFUM-spejderne

e Sct. Georgsgilderne

"Forandringen starter hos os selv”

Jeg har aldrig fgr vandret rundt i en labyrint
med flere hundrede spejdere. Jeg har aldrig
taenkt pa hvor spaendede, det kunne vaere at
here nogle af de attraktive spejdergrupper
selv fortaelle om deres succes. Jeg havde aldrig
troet, at et korpsradsmgde kunne indeholde
sa fa afstemninger og sa meget inspiration.

Jeg har leert, at der er mange forskellige suc-
cesrige mader at arbejde med gruppeudvik-
ling og medlemsfremgang, men ens for dem
er, at det kraever gejst og vilje. Jeg har lzert,

at vi er mange, der vil vores korps det bedste.
Jeg har leert, at mere end 600 deltagere ger et
korpsradsmgde endnu mere spaendende.

Jeg har oplevet at blive inspireret og se nye
vinkler til bade mit personlige spejderliv og
spejderarbejdet, vi laver hjemme i gruppen.

Forandringer starter hos os selv og hvis vi vil,
kan vi bade blive flere, lave bedre spejd og
give plads til forskellighed. Det er vigtigt, at
vores korps har en feelles retning, men at der
samtidig er plads til at hver gruppe og hver
division finder deres egen made at skabe
gode resultater.

Vi skal lade os inspirere af hinanden, og sa
tage stilling til hvordan vi kan vaere med til at
lave endnu bedre spejd. Det er, hvad jeg har
faet ud af arets korpsradsmade, nu glaeder
jeg mig bare til at komme hjem til min gruppe
og fortzelle om alle de nye tanker og idéer.

Camilla Damsgéard Robertsen, 21 ar, mikroas-
sistent i Skjoldmaerne og repraesentant for for
Geest, Bla Sommer
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D ET D ANSKE S P E

Forste plenum

Farste plenum blev gennemfert lgrdag klok-
ken 12.30-13.00.

Spejdercheferne indstillede Mette Lange og
Anders Hasselager som dirigenter for korps-
radsmgdet. Mette Lange og Anders Hassel-
ager blev valgt og overtog herefter ledelsen
af mgdet.

Dirigenterne takkede for valget og konsta-
terede, at mgdet var lovligt varslet. Indkal-
delse var sendt ud med brev til Korpsradets
medlemmer den 26. juni 2008, Broen Online
30. juni, Broen Magasin nr. 3, 18. september
2008 samt brev til Korpsradets medlemmer
den 22. oktober 2008.

Dirigenterne kunne konstatere, at der var i alt
643 deltagere, heraf 400 stemmeberettigede.
Ydermere kunne det konstateres, at gennem-
snitsalderen var 33 ar og ca. 250 deltagere var
under 30 ar.
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Dagsordenen blev praesenteret, og di-
rigenterne fremlagde det tilgeengelige
mgdemateriale.

Til referenter valgtes Julie Rasmussen og Sik-
ker Rosendal.

Til stemmeteellere valgtes Bent Knudsen
(formand), Per Andersen, Bjarne Berner,
Stine Enevoldsen, Kamilla Banke Ravn, Keld
Andreassen, Troels Lorenzen, Tine Lind (alle
korpskontoret).

Dirigenterne gennemgik herefter forslag til
forretningsordenen med beskrivelse af ar-
bejdsform og beslutningsgrundlag, herunder
torvedebatter, redaktionsudvalgets rolle, af-
stemningsteknik mv. Dirigenterne introduce-
rede torvedebatten, hvor beretning, gkonomi
og beslutningsforslag skulle debatteres.

Forretningsordenen blev herefter vedtaget.

Falgende personer blev godkendt til redakti-
onsudvalget: formand Sven Krarup Nielsen,
naestformand Mette Grgnvold, fra korpsle-
delsen: Mads Helmer-Hansen, fra division:
Andreas Wenning fra Vestskov Division, fra
grupper: Jarn Schou Rode fra Birkegruppen
og Bitten Pave Otte-sen fra 1. Melfar.

Medlem af Lovudvalget, Michael Plum, Kong
Svend Gruppe blev praesenteret.

Falgende personer blev godkendt som
moderatorer af torvedebatterne: Sebastian
Andersen, Per Pedersen, Frederik Agergaard,
Charlotte Paulsen, Signe Vithner Jensen,
Marianne Karstensen, Jesper Nybo Andersen,
Hanne Riber Skov, Helle Agergaard.

Scenerne

Korpsradsmgadet fortsatte pa de tre udvik-
lingsscener: Eksklusivscenen, Ekspertscenen
og Eksperimentalscenen. Se omtale af sce-
nerne i Broen Magasin (4, december, 2008)
0g pa dds.dk.



"Jeg blev fyldt med mod pa mere”

Sa sker det! Spejderne myldrer ind i hallen,
stemningen og energien er i helt i top. Jeg
meerker efter i maven, og det fales godt.

Jeg meerker, at det bare bliver en suveraen
weekend. Nogle griner, andre er opslugt i
diskussion, men alle har et spaendt og nysger-
rigt smil: Hvad kan jeg leere og opleve, hvilke
nye venner far jeg, hvordan praeger jeg vores
korps positivt?

Jeg blev tiltrukket af udviklingslabyrinten, der
udsendte en overflod af energi og inspira-
tion allerede inden jeg tradte ind. Det var en
vildt fed oplevelse! Jeg tradte ind til de unge
talentspejdere, der sad i et lille hyggeligt rum
med puder pa gulvet og farvede lamper. De
fyrede vildt inspirerende historier af, om hvor-
dan vi skulle tage at lave seniorspejd. Bagefter
mgdte jeg en rejseguide, som inviterede til
fede internationale spejderoplevelser. Jeg
taenkte yes! mere af det til flere.

Min nysgerrighed fortsatte, og jeg fandt SU-
holdet, hvor en stinkende pige fortalte om
darligt klanarbejde. Heldigvis kom jeg ud til
renselse hos en ung SU-guide og blev gen-
dgbt. SU-holdet tilbgd endda at komme ud til
min klan og saette skub i godt klanspejd. Det
ville da veere fedt!

Jeg var ogs4 til torvedebat hos DDS Udvikling. |
Det var en forngijelse at opleve sa mange, der
braendte efter at flytte vores korps fremad
med gode idéer. Jeg fik falelsen af at vaere en
del af et samlet korps med ambitioner. En be-
vaegelse, hvor vi alle gerne vil stgtte hinanden.
En bevaegelse, hvor vi taeenker muligheder og
finder lgsninger. Hvor vi med vores Bla Som-
mer siger: Vi kan, hvad vi vil!

Jeg blev fyldt med mod pa mere. Heldigvis ser
jeg snart alle landets seniorer igen, nar det
bliver april med Senior Seminar REFLEKS!

David Hansen, 23 ar, 1. Birkerad, medlem af
korpsledelsen



D ET D ANSKE S P E

Anden plenum

Anden Plenum blev gennemfart lgrdag efter-
middag klokken 17.00-18.30.

Mundtlig beretning

| den mundtlige beretning praesenterede spej-
dercheferne hovedpunkterne for den skriftlige
beretning, som man kun-ne laese i mgdemap-
pen og pa dds.dk. Beretningen blev debatte-
ret i torvedebatten senere pa dagen.

Drivkraften for korpsledelsens arbejde i ar har
vaeret Spejd 2020, samt de handlingsplaner,
som blev godkendt sidste ar. Spejderche-
ferne fremhaevede mal og arbejde i korpsets
hovedudvalg:

Udvikling

Medlemstallet skal forbedres for at styrke
spejdernes bidrag til samfundet. Korpsledel-
sens bidrag har veeret at styrke indsatsen hos
rejseholdet og etablering af inspirationshol-
det. Desuden er samarbejdet med divisions-
ledelserne blevet styrket. Spejdercheferne
fremhaevede grupper med medlemsfremgang.

Internationalt

Malet er, at alle unge under 15 skal have
en international oplevelse. Dette arbejdes
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der med pa Bla Sommer. Der blev fortalt om
Bhutan og lagt vaegt pa, at DDS er en del af
en stor global ungdomsorganisation med 38
millioner medlemmer.

Kommunikation

De nye softshell-uniformer har vaeret en stor
succes. Softshellen og bomuldsuniformen
suppleres snart af en uniforms-T-shirt.

Samfund

DDS vil bidrage til aktiviteterne omkring FN's
klimakonference i 2009. Malet er at pavirke
barn og unge i samfundet til en baeredygtig
livsstil.

Ejendomme

Korpsledelsen har besluttet en strategi, der
skal lgfte standarden for korpsets ejen-
domme, sa de opfylder kravene til fremtidens
spejderarbejde.

Program

Det nye arbejdsstof er taget i brug i hele
korpset, og man arbejder pa at fa maerkebe-
skrivelser helt feerdige.

P& uddannelsesomradet er kvaliteten og
antallet af lederkurser gget, ligesom delta-
gerantallet stiger. Det skal veere tydeligt, hvad
man leerer pa DDS’ kurser. Unge spejdere skal
opleve, at de i uddannelse og pa arbejde bli-
ver anerkendt for deres kompetenceudvikling.

Bla Sommer

Bla Sommer blev fremhaevet som en kaeempe
mulighed for, at vi viser frem hvad vi kan, og
at vi laerer af hinanden.

Feelleskorpslige succeser

Der er i ar blevet fulgt op pa det falleskorps-
lige arbejde. KFUM, De grgnne pigespejdere,
Danske Baptisters Spejder-korps, Dansk Spej-
derkorps Sydslesvig og Det Danske Spejder-
korps har taget beslutning om at gennemfare
en feelles lejri 2012.

Spejdercheferne afsluttede beretningen med
at seette fokus for 2009, hvor arbejdet med at
fglge handlingsplanerne, der har dannet en
god ramme for korpsledelsens arbejde, skal
fortsaettes.

Herefter gav spejdercheferne ordet videre til
Mads Helmer-Hansen fra korpsledelsen.



D ET D ANS K E S P E

Regnskab, budget og
kontingent

Mads Helmer-Hansen gennemgik regnskabet
for 2007 og budgettet for 2009. Budgettet
tager udgangs-punkt i et korpskontingent
pa 273 kr. Bla Sommer blev fremhaevet som
en stor post for bade indtaegter og udgifter.
Derudover blev investeringen i Spejd 2020
fremhaevet som et prioriteringsomrade for
2009.

DDS budgetter i 2009 med et samlet under-
skud pa ca. 1,7 mio. kr., som afspejler investe-
ringen i et @get aktivitetsniveau.

Eventuelt

Mette Grgnvold fik overrakt korpsets haeders-
tegn for sit spejderarbejde i verdensbestyrel-
sen i World Association of Girl Guides and
Scouts (WAGGGS).

J D ERIKORPS

" At vaere mange giver muligheder”

Det var farste gang, jeg deltog i korpsrads-
mgdet. Jeg ankom uden forventninger eller
anelser om, hvad weekenden ville byde pa.

Jeg blev positivt overrasket. Hvis du nogen-
sinde har haft spagrgsmal om Det Danske Spej-
derkorps eller spejderarbejde generelt, sa er
korpsradsmadet, der hvor du finder svarene.

Mulighederne var talrige. Faktisk sa talrige, at
det var sveert at vide, hvilke tilbud man skulle
tage imod. For mig var det vigtigt at gense
andre seniorer og laegge feelles planer for
spejderaktiviteter i fremtiden.

Som ny pa korpsradsmadet blev jeg overra-
sket over, hvor mange sager, vi tager stilling
til. Derudover oplevede jeg, hvor mange alsi-
dige personligheder og initiativer, der er brug
for. Falelsen af at veere en lille del af noget
stort gjorde indtryk.

Korpsradsmgdet giver dig mulighed for at
finde information om kurser, uddannelse,
inspiration, lejre samt meget mere. Mange
grupper oplever dalende engagement pa

lederfronten. Men med muligheder for kurser
med andre seniorspejdere, kan mange moti-
veres til udvikling og nytaenkning. Mange af
de veerdier, vi i spejdergrupperne burde vaere
opmaerksomme pa, er blevet vaner og rutiner.
Man glemmer at diskutere feelles gruppepoli-
tik i takt med, at mennesker kommer og gar i
lederstaben.

Et made som dette kan motivere grupper til
at taenke sig om en ekstra gang og overveje,
hvilken effekt vores handlinger har pa barn,
foraeldre og feellesskabet. Madet gav indsigt

i forskelligheden blandt landets grupper.
Mange problemstillinger blev draftet i starre
forsamlinger, og netop udveksling af erfarin-
ger er med til at udvikle spejderrelationer i alle
sammenhange.

Christine Plesner, 17 ar, Harsholm, minileder
og klanleder i Bent Byg gruppe
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Torvedebatter

Dirigenterne introducerede torvedebat-
terne. Formalet med torvedebatterne
var at give medlemmerne af Korpsradet
mulighed for at stille uddybende sporgs-
mal til og diskutere beretning, skonomi
og beslutningsforslag. Hver torvedebat
blev ledet af en moderator. Et medlem
fra korpsledelsen gav et kort indlaeg om
vaesentlige resultater og mal. | torve-
debatten om beslutningsforslaget var det
forslagsstillerne, som gav et kort ind-
leeg. Der var mulighed for at deltage i ni
torvedebatter:

Korpset generelt

Stikord: Spejd 2020, Korpsledelsen, Spejdernes
Udviklingsfeellesskab, Samarbejde med andre
korps

Helle Dydensborg - spejderchef, Thomas
Maarup - spejderchef, Mads Kolte-Olsen -
generalsekreteer, Luise Sanderhoff @sterlund
- administrationschef

Moderator: Frederik Agergaard
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International

Stikord: internationale oplevelser, partner-
skabslande, international politik

Annesofie Bjerre - korpsledelsen, Stine Justesen
- udvalgsformand, Peter Thegersen - udvalgs-
formand, Lily Bahnsen - korpskontoret

Moderator: Hanne Riber Skov

Udvikling

Stikord: divisionernes opgaver, udvikling
af attraktive grupper og administrative
forenklinger

David Hansen - korpsledelsen, Mette Gren-
vold — udvalgsformand, Tine Lind og Christina
Bottke (korpskontoret)

Moderator: Per Pedersen

Kommunikation

Stikord: korpset blade og hjemmesider, uni-
form, spejderrollemodeller og profilering

Karen Vejby - korpsledelsen, Anette Oldenborg

- udvalgsformand, René Nygaard — udvalgsfor-
mand, Lotte Lund Larsen og Jeanette Hedega-
ard - korpskontoret

Moderator: Signe Vithner Jensen

Program

Stikord: treening og synliggerelse af spej-
dekompetencer, feerdigheder og forlgb,
aktivitetsdatabase

Hanne Christiansen - korpsledelsen, Rune
Nielsen - korpsledelsen, Pia Lohse - udvalgsfor-
mand, Andreas Andersen — udvalgsformand,
Vasant Kotak - korpskontoret

Moderator: Jesper Nybo Andersen

Samfund

Stikord: klimakonference, kommunestrategi,
staerkere stemme til bern og unge

Alice Linning - korpsledelsen, Sofia Mulla - ud-
valgsformand, Sven Krarup - udvalgsformand,
Susanne Ellebjerg - korpskontoret

Moderator: Marianne Karstensen



Ejendom

Stikord: ejendomsstrategi, ramme for spejder-
liv, vedligehold af bygninger

Poul-Henrik Appelqvist - korpsledelsen, Lisbet
Hedelund - udvalgsformand, Henrik Skov
- udvalgsformand

Moderator: Sebastian Andersen

Jkonomi

Stikord: regnskab, estimat, budget, kontingent,
revisor

Mads Helmer-Hansen - korpsledelsen, Pia Poul-
sen - udvalgsformand, Lasse Mortensen — ud-
valgsformand, Bent Knudsen - korpskontoret

Moderator: Charlotte Paulsen

Beslutningsforslag

Debat i Det Danske Spejderkorps om 16 ars
valgret

Forslag:

I tilknytning til handlingsplan: “Korpsledelsen
sikrer de 15-23-arige en stemme i udviklin-

gen af fremtidens spejderar-bejde gennem
afholdelse af seminarer og arrangementer..."”
samt handlingsplaner Y og Z under overskrif-
ten “Spejd bidrager til samfundets udvikling”
paleegges korpsledelsen at iveerkseette en bred
debat i korpset om 16 ars valgret. Der skal vaere
seerlig fokus pé at involvere og lytte til dem,
det drejer sig om: de unge.

Forslagsstillere:

Morten Kjeer Lennon - De Bla Haslevspejdere,
Jan H. Andersen - Erik Menved Gruppe, Troels
Forchhammer - Balder-Hedehusene, Ivar Thys-
sen - 1. Amose

Fra korpsledelsen deltog Erik Aabjerg Friis. Fra
korpskontoret deltog Troels Lorenzen

Moderator: Helle Agergaard




Inden jeg kom til korpsrddsmgdet, havde
jeg forestillet mig, at det var sadan et
lidt tart made, hvor vi skulle sidde en
masse mennesker rundt om et stort ovalt
bord og snakke om en masse ting, hvor
udenforstaende som mig slet ikke kunne
falge med.

Men det var det jo slet ikke. Det var rigtig
fedt med de tre scener, man kunne ga
rundt pa. Det var sadan lidt workshop-
agtigt, og man kunne naermest selv
veelge, hvad man ville have ud af madet.

Noget af det fedeste var, da Teater Turn-
Around spillede forskellige situationer
mellem spejdere og ledere, og sa skulle
publikum selv komme med bud pa, hvor-
dan konflikterne kunne lgses. Her kunne
man Sa bruge nogle af de ting, som psy-
kologen havde sagt i oplaegget inden.

"Det var rigtig fedt og slet ikke tart”

Det var ogsa bare fedt at opleve, hvordan
et korpsradsmade og blive overrasket
over, hvor anderledes det egentlig var, i
forhold til hvad jeg havde forestillet mig.

Det, jeg vil tage med mig, er helt klart
nogle af de ting psykologen sagde, for
jeg kan bruge, for eksempel nar vi selv
kommer op at skeendes, nar vi holder

patruljemader.

Og sa gav stemningen mig i det hele
taget bare lyst til at komme pa korpsrads-
made igen.

Andrea Katrine Due, 15 ar, praktikant pa
korpskontoret og spejder i Sendermarken

gruppe



Tredje plenum

Tredje Plenum blev sgndag klokken 13.15-
14.15.

Afstemninger:

Beretning

Korpsledelsens beretning blev indstillet til
godkendelse og godkendt.

Korpsregnskab 2007

Korpsets regnskab for 2007 blev indstillet til
godkendelse og godkendt.

Korpsregnskab - estimat 2008

Estimat for korpsregnskab 2009 blev taget til
efterretning.

Beslutningsforslag om 16 ars
valgret

Redaktionsudvalget havde efter torvedebat-
ten modtaget et forslag til aendring af beslut-
ningsforslag 1:

I tilknytning til handlingsplan: “Korpsledelsen
sikrer de 15-23-drige en stemme i udviklingen
af fremtidens spejderar-bejde gennem afhol-
delse af seminarer og arrangementer..."” samt
handlingsplaner Y og Z under overskriften
“Spejd bidrager til samfundets udvikling” op-
fordres korpsledelsen at ivaerksaette en bred
debat i korpsets medier om 16 ars valgret. Der
skal veere seerlig fokus pa at involvere og lytte
til dem, det drejer sig om: de unge.

Efter en gennemgang af beslutningsforslag 1
og aendringsforslaget hertil lagde dirigenterne
op til uddybende spargs-mal.

Et korpsradsmedlem gnskede, at korpsledel-
sen fik mulighed for at kommentere forslaget
yderligere. Korpsledelsen henviste til det
udsendte materiale og afstod for yderligere
kommentarer.

Der blev spurgt, om debatten om 16 ars valg-
ret skulle startes inden naeste korpsradsmede.
Det blev praeciseret, at debatten skulle ivaerk-
saettes i tilknytning til de i forslaget naevnte
handlingsplaner, som lgber fra 2007 til 2009.
Dette betyder, at en debat skal ivaerksaettes
inden udgangen af 2009.

Et korpsradsmedlem spurgte til det hen-
sigtsmaessige i, at debatten om 16 ars
valgret skulle forega i korpsets medier, nar
handlingsplanen gik ud pa at give de unge
medindflydelse via debatter pa seminarer og
arrangementer. Efter ind-dragelse af redakti-
onsudvalget svarede dirigenterne, at debatten
i korpsets medier skulle ses som et supple-
ment til handlingsplanerne. Det ville sdledes
vaere muligt at gennemfere de i forslaget
naevnte tre handlingsplaner og samtidig have
en debat i korpsets medier om 16 ars valgret.

Et korpsradsmedlem fandt, at aendring af or-
dene "opfordres” og "medier” skulle betrag-
tes som ét forslag, og at der skulle stemmes
om andringerne samlet. Dirigenterne oplyste,
at de havde mandat til at opdele forslaget i

to afstemninger, og at de havde valgt at ggre
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"Interessen var fantastisk”

Min grund til at veere pa korpsradsmadet, er
at jeg har gang i et projekt for nye seniorer i
Det Danske Spejderkorps. Dette projekt er ret
nyt, og der er derfor ikke seerlig mange, som
kender det.

Det var derfor med stor spaending, at jeg

l mgdte op fredag aften med forventninger om
at fortaelle en masse unge mennesker om min

A 4 idé og mit projekt. Og det var med stor gleede
\ jeg madte alle de andre entusiastiske eksper-

ter, der ligesom jeg skulle vaere eksperter pa
lgrdagens og sendagens ekspertscene.

Det var dejligt og meningsfyldt at veere
sammen med mennesker, der ligesom jeg
breendte for et projekt eller en idé. Mennesker
som braendte sa meget for noget, at de ville

bruge en weekend af deres liv pa at udbrede
det, uden at fa noget for det. Fa andre unge
mennesker i Danmark kan sige, at man har
veaeret en del af noget sa professionelt, base-
ret pa frivillighed.

Og endnu en glaede var det at arbejde i
labyrinten og fa sa meget positiv respons. Det
var ekstremt dejligt og bekraeftende at hare,
at folk syntes om ens idé og havde mod pa at
veere med i projektet.

Jeg siger tak, til alle de mennesker som kom
hen, hgrte om mit projekt, syntes om det,

0g gav mig noget jeg kan arbejde med. En
rigtigt god weekend, med masser af leererige
oplevelser.

Jakob Konradsen, 18 ar, 1. Lillered, ung i
bestyrelsen og deltager pa ekspertscenen
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brug af denne mulighed. Dirigenterne be-
grundede dette med, at der indholdsmaessigt
var tale om to forskellige forslag, som hver for
sig kunne sta alene.

Man gik herefter over til afstemning:

Zndringsforslag 1 til beslutningsforslag 1, or-
det: "Medier”, blev vedtaget ved afstemning.

Zndringsforslag 1 til beslutningsforslag
1, ordet: “Opfordres”, blev vedtaget ved
afstemning.

Beslutningsforslaget 1 med de vedtagne
&ndringer blev herefter sat til afstemning.
Forslaget blev forkastet med 103 stemmer for
og 175 imod. 58 undlod at stemme.

Budget og kontingent

Budgettet og kontingent 2009 blev godkendt
med overvaeldende flertal.

Valg af revisor

Den foreslaede revisor, Deloitte, blev god-
kendt med overvaeldende flertal.

Eventuelt

Korpslejrcheferne Inger Christensen og
Frederik Karmdal gik efter flot indmarch af
korpslejrudvalget pa scenen og fortalte om de
oplevelser, som DDS kan vente pa Bla Sommer
2009.

Hanne Borgstrem, Sct. Georgsgilderne tak-
kede for muligheden for at deltage i arets
korpsradsmeade.

Mette Grgnvold og Lars Amtoft fra DDS Ud-
vikling havde modtaget mange ansggninger
til udviklingspuljen Spejd 2020. Udviklings-
puljens fokus er pa nye ideer, som udvikler
spejderarbejdet.

Michael Damgard, Lyng Division fremviste en
herlig video, om muligheden i at ggre opvask
til en leg.

Sebastian Damkjaer-Ohlsen og Anne B.
Hansen opfordrede alle seniorer at deltage i
REFLEKS Senior Seminar i Odense i april 2009.

Afsluttende bemaerkninger

Dirigenterne takkede redaktionsudvalget for
arbejdet og opfordrede deltagere til at evalu-
ere arets mgde pa dds.dk.

Herefter takkede dirigenterne for et godt
mgde og nedlagde hvervet.

Spejdercheferne takkede de frivillige hjaelpere
(planleegning, mad, teknik, logistik, mode-
ratorer, redaktionsudvalg m.fl.) samt med-
arbejderne pa korpskontoret for indsatsen i
forbindelse med madet.

Afslutningsvis blev der fremvist billeder over
weekendens forlgb.

Tak for denne gang
- vi ses pa Bla Sommer 2009!
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