Referat fra Korpsradsmgde i Det Danske Spejderkorps 2010
13. - 14. november 2010 pa Vingstedcentret, Vingsted Skovvej 2, 7182
Bredsten

Mgdet blev indledt lardag den 13. november kl. 9.45.

Spejdercheferne Marianne Karstensen og Morten Kerrn-Jespersen indledte mgdet med at byde alle
velkommen.

Spejdercheferne bgad seerligt velkommen til gaester fra KFUM Spejderne, De grgnne pigespejdere, Danske
Baptisters Spejderkorps, Dansk Spejderkorps Sydslesvig, Spejderskolen Korinth, Brejning Efterskole, Ibis
samt Spejdernes Lejr.

Til dirigenter valgte Korpsradet Kristian Storgaard og Henriette Mygind Christensen, som herefter overtog
mgdet.

Til referenter valgte Korpsradet Ida Hggstedt og Mads Danvad Nilausen.

Til stemmeteellere valgte Korpsradet Lars Amtoft (Formand), Stine Enevoldsen, Kamilla Banke Ravn, Mads
Kolte-Olsen, Vasant Kotak, Bie Andersen, Tina Andersen, Peter Tranevig, Joan Locht, Lily Bahnsen, Leon
Trager, Tine Lind, Frederik Agergaard, Jens Ole Suldrup, Anne Sandbeck, Lasse Christopher Heinz Nielsen
og Henriette Lund.

Dirigenterne takkede for valget og konstaterede mgdets lovlighed og lovlige varsling. Mgdet blev afholdt
indenfor perioden 1.-20. november, jf. § 35.1 i korpsets love. Dato og sted for korpsradsmgde var oplyst pa
dds.dk den 28. juni 2010, og alle medlemmer af Korpsradet var senest den 15. oktober 2009 blevet varslet
skriftligt, jf. 8 35.4 i korpsets love.

Dirigenterne konstaterede, at der ved mgdets start var 439 stemmeberettigede medlemmer af Korpsradet til
stede.

Dirigenterne gennemgik mgdematerialet og dagsordenen og sikrede sig, at bade dagsordenen og madets
forlgb var i overensstemmelse med 8§ 36 i korpsets love.

Forretningsorden

Dirigenterne gennemgik forretningsordenen, jf. korpsets love § 36, stk. 1, litra b, der fastsatte rammerne for
korpsradsmeadet.

Thomas Frisenette fra Fortunen Gruppe spurgte til reglerne for skriftlig afstemning. Dirigenterne svarede, at
forslaget til forretningsorden ikke indeholdt regulering af adgangen til at begeere skriftlig afstemning, men at
dirigenterne i givet fald ville laegge sig op ad praksis fra sidste ar, idet en skriftlig afstemning ville kunne
begeeres skriftligt af 25 medlemmer af Korpsradet.

Korpsradet godkendte derefter mgdets forretningsorden.
Forretningsordenen foreskriver, at der skal nedseettes et redaktionsudvalg. Til dette valgte Korpsradet
Sven Krarup Nielsen (formand), Mette Grgnvold (naestformand), Annesofie Bjerre (Korpsledelsens

repreesentant), Leif Tomasson (@lstykke Gruppe), Dorthe Sgndergaard (Hgrup Hav)
(grupperepraesentanter) og Rikke Rgnnest (Ravnsholt Division, divisionsrepraesentant).
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Ligeledes foreskriver forretningsordenen, at der veelges et antal moderatorer til at lede debatterne i
torveboderne. Som moderatorer valgte Korpsradet Marianne Karstensen, Morten Kerrn-Jespersen, Alice
Linning, Annesofie Bjerre, Karen Vejby, Louise Lennon, Mia Rangholm Varming, David Hansen, Erik
Aabjerg Friis, Jgrgen Svenstrup, Thomas Brggger, Mette Grgnvold, Lars Amtoft, Majbritt K. Andersen,
Sebastian Damkjeer-Ohlsen, Anne Sandbeck, Anders Ljgrring, Sven Krarup Nielsen, Malene Eigenbroth,
Henrik Holck Skov, Ulrik Andersen, Rene Nygaard, Pia Lohse Mortensen, Rune Tgrnkvist Nielsen, Mads
Helmer-Hansen og Pia Poulsen.

Torveboder og fremtidsbazar

Sgndag formiddag efter preesentation af beretning, regnskab, plan for 2011 og budget havde deltagerne pa
korpsradsmgdet mulighed for at hare neermere om arbejdet med korpsets udviklingsplan 2009-11. |
torveboderne inviterede Korpsledelsen og hovedudvalgene til dialog om arbejdet det forgangne ar og
kommende initiativer.

DDS @konomi inviterede til dialog om regnskabet for 2009, estimatet for 2010, budgettet for 2011 samt
regnskabet for Bl& Sommer i 20009.

DDS Program praesenterede arbejdsstoffet til de nye forlgbsmaerker. Desuden indbgd udvalget til dialog om
det kommende &rs arbejde, der blandt andet omfatter adventure-spejd for spejdere i alle aldre og udbredelse
af virtuelt spejd.

DDS Uddannelse orienterede om og debatterede tidligere og kommende kurser, herunder malsaetningen om
en ambitigs lederuddannelse til alle.

DDS Ejendomme inviterede til dialog om ejendomsstrategien, herunder arbejdet for at udvikle ejendommene
med henblik pa fortsat at stgtte korpsets aktiviteter og enheder.

DDS Udvikling gav deltagerne mulighed for at debattere og komme med input til korpsets kommende
udviklingsplan for 2011-13.

DDS Samfund orienterede blandt andet om den igangveerende revision af folkeoplysningsloven samt
indsatsen for at styrke samarbejdet mellem spejderkorpsene. Udvalget orienterede om det afsluttede
klimafokus og indbgd til dialog om det kommende fokus pa sundhed.

DDS Kommunikation orienterede om og indbgd til dialog om en raekke nye tilbud til grupperne, herunder en
ny kalender og en aktivitetsdatabase pa korpsets hjiemmeside. Desuden preesenterede udvalget det nye
tiltag gruppeweb, der gar det nemt for grupperne at oprette deres egen hjemmeside.

DDS International sggte ambassadagrer til et landsdaekkende netveerk (Katapult), der skal hjeelpe lokale
grupper til at fa flere internationale oplevelser. Udvalget sggte desuden deltagere og turledere til en seniortur
til Bhutan i 2011.

Korpsledelsen svarede pa spgrgsmal til den mundtlige og skriftlige arsberetning samt forslaget om en
g&ndring af grundloven.

| fremtidsbazaren kunne deltagerne mgde arbejdsgrupper, udvalg og arrangementer fra fremtidsscenariet
2020 og derigennem hente inspiration til deres eget spejderarbejde. Fremtidsbazaren havde blandt andet
deltagelse af Verdensspejderjamboreen i Sverige samt den tvaerkorpslige Spejdernes lejr, der afholdes i
2012.
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Beretning fra Korpsledelsen samt plan for det kommende ar
Spejdercheferne supplerede mundtligt den skriftlige beretning i det tilsendte mgdemateriale.

Beretningen tog udgangspunkt i korpsets udviklingsplan for 2009-11, som er preesenteret i boksen nedenfor.

DDS Udviklingsplan 2009-2011

De fire mal i udviklingsplanen

— Alle grupper og divisioner har en udviklingsplan til forbedring af kvalitet og
medlemsvaekst.

— 20 % flere unge og voksne har en positiv opfattelse af spejd.

—  Den gennemsnitlige medlemstid er gget fra 31 maneder til 34 maneder

— Det Danske Spejderkorps har 5 % medlemsvaekst

De ti indsatsomrader:

1. DDS tilbyder adventure-spejd for 12-18-arige.

2. DDS inviterer unge med i et globalt feellesskab.

3. DDS udfordrer bgrn og unge til selv at skabe og gennemfgre aktiviteter.

4. DDS styrker anerkendende ledelse og kommunikation blandt bgrn og voksne.
5. DDS fremmer abenhed og involvering i beveegelsen.

6. DDS giver alle ledere en ambitigs lederuddannelse.

7. DDS tiltreekke kompetente unge og voksne.

8. DDS medvirker til spejderkorpsenes samarbejde og gennemslagskraft i alle kommuner.
9. DDS inspirerer til at handle ansvarligt i forhold til sundhed og klima.

10. DDS gar vores veerdier og handlinger for en bedre verden kendte.

I den mundtlige beretning fremhaevede spejdercheferne ambitionen om at skabe vaekst i korpset, hvilket
blandt andet skal ske gennem attraktive aktiviteter, attraktive ledere og attraktive grupper og divisioner. For
at fremme vaeksten i korpset har korpsledelsen af samme grund valgt at prioritere korpsets statte til grupper
og divisioner. Man har fokus pa malsaetningen om at alle grupper i DDS skal lave en udviklingsplan for
gruppens udvikling. Grupper og divisioner kan i denne proces blandt andet fa statte fra konsulenterne,
rejseholdet og inspirationsholdet.

Spejdercheferne fremhaevede den store frivillige indsats, der er med til at udvikle bgrn og unge, og som nu i
stigende grad anerkendes som et bidrag til samfundets udvikling. For at skabe optimale rammer for den
frivillige indsats er det korpsledelsens ambition fortsat at fokusere pa udvikling af lederkompetencer,
attraktive aktiviteter samt at sikre gruppernes gkonomi.

Man s& bekymret pd kommunernes stramme gkonomi, som grupper rundt om i landet allerede havde
meerket konsekvensen af, ligesom man var kritisk over for regeringens udkast til en ny folkeoplysningslov,
der risikerer at seette det kommunale lokaletilskud under pres. Spejdercheferne understregede i den
forbindelse ngdvendigheden af, man bade lokalt og nationalt arbejder taet sammen med de andre bgrne- og
ungdomsorganisationer for at preege den politiske udvikling.

En nyligt gennemfoart undersggelse har vist at tre ud af fire danskere har et positivt billede af spejderarbejdet.
For at profilere spejderarbejdet yderligere er Korpsledelsen ved at udarbejde en kommunikationsstrategi
med nggleordene: udfordringer, friluftsliv og barn leder bgrn. Ikke mindst Spejdernes lejr i 2012 vil vaere en
oplagt mulighed for at promovere spejderarbejdet.

Til slut takkede spejdercheferne Korpsledelsen, hovedudvalg og generalsekretaeren for et godt samarbejde i
det forgangne ar.

Ingen i Korpsradet gnskede beretningen sat til afstemning. Den samlede beretning, skriftlig og mundtlig,
samt korpsledelsens plan for 2011 blev godkendt ved akklamation.
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Plan for 2011

Spejdercheferne udtrykte tilfredshed med det seneste ars arbejde med korpsets udviklingsplan og
understregede, at udvikling tager tid. Det er derfor vigtigt at arbejde videre med udviklingsplanens fire méal og
ti indsatsomrader.
I 2011 vil korpsledelsens fokus primzert veere rettet pa:
e Adventurespejd, internationale oplevelser og flere aktiviteter i naturen.
e Atsikre, at alle ledere far en ambitigs lederuddannelse og at tiltreekke kompetente unge og voksne til
at udfolde og udvikle sig i Det Danske Spejderkorps.
e Atinvestere i samarbejdet med de gvrige spejderkorps.
e Atlade den anerkendende tilgang, &benhed og involvering praege den made, hvorpa vi er sammen i
patruljen, i gruppen, pa centre, i store Igb, i divisionen og i korpset.

Ingen i Korpsradet gnskede planen sat til afstemning. Planen blev godkendt ved akklamation.
Arsregnskab for 2009 og estimat for 2010

Karen Vejby og Jargen Svenstrup fra Korpsledelsen fremhaevede de vigtigste punkter i arsregnskabet for
2009 samt estimatet for 2010, der begge var trykt i deres fulde laengde i det tilsendte mgdemateriale.

Der var i 2009 fokus pa at udvikle og tilbyde et stort antal aktiviteter, p& at afholde Bl& Sommer, pa
klimaindsatsen samt pa gruppeudvikling. Det samlede resultat for Det Danske Spejderkorps var et samlet

underskud pa 2 mio. kr.

Lejrchef for Bla Sommer 2009 Inger Christensen praesenterede hovedlinjerne i regnskabet for Bla Sommer.
Bl& Sommer 2009 udgjorde starstedelen af den samlede omsaetning i regnskabsaret 2009.

| 2010 er der fokus pa udviklingsplaner samt lederuddannelse, og Korpsledelsen forventer et samlet
overskud p& 1,1 mio. kr.

Regnskabet for 2009 blev sat til afstemning og blev vedtaget med klart flertal.

Budget for 2011

Det er Korpsledelsen malszetning, at 2011 skal veere et handlingernes ar med fokus pa udvikling og veekst.
Derfor forventes hgjere udgifter til gruppe- og divisionsudvikling, til at styrke lederuddannelserne samt at
tilbyde attraktive aktiviteter. Der budgetteres med medlemsvaekst og hgjere kontingentindtaegter. Samlet set
forventer Korpsledelsen et underskud pa 750.000 kr., der deekkes af uforbrugte midler fra 2010.

Budgettet for 2011 blev sat til afstemning og blev vedtaget med klart flertal.

Kontingent for 2011

Fra Korpsledelsens side foreslog man, at korpskontingentet for 2011 reguleres for nettoprisindeks, saledes
at korpskontingentet for 2011 fastseettes til 282,75 kroner.

Kontingententet blev sat til afstemning og blev vedtaget med klart flertal.

Valg af revisor
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Korpsledelsen indstillede Deloitte Statsautoriseret Revisionsaktieselskab til genvalg. Der var ikke andre
kandidater, og Korpsradet godkendte valget ved akklamation.

Behandling af lovforslag

Korpsradet behandlede pa korpsradsmgdet d. 15. nov. 2009 et forslag om aendring af korpsets grundlov.
Korpsradet var pa mgdet positivt stemt over for forslaget. Af 412 tilstedeveerende korpsradsmedlemmer
stemte 380 for, 14 stemte imod, mens 8 stemte blankt. Imidlertid var feerre end 2/3 af korpsets 889
korpsradsmedlemmer til stede pa mgdet, og forslaget kunne derfor ikke vedtages endeligt. Forslaget blev
derfor sat til afstemning pa korpsraddsmgdet 2010 jf. grundlovens § 7. En grundlovsaendring kunne endeligt
vedtages med 2/3 flertal af de tilstedeveerende korpsrddsmedlemmer pa korpsradsmgdet i 2010.

Lovforslaget

1. Andring af § 2: | § 2 slettes falgende tekst: "Korpset er en sammenslutning af Det Danske
Pigespejderkorps og Det Danske Spejderkorps.”

2. Ny 84 -ny §indseettes efter § 3 som ny § 4: Fglgende tekst indseettes: "§ 4.1. Som medlemmer kan
korpset optage bgrn, unge og voksne, som vil love at holde spejderloven. 4.2. Spejderloven: Den,
der er med i spejdernes feellesskab, gor sit bedste for: at finde sin egen tro og have respekt for
andres, at veerne om naturen, at veere en god kammerat, at veere hensynsfuld og hjeelpe andre, at
veere til at stole p4, at hare andres meninger og danne sine egne, at tage medansvar i familie og
samfund. 4.3. Spejderlgftet: Jeg lover at holde spejderloven”.

3. /ndring af nummerering: Nummerering af 88 4 — 8 eendres til 88 5 — 9.

4. /Endring af § 8: § 8 aendres til fglgende tekst: "§ 9.1. Denne grundlov traeder i kraft den 14.
november 2010. 9.2. Grundloven er vedtaget pa Korpsrddsmadet i Det Danske Spejderkorps den
16. april 1972 og Det Danske Pigespejderkorps den 23. april 1972. £ndret pa Korpsradsmader
november 1973, november 1983, november 1985 og november 1989.”

Ved afstemningen om grundloven var der 416 stemmeberettigede til stede. 411 stemte for, 0 stemte imod og
5 undlod at stemme. Hermed blev eendringerne i Grundloven endeligt vedtaget.

Eventuelt

Esben Holager og Marie Gro Svenstrup fra Refleks orienterede om seniorseminaret Refleks 2011, der
afholdes 1.-3. april 2011 i Odense og skal inspirere seniorer. Camilla Simonsen fra Risskov Piger fortalte om
sine oplevelser pa et tidligere Refleks. Laes mere om arrangementet pa www.dds.dk/refleks eller pa
Facebook (Senior Seminar Refleks).

Andreas Bombu fra Klit Division fortalte om forskellen pa at veere spejder i Rumaenien og i Danmark, og
hvorfor han havde valgt at blive spejder i Det Danske Spejderkorps.

Annelie Abildgaard fra Ibis fortalte om organisationens arbejde med uddannelse og demokratiudvikling i
udviklingslande. Hun preesenterede desuden det tredrige samarbejde med Det Danske Spejderkorps, hvor
spejderne arrangerer indsamlinger for skolebgrn i forbindelse med Ibis’ kampagne 'Leeseraketten’. | 2011 vil
indsamlingen finde sted d. 15. maj. Mere information fas ved at sende en sms med teksten ’ibis’ til 1220 eller
pa dds.dk.

Mikkel Dalsg fra Verdensjamboreen efterspurgte frivillige hjeelpere til verdensjamboreen i Sverige i
sommeren 2011. Lees mere pa www.wsj.se.
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Jesper Bengtsen fra Hammerhgj Gruppe i Randellsborg Division foreslog, at alle med spejderbaggrund
beerer tarklaede hele dagen pa Teenkedagen d. 22. februar 2011 for p& den méde at skabe opmaerksomhed
omkring spejderarbejdet.

Troels Forchhammer fra Balder Hedehusene Gruppe i Vestskov Division takkede for de mange inspirerende
inputs i lgbet af weekenden og takkede dem, der havde deltaget i fremtidsbazaren.

Afslutning
Dirigenterne takkede for god ro og orden. Spejdercheferne rundede mgdet af med en tak til deltagerne og
geesterne samt til de mange frivillige, der havde muliggjort et godt og velgennemfart korpsradsmade.

Mgdet sluttede sgndag den 14. november kl. 15.00.
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